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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2011, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
anuncia convocatoria publica de acceso a ensefianzas oficiales de grado para mayores
cuarenta ainos mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional

La Universidad de Zaragoza, en aplicacion de lo establecido en el articulo 42.4 de la Ley
Organica 6/2001, de Universidades y en el articulo 36 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de
noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafolas,
desarrollados por acuerdo de 15 de febrero de 2010, de Consejo de Gobierno de la Universidad
de Zaragoza, por el que se aprueba el reglamento para el acceso y admision a la Universidad de
Zaragoza de mayores de cuarenta afios mediante acreditacion de experiencia laboral o profesio-
nal en los estudios universitarios oficiales de Grado [BOUZ nim. 03-2010], anuncia convocatoria
publica de acceso a las ensefianzas oficiales de grado para mayores cuarenta afios mediante
acreditacion de experiencia laboral o profesional, de acuerdo con las siguientes:

BASES

Primera. Quienes pueden solicitar acceso

Pueden solicitar acceso los candidatos y candidatas con experiencia laboral y profesional
en relaciéon con una ensefianza oficial de grado, que no posean ninguna titulacién académica
para acceder a la universidad por otras vias, cumplan o hayan cumplido los 40 afos antes del
1 de octubre del afio 2012 y superen una entrevista personal de adecuacion al perfil de la
ensefianza solicitada.

Segunda. Solicitud de inscripcion

La solicitud de inscripcidn se podra presentar del 1 de diciembre de 2011 al 9 de enero de
2012, en los siguientes lugares:

- Seccion de Acceso de la Universidad de Zaragoza. C/ Pedro Cerbuna, 12 [Edificio Inter-
facultades, planta baja]

- Vicerrectorado del campus de Huesca. C/ Ronda de Misericordia, 5

- Vicerrectorado del campus de Teruel. C/ Ciudad Escolar, s/n

El impreso de solicitud se puede recoger en los lugares indicados anteriormente, asi como
en la siguiente direccion de internet: http://wzar.unizar.es/servicios/acceso/ => impresos

En la solicitud de inscripcion los candidatos y candidatas deberan especificar la ensefian-
za oficial de grado para la que solicitan el acceso. En el supuesto de que deseen solicitar
acceso para mas de una ensefianza, deberan presentar una solicitud de inscripcion por cada
una de ellas.

Tercera. Tasa de inscripcion

Por cada solicitud de inscripcion se ingresara en la cuenta corriente numero 2085 0168 53
03 000134 06 de cualquier entidad de Ibercaja la tasa que, segun proceda en cada caso, se
indica a continuacién:

- Tasa ordinaria: 52,84 €

- Tasa Familia Numerosa general: 26,42 €

- Tasa Familia Numerosa especial: exento

- Personas con discapacidad [con un grado de discapacidad igual o superior al 33%]: exento

En aquellos casos en que el candidato o candidata presente varias solicitudes de inscrip-
cion para ensefianzas de grado que se impartan en un mismo centro universitario, la tasa de
inscripcion se abonara una sola vez. En caso contrario, la tasa se debera abonar para cada
una de las ensenanzas de grado solicitadas.

La tasa también se podra abonar realizando una transferencia desde cualquier entidad fi-
nanciera a la cuenta corriente indicada en la base anterior, incluyendo en el Concepto: «Ma-
yores de 40 afios». El resguardo de la transferencia realizada se adjuntara con el resto de la
documentacion de inscripcioén.

De conformidad con lo establecido en el art. 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de tasas
y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Aragdn, se tiene derecho a la devolucién de
las tasas satisfechas si, por causas que no imputables a las personas interesadas, no se han
prestado las actividades o servicios gravados.

Cuarta. Documentacién a presentar

Con cada solicitud de inscripcion, los candidatos y candidatas deberan aportar el original
y una copia para su cotejo, o bien una copia compulsada, de los documentos que se indican
a continuacion.
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En aquellos casos en que el candidato o candidata presente solicitudes de inscripcién para
varias ensefanzas de grado que se impartan en un mismo centro universitario, la documen-
tacion se aportara una sola vez. En caso contrario, la documentacion se debera aportar para
cada una de las ensefianzas de grado solicitadas.

1. DNI, pasaporte o tarjeta de residencia, realizada por ambas caras

2. Resguardo bancario de haber ingresado las tasas de inscripcién

3. En su caso, el documento o certificacion oficial emitido por la autoridad competente, si
se tiene derecho a matricula gratuita o reducida [familia numerosa, estudiantes con discapa-
cidad]

4 Un resumen detallado de la experiencia laboral o profesional poseida en relacion con la
ensefianza de grado solicitada, que debera ser justificada mediante la aportaciéon de los si-
guientes documentos:

4.1. Para trabajadores o trabajadoras asalariados:

— Certificacién de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la
Marina o de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, donde conste la empresa, la categoria
laboral [grupo de cotizacidn] y el periodo de contratacion.

— Contrato de trabajo o certificacion de la empresa donde se haya adquirido la experien-
cia laboral, en la que conste especificamente la duracion de los periodos de prestacion del
contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que se ha realizado la activi-
dad.

4.2. Para trabajadores o trabajadoras auténomos o por cuenta propia:

— Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la
Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial que corresponda
y descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la
misma.

4.3 Para trabajadores o trabajadoras voluntarios o becarios:

— Certificacion de la organizacion donde se haya prestado la asistencia en la que consten,
especificamente, las actividades y funciones realizadas, el afio en el que se han realizado y
el numero total de horas dedicadas a las mismas.

5. Relacion de cursos recibidos y, en su caso, impartidos, acompafada del certificado/
justificante acreditativo de cada curso expedido por la empresa u organismo responsable de
la formacién, donde conste el contenido, duracion y fecha de realizacion.

6. En su caso, acreditacion de la adquisicion de competencias profesionales a través de la
experiencia laboral o profesional u otras vias no formales de formacion, emitida por la Admi-
nistraciéon competente.

7. Cualquier otro mérito o circunstancia que se desee hacer constar

Quinta. Fases de la evaluacion

La evaluacion se desarrollara en dos fases:

Primera fase: valoracién de la experiencia laboral o profesional en relaciéon con la ense-
flanza de grado solicitada y justificada mediante la documentacion aportada con la solicitud

Segunda fase: entrevista personal con el tribunal, destinada a verificar la adecuacion e
idoneidad de la experiencia laboral o profesional respecto de la ensefianza solicitada, asi
como a ampliar la informacién contenida en la documentacién aportada.

Para realizar la entrevista personal sera necesario superar previamente la primera fase de
valoracion.

Sexta. Tribunales

En cada centro universitario se constituira un tribunal que sera el encargado de valorar la
experiencia laboral y profesional de los candidatos, asi como de realizar la entrevista perso-
nal, en relacién con las ensefanzas oficiales de grado del centro.

Séptima. Convocatoria para la entrevista

El 29 de febrero de 2012 se publicara en el tabléon de anuncios del centro universitario
responsable de la ensefianza oficial de grado solicitada la relacién nominal de aquellos aspi-
rantes que han superado la fase de evaluacion de la experiencia laboral o profesional, con
indicacion del lugar, dia y hora de realizacion de la entrevista. Esta publicacion servira a todos
los efectos de notificacion a las personas interesadas.

Octava. Calificacion final

El 16 de marzo de 2012 se publicara en el tablon de anuncios del centro universitario que
corresponda, segun se indica en la base anterior, la relacion nominal de todos los aspirantes,
con indicacion de la calificacion final obtenida en el proceso de evaluacion. Esta publicacion
servira a todos los efectos de notificacion a las personas interesadas.

Sobre la calificacion final otorgada por el tribunal, se podra presentar reclamacion en el
plazo de tres dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacién de las calificacio-
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nes finales. El tribunal resolvera las reclamaciones en un plazo maximo de dos dias habiles
contados desde la finalizacion del plazo de presentacion de reclamaciones. Las resoluciones
seran notificadas por el tribunal a las personas interesadas.

Novena. Recursos

Sobre los resultados de la reclamacion, se podra presentar recurso de alzada ante el Rec-
tor en el plazo de un mes contado desde el siguiente dia al de la fecha de publicacion de la
resolucion, en base a lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
modificada por Ley 4/1999 de 13 de enero, el cual pondra fin a la via administrativa.

Décima. Mas informacion

Para una informacion mas detallada sobre el ambito de la experiencia laboral o profesional
en relacion con cada ensefianza oficial de grado ofertada, la admisién en centros universita-
rios, etc..., los interesados pueden dirigirse a las unidades administrativas indicadas en la
base segunda de esta convocatoria, al Centro de Informacion Universitaria y Reclamaciones
de Zaragoza, [campus universitario de la plaza de San Francisco, Edificio de Informacién], asi
como a la pagina web: http://wzar.unizar.es/servicios/acceso.

Undécima. Convocatoria

La presente convocatoria y sus bases, asi como los actos administrativos derivados de la
misma y de las actuaciones del tribunal, podran ser impugnados en el plazo y forma estable-
cidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Zaragoza, 2 de noviembre de 2011.—EI Rector, Manuel José Lopez Pérez.
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