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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y EMPLEO
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SEPEPA)

RESOLUCION de 17 de julio de 2015, del Servicio Piblico de Empleo, por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones a la insercion laboral de las personas en situacion de exclusion social en las empresas
de insercién del Principado de Asturias durante el segundo semestre de 2015.

Antecedentes de hecho

El articulo 3.2 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, dispone, de conformidad con la Constitucién y los
Estatutos de Autonomia, que corresponde a las Comunidades Auténomas, en su ambito territorial, el desarrollo de la
politica de empleo y de los programas y medidas que les hayan sido transferidas.

La citada Ley de Empleo, en su articulo 4 bis.4 establece asimismo seis Ejes en materia de politicas de activacion para
el empleo, cuyo Eje 3, oportunidades de empleo, incluye las actuaciones que tienen por objeto incentivar la contratacion, la
creacién de empleo o el mantenimiento de los puestos de trabajo, especialmente para aquellos colectivos que tienen mayor
dificultad en el acceso o permanencia en el empleo, con especial consideracion a la situacion, entre otras, de las personas
en situacién de exclusion social. En la misma linea se pronuncia la Estrategia Espafola de Activacion para el Empleo 2014-
2016, aprobada por Real Decreto 751/2014, de 5 de septiembre, al amparo del articulo 3.1 de la Ley de Empleo.

La Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las empresas de inserciéon, establece el marco
legal nacional para las empresas de insercidn como promotoras del empleo de las personas en situacion de exclusion
social, al amparo de cuya Ley, por Resolucion de la Consejeria de Economia y Empleo de 1 de julio de 2013 (BOPA de 31
de julio), se aprueban las bases reguladoras de la concesidon de subvenciones a las empresas de insercidn del Principado
de Asturias, cuya base novena establece a su vez, que las citadas subvenciones quedan acogidas al régimen de minimis
establecido en el Reglamento CE n.° 1998/2006 de la Comision, de 15 de diciembre de 2006.

El citado Reglamento CE n.2 1998/2006 de la Comisidon, de 15 de diciembre de 2006, ha sido sustituido por el Regla-
mento (UE) n.° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013.

Sin perjuicio de que el contenido de las citadas Bases reguladoras en vigor se adapta a las previsiones del nuevo
Reglamento, la seguridad juridica aconseja que tal conformidad sea expresamente declarada, situando a las Bases re-
guladoras aprobadas por Resolucion de la Consejeria de Economia y Empleo de 1 de julio de 2013, bajo la cobertura del
Reglamento (UE) n.© 1407/2013. En tal sentido se han modificado las citadas bases reguladoras mediante Resolucion de
la Consejeria de Economia y Empleo de 25 de junio de 2015.

Para atender la presente convocatoria de subvenciones, ha sido autorizado gasto plurianual por importe de 42.000 €,
18.000 € con cargo a la aplicacién presupuestaria 85.01.322A.471.002 de los Presupuestos del Principado de Asturias para
el afo 2015 y el resto con cargo al ejercicio 2016.

Fundamentos de derecho

La Ley del Principado de Asturias 3/2005, de 8 de julio, por la que se crea el Servicio Publico de Empleo; el Decreto
Legislativo 2/1998, de 25 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido del Régimen econdmico y presupuestario
del Principado de Asturias, la Ley 11/2014, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Principado de Asturias
para 2015, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, el Decreto del Principado de Asturias 71/1992, de 29 de octubre, por el que se
regula el Régimen General de concesion de subvenciones en el Principado de Asturias.

Vistas las disposiciones legales citadas y demas concordantes y de general aplicacion, se dicta la siguiente

RESOLUCION

Primero.—Aprobar, en régimen de concurrencia competitiva, la Convocatoria de concesién de subvenciones con
destino al coste salarial del segundo semestre de 2015 (incluida la paga extraordinaria de diciembre de 2015) de la
plantilla de los trabajadores en situaciéon de exclusién social de las empresas de insercién radicadas en el Principado de
Asturias.

Para atender la concesién de estas subvenciones ha sido autorizado gasto por un importe total méaximo de cuarenta
y dos mil euros (42.000 €), con cargo a la aplicacidon presupuestaria 85.01.322 A 471.002 de los Presupuestos del Prin-
cipado de Asturias para los afios 2015 y 2016, segun la siguiente distribucion:

Beneficiarios Aplicacion Anualidad 2015 Anualidad 2016 Total
Empresas de Insercion 85.01.322 A 471.002 18.000 € 24.000 € 42.000 €
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La presente Convocatoria se gestiona al amparo de las Bases reguladoras de la concesion de subvenciones a la in-
sercion laboral de las personas en situacidon de exclusion social en las empresas de insercion del Principado de Asturias
aprobadas por Resolucion del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias de 1 de julio de 2013 (BOPA de 31
de julio), modificadas parcialmente mediante Resolucién de la Consejeria de Economia y Empleo de 25 de junio de 2015
(BOPA de 1 de julio), y ampara hasta un maximo del 50% del salario minimo interprofesional de la plantilla de trabaja-
dores en situacién de exclusion social.

Segundo.—Disponer que esta Convocatoria ampare los costes salariales devengados entre el 1 de julio y el 31 de
diciembre de 2015 (incluida la paga extra del mes de diciembre de 2015).

En el caso de Empresas de Insercion de nueva creacidon que presenten su primera solicitud de subvencidn, se ampa-
rardn asimismo los costes devengados desde su calificacidon, de ser reconocida esta mediante Resolucién que hubiera
sido notificada con posterioridad al 31 de diciembre de 2014.

Tercero.—El plazo de presentacién de solicitudes de subvencién sera de quince dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidon de la presente Resolucion.

Las solicitudes de subvencidn se presentaran en los modelos que estaran a disposicion de los interesados en la pagina
www.asturias.es

Las solicitudes podran presentarse a través de cualquiera de los siguientes canales:

a) Presencialmente: Cumplimentando el formulario normalizado disponible en el buscador de la sede electrénica
https://sede.asturias.es, introduciendo el cddigo de ficha de servicio (nUmero de codigo 201300010), y me-
diante su presentacién en el Registro General Central de la Administracion del Principado de Asturias, sito en la
calle Coronel Aranda s/n, 33005 Oviedo, o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38, parrafo
segundo, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Ad-ministrativo Comun.

b) Por Internet: Cumplimentando el formulario normalizado disponible en el buscador de la sede electrénica
https://sede.asturias.es, introduciendo el cddigo de ficha de servicio (nimero de cdédigo 201300010), siempre
que la persona solicitante se identifique mediante DNI electrénico o cualquier otro de los certificados digitales
aceptados por la sede electrdnica del Principado de Asturias, se completard el proceso de presentacidon de la
solicitud mediante el Registro Electrénico de la misma.

A instancias del érgano gestor, los solicitantes podran ser requeridos en cualquier momento para la presentacion de
la documentacidn que se estime oportuna.

El mes cuyos datos han de tomarse como referencia para cumplimentar la solicitud, de conformidad con lo requeri-
do en el apartado 5.1 a) de la Base quinta de las reguladoras de la concesion de estas subvenciones, sera el de mayo
de 2015 que incluira las incidencias (bajas, altas, modificaciones) si las hubiera. La valoracion de la misma, servira de
base para realizar la concesion de la subvencion, salvo que el 6rgano gestor disponga de otros datos posteriores que
actualicen aquellos.

En los casos de empresas de insercion de nueva creacion que presenten su primera solicitud de subvencion, se to-
maran como referencia los costes devengados desde su calificacién hasta el 30 de junio de 2015 segun sus datos reales
de plantilla.

Cuarto.—Cofinanciacién del servicio Publico de Empleo Estatal.

Esta convocatoria de subvenciones es objeto de cofinanciacién por la Administracion del Principado de Asturias, a
través del Servicio Publico de Empleo, y el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Quinto.—Procedimiento de concesion.

El 6rgano instructor de la presente convocatoria es el Servicio de Programas de Empleo del Servicio Publico de
Empleo.

El érgano competente para la resolucion de la presente convocatoria es el Presidente del Servicio Publico de
Empleo.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion a los interesados del procedimiento es de seis meses desde
la publicacion de la convocatoria. La citada resoluciéon no pondra fin a la via administrativa y contra la misma cabra in-
terponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Economia y Empleo en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su notificacidn.

La notificacién de la resolucién del procedimiento se realizard de conformidad con el articulo 59 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La resolucién del procedimiento no pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria de Economia y Empleo en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su notificacién, conforme a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de
marzo, sobre régimen juridico de la Administracidn del Principado de Asturias, y en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Sexto.—Obligaciones.
El beneficiario esta obligado al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la base sexta.
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En particular se recuerda la obligacion de acreditar que las personas cuyos costes laborales han sido subvencionados
fueron informadas de la subvencidn recaida sobre el mismo, asi como de la cofinanciacion del Servicio Publico del Prin-
cipado de Asturias y el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Séptimo.—Justificacidn.

La justificacién de la subvencidn se presentara dentro del mes siguiente al de la mensualidad de devengo de los cos-
tes subvencionados, acompafiada de la documentacion sefialada en la base Quinta (apartado 6), asi como la que pudiera
sefalarse en la Resolucion de concesion, en su caso.

Octavo.—Pago

El pago de esta subvencién, previa verificacién de encontrarse el beneficiario al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones la Hacienda del Estado y del Principado de Asturias y con la Seguridad Social, tendra lugar una vez presen-
tada en tiempo en forma su documentacidn justificativa y valorada por el érgano gestor correspondiente.

En caso de ser el importe de subvencion justificado inferior al concedido, habrad lugar a la minoracién de la
subvencion.

Los beneficiarios podran optar al abono anticipado Unico por importe equivalente, como maximo, al 75% de la sub-
vencién concedida, con el limite de la anualidad presupuestaria de 2015, previa solicitud expresa al efecto y prestacion
de la correspondiente garantia constituida en la forma y por el importe previsto en la Resolucidon de la Consejeria de
Hacienda de 11 de febrero de 2000 (BOPA de 25 de febrero) modificada por sendas resoluciones de 19 de marzo de 2001
(BOPA de 21 de marzo), 30 de julio de 2001 (BOPA de 10 de agosto) y 30 de julio de 2014 (BOPA de 9 de agosto), todo
sin perjuicio de las exenciones normativamente establecidas.

Las subvenciones anticipadamente abonadas se justificardn en los mismos plazos y condiciones que los que se sefia-
len para el caso de las subvenciones justificadas previamente a su abono.

Noveno.—De conformidad con lo establecido en la Base Novena de las reguladoras de concesién de las subvenciones,
éstas quedan acogidas al régimen de minimis establecido en el Reglamento UE n.% 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013, por lo que el importe de las ayudas o subvenciones que sometidas al mismo régimen de minimis se
obtengan por un mismo beneficiario, con independencia de su destino o finalidad, no podra ser superior a 200.000 € en un
periodo de tres ejercicios fiscales (el de la obtencion de la ayuda y los dos inmediatamente anteriores), y de 100.000 € en
el caso de empresas que operen en el sector del transporte por carretera.

El articulo 2.2 del ya citado Reglamento (UE) n.° 1407/2013 define el concepto de Unica empresa a los efectos de
aplicacién del régimen de minimis.

Para la acreditacion de los anteriores extremos, en el momento de la presentacion de la solicitud o en cualquier otro
posterior en caso de obtencion sobrevenida de ayudas, el beneficiario debera presentar declaracion responsable sobre
cualquier ayuda obtenida sometida al citado régimen.

Décimo.—Régimen de recursos.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso de alzada ante el
titular de la Consejeria de Economia y Empleo en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
conforme a lo establecido en el articulo 27.2 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen
juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y sin perjuicio de que los
interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

En Oviedo, a 17 de julio de 2015.—El Presidente del Servicio Publico de Empleo.—Coéd. 2015-12157.
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