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o ayudas externas. Se especificaran, si las hubiere, las ayudas para realizacién de actividades
de I+D+i recibidas o solicitadas por la empresa y procedentes de cualquier administracion o
entidad publica o privada, nacional o internacional, con especificacion de la cuantia, la fecha
de otorgamiento y el ente otorgante.

Dicho formulario se debera acompafar de la siguiente documentacion:

Del doctorando:

— Fotocopia del DNI del doctorando o, en su caso, NIE para los solicitantes extranjeros.
— Curriculum Vitae del doctorando.

— Fotocopia del certificado académico del doctorando donde conste la nota media del ex-
pediente.

— Fotocopia del documento de admisidn al doctorado, de la matricula de doctorado o, en su
caso y de acuerdo el apartado 2.2.a), de la preinscripcion.

— Memoria del proyecto de tesis, con una extensiéon aproximada de tres mil palabras.

De la empresa:

— Certificado, relativo a la empresa, de estar al corriente de las obligaciones fiscales y
frente a la Seguridad Social.

— Acreditacién de la capacidad legal del representante.

— Fotocopia del contrato laboral entre el doctorando y la empresa o, en su defecto, com-
promiso de la empresa de contratar al doctorando en caso de aceptacion de la solicitud. Todo
ello dentro de los condicionantes sefalados en el apartado 2.1.

— Convenio de colaboracion convenientemente firmado entre la universidad y la empresa
Y, en su caso, otras entidades participantes, que serd necesario que regule explicitamente y
como minimo los siguientes puntos:

a) Distribucién del tiempo de trabajo del doctorando entre las instalaciones de la empresa
y las de la universidad, acorde con los requerimientos de la convocatoria.

b) En su caso, distribucion de los derechos de propiedad intelectual e industrial.

c) Los mecanismos para el seguimiento de los progresos del proyecto y de las tareas desa-
rrolladas por el investigador o investigadora en formacion.

d) Derechos de difusion de los resultados de la investigacion a lo largo del periodo de for-
macion o en la tesis doctoral.

e) Duracion del convenio. Tipicamente tres afios, pudiendo llegar a cinco de acuerdo con el
apartado 3.

Para la formalizacién de dicho convenio se contara con los servicios de asesoria de la OTRI
de la Universidad:

http://www.unican.es/unidades/idi/otri/

El mencionado convenio debera prever expresamente su sujecion a la condicidén resolutoria
de que la ayuda sea concedida.

Del Grupo de 1+D:

— Historial cientifico de los Ultimos cinco afios del grupo investigador al que se incorpora el
doctorando, firmado por su investigador responsable. En caso de no estar fijada la adscripcion
en la fecha de presentacion de la solicitud, no se puntuara en este apartado.

La no aportacion de la documentacion requerida en el plazo legalmente previsto acarreara
la denegacion de la ayuda.

La presentacién de la solicitud supone la autorizacién a la universidad para obtener y con-
trastar los datos necesarios con los organismos publicos, centros de investigacidn, universida-
des o el centro de estudios de ensefianza superior que corresponda en cada caso o cualquier
otra administracién, con el fin de resolver satisfactoriamente la convocatoria. En caso de existir

dificultades técnicas que impidan o dificulten la cesién de datos, se podran requerir los docu-
mentos a la entidad solicitante.

boc.cantabria.es

CVE-2015-13033

6/14




GOBIERNO

de
CANTABRIA

Pag. 28407

MIERCOLES, 25 DE NOVIEMBRE DE 2015 - BOC NUM. 226

9. Subsanacién de errores en las solicitudes.

La universidad podra requerir durante la tramitacion de las ayudas la documentacién com-
plementaria que considere necesaria para acreditar la concurrencia de los requisitos previstos
en la presente convocatoria.

Realizada la comprobacidn de las solicitudes presentadas y la documentacién aportada, en
aquellos casos en los que sea preciso se notificara fehacientemente al representante legal de
la empresa, con indicacidén de la causa de exclusion o, en caso de que sea necesario enmendar
la solicitud, con la necesidad de subsanacion.

Dicha notificacidn servira de requerimiento a los interesados para que, en el plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente a la notificacién de la misma, puedan efectuar la
subsanacién con advertencia de que, si no lo hiciesen, se les tendra por desistidos de la soli-
citud.

Durante el periodo de subsanacién no se podran reformular las solicitudes presentadas.
Igualmente no se podran efectuar cambios que supongan reformulacion de la solicitud en las
fases de evaluacién, de seleccién o de incorporacién de los beneficiarios.

10. Criterios de evaluacién y seleccién.

La Comisién de Investigacion de la Universidad de Cantabria sera el drgano encargado de
la evaluacidn y seleccion de las solicitudes. La evaluacion se hara en dos fases y se aplicaran
los criterios y baremo que se expresan a continuacion:

10.1. Fase 1:

En esta fase se tendra en cuenta el expediente académico, cuya nota media debera ser igual
o superior a 6 en valoracion de 0 a 10 segun lo indicado en el apartado 2.2.b, y el curriculum
vitae del candidato. Los méritos seran valorados teniendo en cuenta becas de iniciacién a la
investigacion, premios, experiencia en relacion con el tema de tesis, experiencia empresarial,
estancias de investigacion y posibles resultados convenientemente justificados. La valoracion
maxima de los méritos del doctorando sera de 4 puntos.

Adicionalmente, se otorgard un maximo de 1 punto a los candidatos que vayan a cursar o
estén cursando un programa de doctorado en el marco del Real Decreto 99/2011 de la Univer-
sidad de Cantabria, que proceda de la adaptacién de uno o varios distinguidos con la Mencién
hacia la Excelencia otorgada por Resolucién de 6 de octubre de 2011 de la Secretaria General
de Universidades («Boletin Oficial del Estado» de 20 de octubre de 2011) o tengan la evalua-
cion favorable de la ANECA.

A dichos efectos, para calcular la puntuacidn del punto adicional anteriormente referido, se
sumara 1 punto por cada Programa precedente con Mencidn a la Excelencia y 0,5 puntos por
cada Programa precedente con evaluacion positiva de la ANECA que no lograran finalmente
la Mencidn hacia la Excelencia. El resultado de dicha suma se dividira por el nimero total de
programas precedentes.

Quedaran eliminados los candidatos cuya puntuacién en esta fase no alcance el valor de
3.0 puntos.

10.2. Fase 2:

El resto de la puntuacién (5 puntos) hasta la maxima calificacion de 10, sera en funcién de
la valoracién siguiente:

— Hasta 2 puntos: Actividades de I+D+i declaradas por la empresa en los ultimos cinco
afnos, con especial énfasis en aquellas relacionadas directamente con el proyecto de tesis doc-
toral.

— Hasta 1 punto: Interés cientifico y calidad del proyecto de tesis.

— Hasta 2 puntos: Actividad investigadora del grupo receptor en los ultimos 5 afios (publi-
caciones, proyectos, ponencias, etc.) y capacidad formativa en investigacion.
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11. Resolucioén, notificacién y publicacion de las ayudas.

La Comisidon de Investigacion resolvera las ayudas a las que se refiere la presente convo-
catoria en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

Se podra establecer y hacer publica una relaciéon de solicitudes de reserva por orden de
prioridad.

La resolucion de concesion se comunicara formalmente a la empresa y se publicara en el
tablén de anuncios del Rectorado y en la pagina web de la Universidad de Cantabria mediante
relacién nominal de los beneficiarios. Las solicitudes no incluidas en la resolucidon de concesion
se entenderan denegadas o desestimadas.

El plazo para la interposicién de recursos contara a partir de la fecha de publicacion en el
tablén de anuncios del Rectorado.

12. Recursos.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella, podran ser
impugnados en los casos y la forma establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En particular, la presente convocatoria podra ser impugnada mediante la formulacion de
recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cantabria, en el plazo de un mes con-
tado a partir del dia siguiente de su publicacién en el tablén de anuncios del Rectorado de la
Universidad de Cantabria, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la resolucion de la convocatoria, mediante la que se adjudiquen las ayudas, cabe
interponer recurso de reposicién ante el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria,
de acuerdo con lo previsto en el precepto citado.

13. Incidencias en el disfrute de la ayuda.

Las incidencias y cuestiones no previstas en esta convocatoria y que se puedan presentar
durante su tramitacion o durante el periodo de duracidén de la ayuda, se resolveran por el vi-
cerrectorado de Investigacion, previo informe, en su caso, de la Escuela de Doctorado, aten-
diendo a la naturaleza de la incidencia.

14. Incumplimientos.

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidas en la presente
convocatoria y demas normas aplicables, asi como las que se establezcan en la correspon-
diente resolucion de concesion, dard lugar a la apertura de un expediente de incumplimiento,
cuya resolucién, previa audiencia del interesado, podra dar lugar a la revocacién de la ayuda
concedida, parcial o totalmente. El director de tesis velara por el seguimiento y cumplimiento
de dichas circunstancias, comunicando al vicerrector de Investigacién o vicerrector con dichas
competencias, las circunstancias del incumplimiento.

En particular, en caso de que la preceptiva evaluacion por parte de la Comision Académica
del Programa de Doctorado sea negativa, serd causa automatica de la revocacion de la ayuda.

15. Proteccion de datos.

La informacidén que, en caso de obtencion de la ayuda, pueda generarse en su relacion con
la Universidad por la posible realizacion de labores investigadoras o participacion en grupos
y proyectos de investigacion, se incorporaran a los ficheros de "Personal y Nominas" y al de
"Investigacion" con el fin de gestionar todo lo relacionado con la misma, incluida la justificacién
de subvenciones o ayudas en general y las cesiones de datos necesarias para realizar dicha
gestion, referidas tanto a organismos publicos como a entidades privadas. Igualmente se uti-
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lizard para mantener informacidn actualizada de la actividad investigadora y de los diferentes
Grupos de Investigacion pertenecientes a la Universidad asi como realizar las consiguientes
tareas de difusion de la actividad investigadora llevada a cabo en la institucion. La Universidad
podrd hacer uso de dicha informacion, publicandola mediante cualquier soporte divulgativo
(web, folletos, etc.).

Los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion podran ejercitarse mediante solicitud
escrita acompafiada de copia del DNI u otro documento valido identificativo, dirigida al respon-
sable del fichero, Gerente de la Universidad de Cantabria, Pabellon de Gobierno, Avda. de los
Castros s/n, 39005 Santander, a través de su Registro General o por correo. En dicha solicitud
debera indicarse la direccidon y datos identificativos, la peticidon concreta asi como los documen-
tos acreditativos que la fundamenten, segun el caso, fecha y firma.

16. Publicidad.

Los beneficiarios de la presente ayuda deberan dar publicidad al caracter publico de la fi-
nanciacién obtenida, haciendo referencia expresa a la convocatoria y al érgano concedente en
todas las comunicaciones, publicaciones, ponencias y otras actividades de difusion de resulta-
dos que resulten de las ayudas concedidas al amparo de la presente convocatoria.

Santander, 17 de noviembre de 2015.

El vicerrector de Investigacion y Transferencia del Conocimiento,
Angel Pazos Carro.
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ANEXO |

CALCULO DE LA NOTA MEDIA

La nota media del expediente académico de la titulacion se calculara, segun el
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Para ello se tendra en cuenta las siguientes reglas:

- En el caso de haber cursado ensefianzas conducentes a la obtencién del
titulo universitario oficial espafiol de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, se
valorara la totalidad de los créditos o asignaturas superadas, incluido el
proyecto fin de carrera.

- En el caso de haber cursado ensefianzas conducentes a la obtencién del
titulo de Graduado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico y
Maestro, la nota media se realizara teniendo en cuenta dichos estudios,
incluidos los proyectos fin de carrera, debiendo haber completado al menos
240 créditos. En el caso de ser inferior el nimero de créditos se completara
con el Master.

Las asignaturas convalidadas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a
la calificacion obtenida en el centro de procedencia; para las asignaturas
adaptadas se computara la calificacion obtenida en el centro de procedencia y el
reconocimiento de créditos en el que no exista calificacién o que correspondan a
actividades formativas no integradas en el plan de estudios, no se tendran en
cuenta a efectos del calculo de la nota media, de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

En el caso de que la calificaciéon del expediente recogiera la calificacion cualitativa,
el calculo se realizara teniendo en cuenta la valoracion de cada una de las
distintas calificaciones que para la presente convocatoria sera la siguiente:

- Matricula de honor: 10 puntos.
- Sobresaliente: 9,25 puntos.

- Notable: 7,75 puntos.

- Aprobado: 5,75 puntos.

La nota media final se calculara en la escala numérica del 0 - 10, con dos
decimales, segun la siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el
alumno multiplicado cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que
correspondan, y dividida por el numero de créditos totales obtenidos por el
alumno.

En los casos de titulos de solo segundo ciclo, la nota media se calculara teniendo
en cuenta los créditos del titulo de primer ciclo y los del segundo ciclo.

Para estudios cursados en centros extranjeros. En el caso de estudios realizados
parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros adaptados o no al
EEES, la equivalencia de las calificaciones obtenidas en la escala de calificacion
que corresponda a la escala numérica espafola de 0-10 sera expedida por la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (ANECA) que tiene
la informacion a disposicion de los wusuarios en el portal http:/
notasmedias.aneca.es. Cualquier duda o consulta, habra que dirigifla a la
direccion de correo siguiente: ayuda.notasmedias@aneca.es.

Se contemplaran dos supuestos:

1. En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas
universitarios extranjeros adaptados al Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), la nota media se realizara sobre la totalidad de los
estudios de grado o titulacién equivalente. En el caso de que el numero
de créditos del grado sea inferior a 240 créditos ECTS, la nota media se
realizard como media ponderada sobre el nimero de créditos de dichos
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