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Castilla-La Mancha

D. G. de Trabajo, Formacidn y Sequridad Laboral
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

ANEXO I

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE FORMACION
DIRIGIDAS PREFERENTEMENTE A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS
(MODALIDAD II) DESTINATARIAS DEL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL

SOLICITUD N°:

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Razoén social : C.LF.
Domicilio Social: n®
Poblacion: Provincia: C.P.
Teléfono: Fax: e-mail:
TIPO DE ENTIDAD
Ente Publico [] Entidad Local [] Empresa Privada [] Sin animo de lucro []

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF [] NIE ]

Numero de documento:

Horario preferente para recibir llamada:

Nombre: 1¢" Apellido: 2° Apellido:
Domicilio:

Provincia: C.P.: Poblacion:
Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccion
General de Trabajo, Formacién y Seguridad Laboral, con la finalidad de gestionar las diferentes acciones formativas. Las cesiones que se
producen son las autorizadas en la legislacion aplicable. Pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante dicho
responsable en: Avda. Irlanda, 14, 45071 Toledo; o mediante tramitacion electronica. Para cualquier cuestion relacionada con la proteccion de
datos, puede dirigirse a las oficinas de informacion y registro o al correo electronico protecciondatos@jccm.es

DATOS DEL CENTRO DE FORMACION

N° Censo

Nombre Centro

Localidad de imparticion:

Provincia imparticion
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DATOS DE LA SOLICITUD
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TIPO DE ACCION FORMATIVA

PRACTICAS PROFESIONALES

ACCION FORMATIVA QUE SE SOLICITA:

ACCION FORMATIVA PARA LA OBTENCION DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.

ACCION FORMATIVA INCLUIDA EN EL FICHERO DE ESPECIALIDADES DEL SEPE (FICHERO
MAESTRO).

ACCION FORMATIVA DIRIGIDA A JOVENES SIN CUALIFICACION.
OTRA ACCION FORMATIVA DIRIGIDA A JOVENES.

ACCION FORMATIVA QUE FAVOREZCA LAS COMPETENCIAS LINGUISTICAS.- Curso Bilingiie (Minimo
del 20% de la formacion se impartira en otro idioma, exceptuando el modulo de idiomas, en su caso.)

Indique el idioma:

ACCION FORMATIVA QUE FAVOREZCA LAS COMPETENCIAS LINGUISTICAS.- Curso de Formacién en
Idiomas (Son aquellos referidos a las especialidades formativas que se imparten en otro idioma o contienen un médulo en
otro idioma )

MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAJO PARA LAS ACCIONES FORMATIVAS
DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

AMPLIACION DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAJO PARA LAS
ACCIONES FORMATIVAS DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN EMPRESA QUE ACOMPANEN A ACCIONES
FORMATIVAS REFEREIDAS A ESPECIALIDADES DE FICHERO MAESTRO.

PRACTICAS PROFESIONALES CUYO OBJETO ES FAVORECER LA INNOVACION Y EL ESPiRITU
EMPRESARIAL.

ESPECIALIDAD
Denominacion: ‘ Codigo: ‘
Modulo Econdomico ‘ ‘ Horas solicitadas: ‘ ‘

N° alumnos/as: Certificado de profesionalidad Curso sin subvencion ‘ ‘

Marcar con una X si se solicita el itinerario completo del curso, o por el contrario se solicita itinerario parcial
Itinerario completo [] Itinerario parcial []

Si ha marcado la opcion de itinerario parcial cumplimentar las Unidades de Competencia/ Modulos que se solicitan:

Codigo Denominacién Unidad de Competencia/Modulos Horas

MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAJO

Codigo Moédulo de Practicas Horas
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Marcar el /los Modulo/s de Formacion complementaria (mdximo 4) que se solicitan

FORMACION COMPLEMENTARIA

Cédigo Moédulo de Formaciéon complementaria Horas Mod. Econ.

Total Horas Formacién Complementaria

Horas totales solicitadas: (Itinerario completo o parcial + Modulo de Formacion Practica en centro de
trabajo + Médulo/s Formacién Complementaria):

Subvencion solicitada:

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS RESQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO/A

Declaraciones responsables

D./Dia.: con N.LF. , en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, presenta la solicitud de
subvencion para la realizacion de acciones formativas dentro la Orden de 15 de noviembre de 2012, de la Consejeria de Empleo y
Economia, por la que se regula el desarrollo de la Formacion Profesional para el Empleo, en materia de formacion de oferta y se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion en el ambito territorial
de Castilla - La Mancha y por la cantidad que corresponde, segiin las horas solicitadas y los médulos de subvencion establecidos
normativamente, declara que todos los datos consignados son veraces, declarando expresamente que:

[J No hallarse incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que impiden tener la condicion de beneficiario/a.

[J No encontrarse incursos, la persona fisica solicitante, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten
la representacion legal de la persona juridica, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley 11/2003 de
25 de septiembre del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion
electoral de aplicacion.

[J Poseer las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la presente solicitud para el
tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y demas normativa de desarrollo, facultando para el uso informatico de los mismos a la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, y a cualesquiera otras personas fisicas o juridicas que deban intervenir en la gestion y
tramitacion de la presente solicitud.

[J En el caso de personas beneficiarias sujetas a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, la
entidad cuenta con Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, y:

No ha sido sancionada, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme por infracciones graves o muy graves
en materia de prevencion de rieseos laborales en el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.
Ha sido sancionada mediante resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por infracciones graves o muy graves en
materia de prevencion de riesgos laborales, en el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion

(N° Acta de Infraccion ).

[J Esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. (Esta declaracion sustituird a la autorizacion a la que se refiere el apartado siguiente,
cuando la cuantia de la subvencion no supere la cantidad de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin
animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[J Esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. (Esta declaracion sustituira a la autorizacién a la que se refiere el
apartado siguiente, cuando la cuantia de la subvencion no supere la cantidad de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se
otorga a entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[J La entidad esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones. (Esta declaracion sustituira a
la autorizacion a la que se refiere el apartado siguiente, cuando la cuantia de la subvencion no supere la cantidad de 18.000 €, o
de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto
21/2008, de 5 de febrero).
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[J En el caso de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad declara:
No haber solicitado o recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o internacionales.

Haber solicitado o recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o internacionales.

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la subvencion:

recepcion: subvencion: (Solicitada/Concedida) Entidad concedente

[J La entidad solicitante dispone de instalaciones y recursos humanos suficientes que garanticen su solvencia técnica para
desarrollar, en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, la actividad subvencionada, con sujecion a lo
indicado por la normativa vigente en materia de formacion profesional para el empleo en el ambito laboral.

[J Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y convocatoria de esta ayuda, las
cuales conoce y acepta en su integridad.

[J Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso de
ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados u
ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este
procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones

AUTORIZA a este 6rgano gestor de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y para que pueda proceder a la comprobacion
y verificacion de los siguientes datos:

[J ST ] NO: Los acreditativos de identidad del Representante Legal.

[ SI ] NO: La informacién de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y reintegro de subvenciones con el Estado. (S6lo
es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin
animo de lucro).

[ SI [ NO: La informacién de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y reintegro de subvenciones con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (Que conlleva el pago de la tasa correspondiente, solo es exigible en el caso de que la
subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro).

[ SI [J NO: La informacién de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. (Solo es exigible en el caso de que
la subvencion supere el limite de 18.000 €, o de 60.000 € si la subvencion se otorga a entidades sin 4nimo de lucro).

[ SI [] NO: Los siguientes datos o documentos emitidos por la Administracién Regional:

[J SI [] NO: Los datos o documentos que se encuentren en poder de la Administracion regional, concretamente los siguientes:
- Documento , presentado con fecha .ante la unidad de la Consejeria de

- Documento , presentado con fecha .ante la unidad de la Consejeria de

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion
de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso de no autorizacion, a aportar la
documentacion pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto de la
presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a
la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.
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Documentacion
Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos en original o copia:

[J Descripcion de las acciones formativas a desarrollar por la entidad solicitante. Enviado a través de la aplicacion FOCO.

[J Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la
persona juridica solicitante.

[ Tarjeta de Identificacion Fiscal de la Entidad.
[ otros:

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria: ‘ ‘

Direccion: ‘

Nombre completo del titular de la cuenta: ‘ ‘

N° de cuenta IBAN:
Pais C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta

ES

PAGO DE TASAS

Seglin lo establecido en los articulos 399 a 404 de la Ley 9/2012 de 29 de noviembre, de Tasas y Precios Publicos de Castilla-La
Mancha y otras medidas tributarias, este procedimiento conlleva el pago de una tasa por la obtencion del certificado acreditativo del
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda autondémica de la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, de la entidad solicitante de la ayuda.

La cuantia de la tasa sera de I:lEuros

(11,44 € por certificado, si es el interesado quien lo solicita y 8,58 € por certificado, si el administrado autoriza para que sea la
Administracion de la Junta quien lo obtenga).

Podra acreditar el pago realizado:

[ Electronicamente, mediante la referencia. |

[ Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

,a de de 2016

FDO:

Firma original del representante legal de la Entidad Solicitante

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, FORMACION Y SEGURIDAD LABORAL.
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO
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ANEXO Il
METODOLOGIA DE FINANCIACION PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA
EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DIRIGIDAS
PRIORITARIAMENTE A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS DESTINATARIAS
DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL, PARA LA ANUALIDAD 2016.

El presente documento parte de la conveniencia de hacer publico el procedimiento de concesion de
subvenciones para la Formacion Profesional para el Empleo dirigida prioritariamente a las personas
trabajadoras desempleadas (Modalidad Il), destinatarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
para la anualidad 2016.

El calculo de la subvencion se hara con arreglo a esta metodologia segun el articulo 21 de la Orden de
15 de noviembre de 2012 de la Consejeria de Empleo y Economia, por la que se regula el desarrollo
de la formacion profesional para el empleo en materia de formacion de oferta y se establecen las bases
reguladoras, para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacién, en el ambito
territorial de Castilla- La Mancha.

Coste maximo subvencionable segun los médulos econémicos establecidos para cada especialidad

La cuantia maxima de subvencion a conceder por cada accion formativa se determinara mediante el
producto del numero de horas de la misma por el nimero de alumnos/as y por el importe del médulo
correspondiente.

Las entidades disponen, en el anexo VIl que acompafia a esta resolucion de convocatoria, de la
relacion de especialidades de certificados de profesionalidad y del Fichero de especialidades formativas
del Servicio Publico de Empleo Estatal que se pueden solicitar.

Acciones Formativas

Todas las acciones formativas que se soliciten deberan estar dirigidas a jévenes, y ademas podran
estar incluida en uno o en mas de uno de los tipos que vienen descritos en la convocatoria.

Para la priorizacién de las acciones formativas se tendra cuenta la adecuada distribucion territorial y
sectorial de las acciones formativas, el presupuesto destinado a la financiacién de la actividad formativa
y la valoracion técnica obtenida.

Los cursos completos o por unidades de competencia de los Certificados de Profesionalidad asociados
al Catalogo Nacional de Cualificaciones iran, de oficio, con el médulo de formacion practica en centros
de trabajo.

Formacién Complementaria

Se aprobaran los cursos con formaciéon complementaria cuando sea adecuada para el desarrollo de la
ocupacion.

Valoracién técnica de las acciones de formacién

Se llevara a cabo la valoracion técnica de las solicitudes presentadas segun la disposicion octava de
esta resolucion de convocatoria.
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La valoracién maxima sera de 120 puntos distribuidas en tres bloques

e Bloque I: relativo a las acciones formativas (maximo 70 puntos de la valoracion total).

e Bloque lI: relativo a la capacidad técnica del solicitante (maximo 30 puntos de la valoracion
total).

e Bloque lll: relativo a la adecuacion de la oferta formativa (maximo 20 puntos de la valoracion
total).

BLOQUE I: RELATIVO A LA ACCION FORMATIVA.
(TOTAL 70 PUNTOS)

1. TIPO DE ACCION- Apartado 1.1 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. OBSERVACIONES
Accion formativa para la obtencién de un certificacion de profesionalidad 5
Accion formativa dirigida a la obtencién de competencia clave 5
Acciones que favorezcan las competencias linguisticas 5
Acciones vinculadas con competencias en tecnolégicas. 5
TOTAL VALORACION 20

2 ACCIONES DE APOYO, ACOMPANAMIENTO Y ORIENTACION Apartado 4 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. |OBSERVACIONES

Fase de orientacion

Momentos;
- Concreta en qué momento de la accion formativa va a desarrollarse la 0.5
fase de orientacion.
- Especifica en qué actividad o contenido concreto la accién formativa va a 0.5

desarrollarse.

Las actividades:

- Estan relacionadas con la orientacion a jévenes con o sin cualificacion, 2
dependiendo del tipo de accién seleccionado.

- Son variadas (sefiala como minimo al menos tres tipos de actividades 3
diferentes entre todas las fases).

- Alguna de las actividades son interactivas 3

Es necesario que cumpla la primera condicién para poder valorar las dos siguientes.

Recursos humanos: debe especificar necesariamente la funcién, y no inicamente 1
el puesto de trabajo.

Fase de acompafnamiento

Momentos;
- Concreta en qué momento de la accién formativa va a desarrollarse la 0.5
fase de acompafiamiento.
- Especifica en qué actividad o contenido concreto la accion formativa va a 0.5

desarrollarse.

Las actividades:

- Estéan relacionadas con el acompafiamiento dirigido a jévenes con o sin 2
cualificacién, dependiendo del tipo de accion seleccionado.
- Son variadas (sefiala como minimo al menos tres tipos de actividades 3

diferentes entre todas las fases).
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- Alguna de las actividades son interactivas. 3
*Es necesario que cumpla la primera condicién para poder valorar las dos siguientes.
Recursos humanos: debe especificar necesariamente la funcién, y no inicamente 1
puesto de trabajo.
Fase de apoyo
Momentos;
- Concreta en qué momento de la accion formativa va a desarrollarse la 0.5
fase afiadida.
- Especifica en qué actividad o contenido concreto la accién formativa va a 0.5
desarrollarse.
Las actividades:
- Estan relacionadas con el acompafiamiento dirigido a jovenes con o sin 2
cualificacion, dependiendo del tipo de accion seleccionado.
- Son variadas (sefiala como minimo al menos tres tipos de actividades 3
diferentes entre todas las fases).
- Alguna de las actividades son interactivas. 3
*Es necesario que cumpla la primera condicion para poder valorar las dos siguientes.
Recursos humanos: debe especificar necesariamente la funcion, y no unicamente 1
el puesto de trabajo.
TOTAL 30

3. PRACTICAS PROFESIONALES.- Apartado 5 del Plan Formativo

3.1. AMPLIACION DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO PARA LAS ACCIONES
FORMATIVAS CON CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. Apartado 5.1 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. |OBSERVACIONES

Criterios de seleccién de centros de trabajo: alguno de los criterios descritos
hara referencia a:

- Las necesidades de los alumnos. 1
- El desempefio de las competencias requeridas por parte del certificado de
profesionalidad. 1

Criterios de adecuacion de los alumnos a los centros de trabajo: alguno de los
criterios descritos hara referencia a:

- Actitud del alumno. 1
- Desempefio de las competencias requeridas por parte del certificado de
profesionalidad. 1
Tutorias:
- Momentos: se realizan al menos dos tutorias. 3
- Contenidos: deberan contemplar al menos 3 contenidos diferentes
(supervision, resolucién de incidencias, orientacion, valoracién/evaluacion 5
de las practicas, seguimiento, coordinacion, informacion...)
- Personas implicadas: se puntuara si ademas del tutor incluyen alguna 3

figura diferente (tutor del centro trabajo, personal experto...)

Excluyente con el

TOTAL VALORACION PUNTO 3.1. 15
apartado3.2
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3.2. PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN EMPRESA QUE ACOMPANEN A ACCIONES FORMATIVAS
REFERIDAS A ESPECIALIDADES DE FICHERO MAESTRO. Apartado 5.2 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. |OBSERVACIONES

El objetivo de las practicas esta redactado como tal: infinitivo y relacionado

; A . 1.5
directamente con la accién formativa.

El contenido de las practicas debe versar sobre la accion formativa:
- Debe contemplar todos los médulos del programa normalizado del Fichero 1.5
Maestro.

Criterios de seleccién de centros de trabajo: alguno de los criterios descritos
hara referencia a:

- Las necesidades de los alumnos. 0.5
- El desempenfio de las competencias requeridas por parte del Fichero 0.5
Maestro.

Criterios de adecuacion de los alumnos a los centros de trabajo: alguno de los
criterios descritos hara referencia a:

- Actitud del alumno. 0.5
- Desempefio de las competencias requeridas por parte del Fichero 0.5
Maestro.
Tutorias:
- Momentos: se realizan al menos dos tutorias. 25
- Contenidos: deberan contemplar al menos 3 contenidos diferentes
(supervisioén, resolucién de incidencias, orientacion, valoracién/evaluacion 5
de las practicas, seguimiento, coordinacion, informacion...)
- Personas implicadas: se puntuara si ademas del tutor incluyen alguna 2.5
figura diferente (tutor del centro trabajo, personal experto...)
TOTAL VALORACION PUNTO 3.2. 15 2E VD G
apartado 3.1
TOTAL VALORACION PUNTO 3 15 (3.1y 3.2 son

excluyentes)

4. SELECCION DEL ALUMNADO.- Apartado 6 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. OBSERVACIONES
Alguno de los requisitos especificados tienen relacion con el tipo de formacion 25

solicitada. '

Los requisitos tienen relacion con el tipo de accién solicitada, suman la mayoria de 25

la puntuacion (%).

TOTAL VALORACION PUNTO 4. 5
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BLOQUE II: CAPACIDAD TECNICA DEL SOLICITANTE.
(TOTAL 30 PUNTOS)

1. SISTEMA DE CALIDAD.

REQUISITOS VAL. |OBSERVACIONES
El centro tiene implantado un sistema de calidad (es valido cualquier sistema
de calidad oficial o el propio de la Consejeria). 5

- Sl

- NO

El centro de formacion cumple con los siguientes ambitos de calidad:
AMBITO 1. DISENO Y PLANIFICACION DE LA OFERTA FORMATIVA.
AMBITO 2. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS.
AMBITO 3. RECURSOS DIDACTICOS AL SERVICIO DE LA FORMACION.
AMBITO 4. GESTION DE LA ACTIVIDAD DEL FORMADOR Y TUTOR.
AMBITO 5. EVALUACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES.
AMBITO 6. GESTION ADMINISTRATIVA DE SUBVENCIONES.

AMBITO 7. VINVULO FORMACION EMPLEO. cumplido | seglin documentacion
Max 10 |presentada

0.4166 x
cada
NAC |Resultado de evaluacion

Es necesario evidenciar los diferentes niveles a través documentacién que

T . . 0.1041
demuestre la aplicacion del sistema de calidad que posea el centro. por cada
Por cada indicador considerado Nivel Aceptable de Calidad (NAC) sumara 0.4166 NM
Por cada indicador considerado Nivel de Mejora (NM) sumara 0.1041

cumplido
Max 5
INCIDENCIAS DE ACCION FORMATIVA: La puntuaci()n se calcula
- Sinincidencias en la programacién anterior 5 directamente.
- Con incidencias sin subsanar en la programacién anterior. 0 Son excluyentes.
TOTAL VALORACION PUNTO 1 25

2. ORGANIZACION DEL CENTRO.- Bloque Il Apartado 1y 2 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. OBSERVACIONES

Actividades del centro:
Actividades del centro, distintas a la accion formativa solicitada, relacionada o no con 3
la formacion profesional para el empleo y con la ocupacion.

Todas las funciones se desarrollan dentro del mismo centro de formacién. 2

TOTAL VALORACION PUNTO 2. 5
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BLOQUE lil: RELATIVO A LA ADECUACION DE LA OFERTA FORMATIVA.
(TOTAL20 PUNTOS)

1. PRIORIDAD DE LA ACCION FORMATIVA SELECCIONADA.- Fuente propia.

REQUISITOS VAL. OBSERVACIONES
El area formativa es prioritaria (esta incluida en Anexo IIl) 7
TOTAL VALORACION PUNTO 1. 7

2. INSERCION. EN PROGRAMACIONES ANTERIORES - Fuente propia

REQUISITOS VAL. OBSERVACIONES

Insercion del centro en la especialidad que solicita en la programacion 2014

Se divide en 5 estratos Max 10

Son excluyentes
Si no existen datos del centro y especialidad : Insercion de la especialidad solicitada

en la programacion 2014 a nivel regional Se divide en 5 estratos Max 5

TOTAL VALORACION PUNTO 2. 10

3. DESCRIPCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DETECTADAS.- Bloque lll Apartado 1 del Plan Formativo

REQUISITOS VAL. OBSERVACIONES
Enumera fuentes de informacién oficiales: Max 1
Enumera las necesidades de formacion relacionadas con la accion formativa: Max 1

Las fuentes de informacién estan directamente relacionadas con las necesidades
descritas.

TOTAL VALORACION PUNTO 3 3

PRIORIZACION DE SOLICITUDES

Una vez valoradas todas las solicitudes en base al baremo anterior y ordenadas por la puntuacion obtenida en la

valoracion técnica se priorizaran teniendo en cuenta diferentes criterios:

e El peso especifico que cada Familia Profesional tiene en la provincia considerando las areas
prioritarias.

o En aquellas familias donde exista mucha oferta formativa habra que analizar dentro de cada Familia
Profesional las especialidades mas prioritarias. Se valorara la prioridad que tiene esa especialidad
formativa en relacién con la familia, es decir el impacto que tiene la especialidad en la provincia.

e También se tendra en cuenta:
e La diversificacion geografica
e ladiversificacion formativa
e La capacidad formativa de los centros de formacion

e Se tendera a realizar una distribucion de la programacion entre los diferentes niveles de acceso de
los demandantes.
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AREAS FORMATIVAS PRIORITARIAS. PROGRAMACION 2016

ANEXO III.

Se tiene en cuenta las necesidades formativas detectadas en la Estrategia de Especializacion Inteligente de
Castilla-La Mancha RIS3, las establecidas en la Estrategia Espafola de Activacién para el Empleo 2014-2016,
en la Disposicion transitoria segunda de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral y los estudios de necesidades formativas realizados
con la colaboracion del Observatorio Regional.

Familia Cadigo Area formativa
ADGD Administracion y auditoria
o . . ADGG Gestidn de la informacién y comunicacion
Administracion y gestion -
ADGN Finanzas y seguros
VARIOS |Idiomas
Actividades fisicas y deportivas AFDA Actividades fisico deportivas recreativas
Agraria AGAU Agricultura (incluye las dreas de AGAC y AGAF)
COML Logistica comercial y gestion del transporte
Comercio y marketing COMM Marketing y relaciones publicas (incluye el area de COMP)
COMT Compraventa (incluye el area de COMV)
ELEE Instalaciones eléctricas
Electricidad y electronica ELEQ Equipos electrénicos
ELES Instalaciones de telecomunicacion
ENAA Agua (incluye el area de ENAT)
ENAC Eficiencia energética
Energia y agua ENAE Energias renovables
ENAS Gas
ENAT Captacion, tratamiento y distribucién de agua
FMEA Construcciones aeronauticas
Fabricacion mecanica FMEC Construcciones metdlicas
FMEH Operaciones mecanicas
HOTA Alojamiento
Hosteleria y turismo HOTR Res.taura<.:|<')n
HOTT Turismo (incluye las areas de HOTG y HOTI)
HOTU Agroturismo
IMPE Estética (incluye el area de IMPP)
Imagen personal .
IMPQ Peluqueria
IFCD Desarrollo
Informatica y comunicaciones IFCM Comunicaciones
IFCT Sistemas y telematica
IMAI Montaje y mantenimiento de instalaciones
Instalacion y mantenimiento IMAQ Maquinaria y equipo industrial
IMAR Frio y climatizacién
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INAE Lacteos
. . . INAI Carnicas
Industrias alimentarias -
INAH Bebidas
INAK Aceites y grasas
e QUIA Analisis y control (incluye el area de QUIL)
Quimica — -
QUIE Proceso quimico (incluye el area de QUIB)
. ) ) SEAD Seguridad y prevencion
Seguridad y medioambiente — -
SEAG Gestion ambiental
SSCE Formacién y educacion
Servicios socioculturales y a la comunidad | SSCB Actividades culturales y recreativas
SSCG Atencion social(incluye el area de SSCs)
Textil, confeccion y piel TCCP Produccién de hilos y tejidos

Las necesidades formativas en el ambito de la oficina de empleo esta disponible en el siguiente
enlace http://empleoyformacion.jccm.es/principal/otras-entidades/entidades-de-formacion/
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N° Procedimiento Codigo SIACI

030570 SKSE

ANEXO IV
SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Accion Formativa: | N° Curso: |

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NIF/NIE | | Nombre y Apellidos: | |
Tipo Via: :l Direccion: | | C.P.: ’ I
Sexo: ‘ [ Hombre [ Mujer ‘ Tipo Documento: I:l N° Documento: ‘ ‘
Localidad: ‘ | Provincia: I:l Fecha Nacimiento I:‘

(Tiene Carnet de Conducir? I:l Carnets: | |
Teléfono Movil: I:' Teléfono fijo: I:l Correo electronico: | |

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Teléfono: I:l Teléfono movil: I:l Correo electronico: I

Horario preferente para recibir llamada: |

[CNEF [N Namero de documento: ‘ ‘
Nombre: [ |1 Apellido: | 2° Apellido: | |
Domicilio: | |
Provincia: | | cp| |  Poblacién: | |
|
|

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

SITUACION LABORAL
[ Cuota del 20% I:I [ Garantia Juvenil
[0 Proceso de Reconocimiento [ ttinerario

[0 Completar Certificado de Profesionalidad [ otros

GRUPO PRIORITARIO:
[0 TRABAJADOR/A DESEMPLEADO/A

Oficina Empleo: | | Fecha Inscripcion:

Situacion [0 Demandante de primer empleo [0 En paro sin prestacion o subsidio

desempleado/a: [ Percibe prestacion por desempleo [0 Percibe subsidio por desempleo
[ Otros no parados
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[0 TRABAJADOR/A OCUPADO/A: Asignar codigo (*)
ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE AREA FUNCIONAL CATEGORIA

Razoén Social:
Domicilio Centro Trabajo:
Localidad: CP:

Empresa con mas de 250 trabajadores: []Si [] No
Sector / Comercio: CIF:

[ Direccién

[J Administracion
[ Comercial

[J Mantenimiento
[ Produccion

(*) Relacion de Codigos: RG régimen general, FD fijos discontinuos en periodos de no ocupacion, RE regulacion de empleo en periodos de no
ocupacion, AGP régimen especial agrario por cuenta propia, AGA régimen especial agrario por cuenta ajena, AU régimen especial autdnomos,
EH empleado hogar, DF trabajadores que accedan al desempleo durante el periodo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de
caracter especial que se recogen en el art. 2 del Estatuto de los Trabajadores, CESS trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social,
FDI trabajadores a tiempo parcial de caracter indefinido (con trabajos discontinuos) en sus periodos de no ocupacion, TM trabajadores incluidos
en el régimen especial del mar, CP mutualistas de Colegios Profesionales no incluidos como auténomos.

(**) Grupos de cotizacion 06, 07, 09 o 10 de la ultima ocupacion. En el caso de tratarse personas desempleadas aquellas que no estén en posesion
de un carnet profesional, certificado de profesionalidad de nivel 2 ¢ 3, titulo de formacion profesional o de una titulacion universitaria.

[J Direccion

[J Mando Intermedio

[J Técnico

[J Trabajador cualificado

[] Trabajador de baja Cualificacion (**)

INDICADORES DE FONDO SOCIAL EUROPEO

[J Vive en hogar sin empleo.

[ Pertenece a otro colectivo desfavorecido.

[J Vive en hogar sin empleo con hijos a su cargo.

[J Vive en hogar compuesto de un tinico adulto con hijos a su cargo.

[J Vive sin hogar o esté afectada por la exclusién en cuanto a vivienda.

DATOS ACADEMICOS

NIVEL ACADEMICO

[ Sin estudios

[ BUP (1°y 2 ° curso)

[ Licenciatura

[ Estudios primarios [J BUP (1°,2° y 3° curso) [ Grado
[ Certificado de escolaridad O FrP1 [ Doctor
[ Graduado escolar [ Ciclo Grado Superior [ Certificado de profesionalidad Nivel 1
[ Eso [ cou [J Certificado de profesionalidad Nivel 2
O FpP1 [ Bachiller [J Certificado de profesionalidad Nivel 3
[ Ciclo Grado Medio [ Diplomatura [ otros
Especialidad: |
IDIOMAS
] INGLES | O FRANCES | O ALEMAN | OITALIANO | [J OTRO:
SIN TITULACION OFICIAL TITULACION OFICIAL
COMPRENDER BASICO MEDIO AVANZADO
HABLAR S BASICO E MEDIO S AVANZADO L Al 0 B L c
O A2 O B2 O c2

EXPRESION ESCRITA [] BASICO [] MEDIO [] AVANZADO

FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO (Cursos realizados anteriormente)

Denominacion Curso Afio Duracion (Horas)

Centro

(Esta seleccionado/a en otro curso?

[Est ENo

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Trabajos realizados anteriormente relacionados con la accion formativa)

Puesto Funciones Empresa

Duracion (Afios) Sector

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
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MOTIVOS POR LOS QUE SOLICITA EL CURSO

[ Interés [] No perder prestaciones [ Mejorar la cualificacién
[J Para encontrar trabajo [ Cambio sector actividad [ otros

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccion
General de Trabajo, Formacion y Seguridad Laboral, con la finalidad de gestionar las diferentes acciones formativas. Las cesiones que se
producen son las autorizadas en la legislacion aplicable. Pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante
dicho responsable en: Avda. Irlanda, 14, 45071 Toledo; o mediante tramitacion electronica. Para cualquier cuestion relacionada con la
proteccion de datos, puede dirigirse a las oficinas de informacion y registro o al correo electronico protecciondatos@jccm.es

AUTORIZACIONES

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo para que pueda proceder a la comprobacion y verificacion de los
siguientes datos:

[J SI [J NO: Los acreditativos de Seguridad Social (Vida laboral).

[ SI [J NO: Los acreditativos sobre titulacion académica.

[J SI [J NO: Los acreditativos de identidad.

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion de
determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y de

sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso de no autorizacién, a aportar la documentacion pertinente,
cuando le sea requerida por la entidad.

En a de de 201

Fdo. :

DIRECCION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO. SERVICIO DE FORMACION
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N° Procedimiento

Cédigo SIACI
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SOLICITUD DE AYUDA Y/O BECA PARA ALUMNOS/AS DESEMPLEADOS/AS PARTICIPANTES EN LAS
ACCIONES DE FORMACION

ANEXO V

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
EoNIF [ NIE Numero de documento:
Nombre: 1° Apellido: 2° Apellido:
Domicilio: Localidad:
Provincia: C.Pp.:
Teléfono de contacto: Correo electronico:
Situacién laboral de desempleado inscrito en la oficina de empleo de: Con fecha de demanda:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Horario preferente para recibir llamada:

[INIF EONIE Numero de documento:
Nombre: 1" Apellido: 2° Apellido:
Domicilio:

Provincia: C.P.: Poblacion:
Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccion General de Trabajo,
Formacion y Seguridad Laboral, con la finalidad de gestionar las diferentes acciones formativas. Las cesiones que se producen son las autorizadas en la
legislacion aplicable. Pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante dicho responsable en: Avda. Irlanda, 14, 45071
Toledo; o mediante tramitacion electronica. Para cualquier cuestion relacionada con la proteccion de datos, puede dirigirse a las oficinas de informacion y
registro o al correo electronico protecciondatos@jcem.es
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DATOS DE LA SOLICITUD

DATOS DEL CURSO/GRUPO

N° Curso/Grupo: ‘ Especialidad: ‘ ‘

Provincia.: ‘ ‘ Fecha de incorporacion al curso: I:l
Denominacion de la entidad que imparte el curso: ‘ ‘ Horario: I:l

DATOS DE PRACTICAS NO LABORALES (PNL)

Nombre de la empresa: ‘ ‘Domicilio de la empresa: ‘ ‘

Localidad: ‘ ‘ C.P: ‘ l Provincia I:l N.LF:: I:l
Fecha Inicio: I:\ Fecha Finalizacion I:I N° Horas diarias: :l Horario: :l

CONCEPTOS DE LA AYUDA Y/O BECA

[IBECA (1,2)

0 Persona con discapacidad (1) U Colectivo con dificultad de insercion (2)
] AYUDA DE TRANSPORTE 3,4

|:lTransporte publico urbano (3) |:lTransporte publico interurbano (4)

O Vehiculo propio (4): Kms ida-vuelta / dia N° matricula del vehiculo

] MANUTENCION (5)

Distancia desde el curso al domicilio Kms

] ALOJAMIENTO Y MANUTENCION (6)

] CONCILIACION (7, 8)

0 Cuidado de hijos menores de 6 afios (7)

O Cuidado de familiares dependientes hasta el segundo grado (8)

Observaciones (consideraciones que el alumno desea que se tengan en cuenta en la concesion de becas y ayudas):

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO/A

DECLARACIONES RESPONSABLES

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de quien se indica, declara que todos los datos consignados
son veraces, declarando expresamente que:

[] Esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

oodg

Cumple con todas las prescripciones impuestas por el articulo 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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[] Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y convocatoria de esta ayuda,
las cuales conoce y acepta en su integridad.

[] Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso
de ser propuesto como beneficiario/a.

[] Declaracion responsable de no estar percibiendo otro tipo de prestaciones por el mismo concepto (para la ayuda 7).

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas ptblicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

AUTORIZACIONES

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo para que pueda proceder a la comprobacion y verificacion de los
siguientes datos:

[ SI [] NO: Los acreditativos de identidad.
(] ST [[] NO: Los acreditativos de domicilio o residencia a través del Servicio de Verificacién de Datos de Residencia (SVDR).
[ S1 [] NO: Los datos o documentos emitidos por la Administracién Regional:

[J Los acreditativos de no haber rechazado ofertas de trabajo adecuadas, ni actividades de formacién o reconversion
profesional. (S6lo en caso de solicitar la ayuda a la conciliacion)

[] Los acreditativos de estar al cuidado de un familiar dependiente hasta segundo grado. (Sélo en caso de solicitar la ayuda a
la conciliacion)

[] ST [[] NO: Los datos o documentos que se encuentren en poder de la Administracion regional, concretamente los siguientes:

- Documento | I, presentado con fecha |:| ante la unidad
| | de la Consejeria de] \
- Documento | |, presentado con fecha |:] ante la unidad
| | de la Consejeria de| \
- Documento | |, presentado con fecha :’ ante la unidad

| | de la Consejeria de] \

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportacion de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso de no
autorizacion, a aportar la documentacién pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto de
la presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente
a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.
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DOCUMENTACION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar la siguiente documentacion segun el tipo de ayuda solicitada, la cual
debera ser presentada mediante original o copia:

BECA (1)
[] Certificado de discapacidad.

AYUDAS DE TRANSPORTE Y MANUTENCION (3, 5y 6)

[] Billete/s de transporte urbano (al menos el 10% de la asistencia) (para las ayudas 3)

[] Ticket o factura de manutencion (ayudas 5 y 6)

[] Contrato de arrendamiento o factura de hospedaje (para la ayuda 6)

CONCILIACION (7, 8)

Libro de familia

Ultima renta o certificado de la agencia tributaria de la no obligacion de presentarla

Ultima némina o (en caso de auténomos) del modelo 130 de los miembros ocupados de la unidad familiar
Ultimo recibo de pensiones de la Seguridad Social

Ultimo recibo de prestaciones o subsidios del SEPE

En su caso, convenio regulador o sentencia de divorcio (pension alimentaria: rentas hijos y verificar responsabilidades)
En su caso, certificado de convivencia

ooooodgoo

Declaraciones responsables y solicitudes de autorizacion de comprobacion de datos de los miembros de la unidad familiar
(Anexo VI)

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION.

Nombre de la entidad bancaria:
Domicilio:

Nombre completo del titular de la cuenta:

N° de cuenta IBAN:
Pais C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta
T T T I T I T T T T I I T
ES
[ !

El abajo firmante solicita, en su propio nombre, ayuda y/o beca econdomica en concepto de asistencia al curso de formacion
profesional resefiada, haciéndose plenamente responsable de la veracidad de los datos consignados

En ,a de de 20

Firma

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, F QRMACION Y SEGURIDAD LABORAL. CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO




ANO XXXV NOm. 177

9 de septiembre de 2016

19742

Unién Europea

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu future”

e

]

Castilla-La Mancha

D. G. de Trabajo, Formacion y Seguridad Laboral

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

ANEXO VI
DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA LA PERCEPCION DE INGRESOS BRUTOS
MENSUALES Y AUTORIZACION DE VERIFICACION DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA UNIDAD
FAMILIAR (AYUDAS A LA CONCILIACION)

1. DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR

NG Ll\JAri?c?;zrngiﬁilaar Nombre y Apellidos Nai?ni?eanto NIF/NIE
1 Solicitante

2 Cényuge

3 Hijo 1

4 Hijo 2

5 Hijo 3

2. DECLARACION RESPONSABLE DE LOS INGRESOS BRUTOS DE LA UNIDAD FAMILIAR
(] NO PERCIBIR NINGUN TIPO DE INGRESOS BRUTOS MENSUALES
(] PERCIBIR LOS SIGUIENTES INGRESOS BRUTOS MENSUALES

Titular de Ioos Procedencia de los Ingresos Ingresos Brutos Mensuales
Ingresos (N°)
TOTAL INGRESOS MES TOTAL N° MIEMBROS
TOTAL INGRESOS/ N° ¢SUPERA EL 75% DEL
MIEMBROS IPREM MENSUAL? Olsi [Ino

Sombreado a cumplimentar por la Administracién

La persona solicitante acepta y es consciente que, de comprobarse falsedad en los datos expuestos, perdera
cualquier derecho a la obtencién de la beca y/o ayuda solicitada, en relacion con su participacion en acciones
formativas de Formacién Profesional para el Empleo subvencionadas por este Organismo, con independencia de las
responsabilidades legales que procedan, quedando enterado de que el falseamiento de sus datos constituye un delito
de falsedad documental.

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo
responsable es la Direccion General de Trabajo, Formacién y Seguridad Laboral, con la finalidad de gestionar las
diferentes acciones formativas. Las cesiones que se producen son las autorizadas en la legislacién aplicable. Pueden
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposiciéon ante dicho responsable en: Avda. Irlanda, 14,
45071 Toledo; o mediante tramitacion electrénica. Para cualquier cuestion relacionada con la proteccion de datos,
puede dirigirse a las oficinas de informacion y registro o al correo electrénico protecciondatos@jccm.es
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Don/Dofa

Con NIF/NIE n°
Declara responsablemente:

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracién  Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en las
obligaciones de reintegro por subvenciones.

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Seguridad Social.

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, para que pueda proceder a la comprobacion y
verificacion de los siguientes datos:

[ sl [ NO: Los acreditativos de identidad.

[ sI [ NO: Los acreditativos de Seguridad Social.
(vida laboral)

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del
Decreto 33/2009, de 28 de abiril, por el que se suprime la aportaciéon
de determinados documentos en los procedimientos administrativos
de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
comprometiéndose, en caso de no autorizacién, a aportar la
documentacion pertinente, cuando le sea requerida por la
entidad.

Y responden personalmente de la veracidad de los
datos manifestados

(Firma)

Don/Dofia

Con NIF/NIE n°
Declara responsablemente:

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion  Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en las
obligaciones de reintegro por subvenciones.

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Seguridad Social.

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, para que pueda proceder a la comprobacion y
verificacion de los siguientes datos:

[ sl [ NO: Los acreditativos de identidad.

[ sl [J NO: Los acreditativos de Seguridad Social
(vida laboral).

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del
Decreto 33/2009, de 28 de abiril, por el que se suprime la aportacion
de determinados documentos en los procedimientos administrativos
de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
comprometiéndose, en caso de no autorizacién, a aportar la
documentacion pertinente, cuando le sea requerida por la
entidad.

Y responden personalmente de la veracidad de los
datos manifestados

(Firma)

Don/Dofia

Con NIF/NIE n°
Declara responsablemente:

[J Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administraciéon  Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en las
obligaciones de reintegro por subvenciones.

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Seguridad Social.

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, para que pueda proceder a la comprobacion y
verificacion de los siguientes datos:

[ sI [0 NO: Los acreditativos de identidad.

[0 sl [ NO: Los acreditativos de Seguridad Social
(vida laboral).

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del
Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacién
de determinados documentos en los procedimientos administrativos
de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
comprometiéndose, en caso de no autorizaciéon, a aportar la
documentacion pertinente, cuando le sea requerida por la
entidad.

Y responden personalmente de la veracidad de los
datos manifestados

(Firma)

Don/Dofia

Con NIF/NIE n°
Declara responsablemente:

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion  Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en las
obligaciones de reintegro por subvenciones.

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Seguridad Social.

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, para que pueda proceder a la comprobacion y
verificaciéon de los siguientes datos:

[ sl [J NO: Los acreditativos de identidad.

[ sI [ NO: Los acreditativos de Seguridad Social
(vida laboral).

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del
Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion
de determinados documentos en los procedimientos administrativos
de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
comprometiéndose, en caso de no autorizaciéon, a aportar la
documentacion pertinente, cuando le sea requerida por la
entidad.

Y responden personalmente de la veracidad de los
datos manifestados

(Firma)
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Don/Dofa

Con NIF/NIE n°

Declara responsablemente:

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administraciéon  Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en las
obligaciones de reintegro por subvenciones.

] Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Seguridad Social.

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, para que pueda proceder a la comprobacion y
verificacion de los siguientes datos:

[ sI [0 NO: Los acreditativos de identidad.

[ sI [ NO: Los acreditativos de Seguridad Social
(vida laboral).

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del
Decreto 33/2009, de 28 de abiril, por el que se suprime la aportaciéon
de determinados documentos en los procedimientos administrativos
de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
comprometiéndose, en caso de no autorizacién, a aportar la
documentacion pertinente, cuando le sea requerida por la
entidad.

Y responden personalmente de la veracidad de los
datos manifestados

(Firma)

Don/Dofia

Con NIF/NIE n°

Declara responsablemente:

[ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion  Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en las
obligaciones de reintegro por subvenciones.

] Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones con la Seguridad Social.

AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, para que pueda proceder a la comprobacion y
verificacion de los siguientes datos:

[ sl [ NO: Los acreditativos de identidad.

[ sl [J NO: Los acreditativos de Seguridad Social
(vida laboral).

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del
Decreto 33/2009, de 28 de abiril, por el que se suprime la aportacion
de determinados documentos en los procedimientos administrativos
de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
comprometiéndose, en caso de no autorizacién, a aportar la
documentacion pertinente, cuando le sea requerida por la
entidad.

Y responden personalmente de la veracidad de los
datos manifestados

(Firma)

En ,a

Fdo.:

de de 20

(El/La solicitante)
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ANEXO VII.

ESPECIALIDADES FORMATIVAS

Relacion de especialidades formativas que se pueden solicitar

1.- Especialidades formativas dirigidas a la obtencidon de los certificados de profesionalidad

referidos al catalogo nacional de cualificaciones profesionales.

. MODULO NIVEL
CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cyaLiFicacion

ADGDO110 A_sisten_cia en la gestion de los procedimientos 6.5 740 Nivel 3
tributarios

ADGDO0210 | Creacion y gestion de microempresas 6,5 520 Nivel 3

ADGDO0308 | Actividades de gestion administrativa 6,5 880 Nivel 2

ADGG0208 | Actividades administrativas en la relacion con el cliente 6,5 800 Nivel 2

ADGGO0308 A§i§tencia documental y de gestion en despachos y 65 750 Nivel 3
oficinas

ADGG0408 Operaciones auxiliares de servicios administrativos y 65 430 Nivel 1
generales

ADGNO0108 | Financiacion de empresas 6,5 630 Nivel 3

ADGN0210 Me_dl_amon de _seguros y reaseguros privados y 65 730 Nivel 3
actividades auxiliares

AFDA0109 | Guia por itinerarios en bicicleta 8 420 Nivel 2

AFDA0110 | Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical 8 590 Nivel 3

AFDA0111 | Fitness acuatico e hidrocinesia 8 750 Nivel 3

AFDA0112 | Guia por barrancos secos o acuaticos 8 660 Nivel 2

AFDA0209 | Guia por itinerarios ecuestres en el medio natural 8 580 Nivel 2

AFDA0210 Act_)ndicionamiento fisico en sala de entrenamiento 8 590 Nivel 3
polivalente

AFDA0211 | Animacion fisico-deportiva y recreativa 8 590 Nivel 3

AFDA0212 | Guia de espeleologia 8 670 Nivel 2

AFDAO0310 | Actividades de natacion 8 750 Nivel 3

AFDAO0311 | Instruccién en yoga 8 550 Nivel 3

AFDA0411 Animgcion f|§ico-deponiva y recreativa para personas 8 740 Nivel 3
con discapacidad
Operaciones auxiliares en la organizacion de

AFDAO511 | actividades y funcionamiento de instalaciones 8 260 Nivel 1
deportivas

AFDAO0611 | Guia por itinerarios de baja y media montafia 610 Nivel 2

AFDP0109 | Socorrismo en instalaciones acuaticas 370 Nivel 2

AFDPO111 Balizamiento Qe pistas, sefalizacion y socorrismo en 8 490 Nivel 2
espacios esquiables

AFDP0209 | Socorrismo en espacios acuaticos naturales 8 420 Nivel 2

AFDP0211 _Coordin_acion de _servicios de :sgcorrismo en 8 660 Nivel 3
instalaciones y espacios naturales acuaticos

AGACO0108 | Cultivos herbaceos 8 600 Nivel 2

AGAF0108 | Fruticultura 8 600 Nivel 2

AGAGO0108 | Produccién avicola intensiva 8 250 Nivel 2

AGAGO0208 | Produccion cunicula intensiva 8 220 Nivel 2
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cobico NOMBRE economeo | HORAS | cualFicacion
AGAHO0108 | Horticultura y floricultura 8 600 Nivel 2
AGAJ0108 | Actividades auxiliares en floristeria 8 390 Nivel 1
AGAJ0109 (C)%riztriré]gmzle;‘nantenimiento de arboles y palmeras 8 510 Nivel 3
AGAJO110 | Actividades de floristeria 480 Nivel 2
AGAJ0208 | Arte floral y gestion de las actividades de floristeria 600 Nivel 3
AGAJ0308 S:zgcﬁpgz ?ei:osrttei‘\l/i(;ién y mantenimiento de céspedes 8 520 Nivel 3
AGANO0108 | Ganaderia ecoldgica 490 Nivel 2
AGANO0109 | Cuidados y manejo del caballo 590 Nivel 2
AGANO0110 | Doma basica del caballo 620 Nivel 2
paANotr1 | Cudados y mantenment e smales ullzsdospare | g | a0 | wwerz
Asistencia en los controles sanitarios en mataderos,
AGANO0112 | establecimientos de manipulacion de caza y salas de 8 830 Nivel 3
despiece
AGANO0208 | Cria de caballos 670 Nivel 3
AGANO0210 | Herrado de equinos 710 Nivel 3
AGANO0211 | Apicultura 410 Nivel 2
poaNozrz |Restzacon de orocediienios expernenaes <" 8 | 0 | wwers
AGANO0311 | Gestidn de la produccién ganadera 8 710 Nivel 3
AGANO312 géﬂc;?ic(i)zs de animales salvajes, de zooldgicos y 8 500 Nivel 2
AGANO0411 | Produccién de animales cinegéticos 450 Nivel 2
AGANO0511 | Gestion de la produccion de animales cinegéticos. 570 Nivel 3
AGAO0108 jAat;,(tjiivr:Z?ic;es auxiliares en viveros, jardines y centros de 8 330 Nivel 1
AGAOO0208 | Instalaciéon y mantenimiento de jardines y zonas verdes 8 470 Nivel 2
AGAOO0308M | Jardineria y restauracion del paisaje 8 620 Nivel 3
AGAP0108 | Produccion porcina de reproduccion y cria 8 280 Nivel 2
AGAP0208 | Produccion porcina de recria y cebo 8 250 Nivel 2
AGARO0108 | Aprovechamientos forestales 8 600 Nivel 2
AGAR0109 Sﬁ?gggsde repoblaciones forestales y de tratamientos 8 610 Nivel 3
AGARO0110 | Gestion de aprovechamientos forestales 8 630 Nivel 3
AGARO111 g/ilzgitce;riento y mejora del habitat cinegético- 8 570 Nivel 2
AGARO0208 | Repoblaciones forestales y tratamientos silvicolas 490 Nivel 2
AGARO0209 | Actividades auxiliares en aprovechamientos forestales 270 Nivel 1
AGAR0211 | Gestion de los aprovechamientos cinegético-piscicolas 740 Nivel 3
AGAR0309 Actividades auxiliares en conservacion y mejora de 8 270 Nivel 1
montes
AGAUO0108 | Agricultura ecolégica 8 490 Nivel 2
AGAUO0110 | Produccién de semillas y plantas en vivero 8 580 Nivel 2
AGAUO0111 | Manejo y mantenimiento de maquinaria agraria 8 630 Nivel 2
AGAUO0112 | Produccién y recoleccion de setas y trufas 8 760 Nivel 2
AGAUO0208 | Gestion de la produccion agricola 8 820 Nivel 3
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cobico NOMBRE economo | HORAS | cualFiGacIon
AGAU0210 S\(/e::ig)n de la produccion de semillas y plantas en 8 540 Nivel 3
AGAU0211 ?Jafztistj)n de la produccion y recoleccién de setas y 8 870 Nivel 3
AGAX0108 | Actividades auxiliares en ganaderia 8 510 Nivel 1
AGAX0208 | Actividades auxiliares en agricultura 8 370 Nivel 1
ARGAO0110 | Grabado calcografico y xilografico 6,5 480 Nivel 2
ARGAO0111 | Litografia 6,5 450 Nivel 2
ARGAO0112 | Grabado y técnicas de estampacion 6,5 800 Nivel 3
ARGAO0211 | Encuadernacion artistica. 6,5 750 Nivel 2
ARGAO0311 | Serigrafia artistica 6,5 570 Nivel 2
ARGCO0109 | Guillotinado y plegado 6,5 450 Nivel 2
ARGCO110 gzgrgﬁir(;nes de encuadernacion industrial en rastica y 65 420 Nivel 2
ARGCO0112 | Gestion de la produccion en encuadernacion industrial 6,5 660 Nivel 3
ARGCO0209 | Operaciones en trenes de cosido 6,5 480 Nivel 2
ARGGO0110 | Disefio de productos graficos 6,5 600 Nivel 3
ARGGO112 | i e soportes ardfcas | PP es | 4B Nivel 3
ARGG0212 | llustracion 6,5 750 Nivel 3
ARGI0109 | Impresion en offset 6,5 560 Nivel 2
ARGI0110 | Impresion en flexografia 6,5 450 Nivel 2
ARGI0112 | Gestidn de la produccién en procesos de impresion 6,5 810 Nivel 3
ARGI0209 | Impresion digital 6,5 440 Nivel 2
ARGI0210 | Impresién en huecograbado 6,5 450 Nivel 2
ARGI0309 | Reprografia 6,5 300 Nivel 1
ARGI0310 | Impresion en serigrafia y tampografia 6,5 450 Nivel 2
ARGNO0109 | Produccion editorial 6,5 540 Nivel 3
ARGNO0110 | Desarrollo de productos editoriales multimedia 6,5 570 Nivel 3
ARGNO0210 | Asistencia a la edicién 6,5 570 Nivel 3
ARGP0110 glr':it;r;lrizgitgny maquetacion de elementos graficos en 65 620 Nivel 2
ARGP0112 | Gestion de la produccién en procesos de preimpresion 6,5 750 Nivel 3
ARGP0210 | Imposicion y obtencion de la forma impresora 6,5 450 Nivel 2
ARGT0109 | Troquelado 6,5 330 Nivel 2
ARGTO111 ;)rr;?ir(':a(\)csif)nes de manipulado y finalizacién de productos 65 300 Nivel 1
aRaTorra | Seslen de a producditn o vansiomados de papel | 55 | w0 | a3
ARGTO0211 | Operaciones auxiliares en industrias graficas. 6,5 360 Nivel 1
ARGT0311 | Elaboracion de cartén ondulado. 6,5 420 Nivel 2
ARGTO0411 Zi?crlijg;:igg s:pcé?r;g;erjt%sn,. envases, embalajes y otros 65 600 Nivel 2
ARTAO0111 | Talla de elementos decorativos en madera 8 500 Nivel 2
ARTAO0112 | Elaboracién de obras de forja artesanal 8 510 Nivel 2
ARTB0111 | Elaboracién de articulos de plateria. 6,5 620 Nivel 2
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. MODULO NIVEL
CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion

ARTBO112 Rep_osjcié_n, montaje y mantenimiento de elementos de 65 460 Nivel 2
relojeria fina

ARTB0211 | Reparacion de joyeria. 6,5 590 Nivel 2

ARTGO112 m:glenimiento y reparacion de instrumentos de viento- 8 680 Nivel 2

ARTG0212 Mantenimiento y reparacion de instrumentos de viento- 8 680 Nivel 2
madera

ARTG0312 Mantenimiento y reparacion de instrumentos musicales 8 810 Nivel 3
de cuerda

ARTGO0412 | Afinacién y armonizacién de pianos 810 Nivel 3

ARTG0512 | Regulacion de pianos verticales y de cola 990 Nivel 3

ARTNO109 Ela_boracién artesanal de productos de vidrio en 65 660 Nivel 2
caliente

ARTNO110 Reproducciones de moldes y piezas ceramicas 65 300 Nivel 1
artesanales

ARTNO111 | Moldes y matricerias artesanales para ceramica 6,5 620 Nivel 3

ARTNO0209 | Alfareria artesanal 6,5 600 Nivel 2

ARTNO210 (E)(:g(r)racic')n artesanal de vidrio mediante aplicacion de 65 580 Nivel 2

ARTNO309 | Transformacioén artesanal de vidrio en frio 6,5 670 Nivel 2

ARTRO112 R’_es’ta_uraci()n y reparacion de relojes de época, 65 750 Nivel 3
histéricos y automatas

ARTUO110 | Maquinaria escénica para el espectaculo en vivo 8 830 Nivel 3

ARTUO111 | Utileria para el espectaculo en vivo 8 830 Nivel 3

ARTUO112 ConstrL’Jccién de Qecorados para Ig e_scenografl’a de 8 840 Nivel 3
espectaculos en vivo, eventos y audiovisuales

ARTU0212 Asistencia a la direccion técnica de espectaculos en 8 530 Nivel 3
vivo y eventos

COMLO0110 | Actividades auxiliares de almacén 6,5 210 Nivel 1

COMLO0111 | Trafico de viajeros por carretera. 6,5 450 Nivel 3

COML0211 Gestion comercial y financiera del transporte por 65 630 Nivel 3
carretera

COMLO0309 | Organizacion y gestion de almacenes 6,5 390 Nivel 3

COMMO111 | Asistencia a la investigacién de mercados 6,5 510 Nivel 3

COMMO112 | Gestién de marketing y comunicacion 6,5 810 Nivel 3

COMPO0108 | Implantacién y animacion de espacios comerciales 6,5 390 Nivel 3

COMTO0111 | Gestion comercial inmobiliaria 6,5 580 Nivel 3

COMTO0112 | Actividades de gestién del pequefio comercio. 6,5 530 Nivel 2

COMTO0211 | Actividades auxiliares de comercio 6,5 270 Nivel 1

COMTO0311 | Control y formacién en consumo 6,5 540 Nivel 3

ELEEO108 | Operaciones auxiliares de montaje de redes eléctricas 8 220 Nivel 1

ELEE0109 Mo_ntaJe y'manten|m|ento de instalaciones eléctricas de 8 920 Nivel 2
baja tension

ELEE0110 Desarrollo de prgy_ectos de ipstalaciongs eléctricas en 8 520 Nivel 3
el entorno de edificios y con fines especiales
Montaje y mantenimiento de redes eléctricas de alta

ELEEO209 |tensién de segunda y tercera categoria y centros de 8 490 Nivel 2
transformacion
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ELEE0210 Desarrol!g de proyectos de redes eléctricas de baja y 8 690 Nivel 3
alta tension

ELEE0310 .Gesti(')n.y super,visi.()n del montaje y mante'n.imiento de 8 700 Nivel 3
instalaciones eléctricas en el entorno de edificios
Gestion y supervis. Del montaje y mant. De redes

ELEEO0410 | eléctricas aéreas de alta tension de 22 y 32 categoria, y 8 640 Nivel 3
centros de transformacion de intemperie
Gestién y supervis. Del montaje y mant. De redes

ELEEO510 | eléctricas subterraneas de alta tension de 22 y 32 8 640 Nivel 3
categoria y centros de transformacion de interior

ELEE0610 Gestion y su_.xpervision_del mqptaje y mantenimien?o de 8 620 Nivel 3
redes eléctricas de baja tension y alumbrado exterior

ELEMO110 !Desarrpllo de proyectos de sistemas de automatizacion 8 630 Nivel 3
industrial

ELEMO111 !\/Ion’tellje y mantenimiento de sistemas domoticos e 8 480 Nivel 2
inmoticos

ELEM0210 Gestic’m y supervisic’)n de_I’ m_ontaje y mantenimiento de 8 650 Nivel 3
sistemas de automatizacién industrial

ELEMO0211 Qestién y sup,erjvisién ldeI ,n?ontaje y mantenimiento de 8 550 Nivel 3
sistemas domdéticos e inméticos

ELEMO311 Montaje' v .mante.nimiento de sistemas de 8 510 Nivel 2
automatizacion industrial

ELEMO0411 | Mantenimiento de electrodomésticos. 8 500 Nivel 2

ELEMO511 !Desgr_rollo de proyectos de sistemas domdticos e 8 550 Nivel 3
inmoticos

ELEQ0108 Instalacmn_ y mantenimiento de sistemas de 8 600 Nivel 2
electromedicina

ELEQ0111 Opgraciongs a}uxiliares de'mlontaje y mantenimiento de 8 390 Nivel 1
equipos eléctricos y electrénicos

ELEQ0208 Gestlon_ Yy supervision de la m_stglamon y 8 700 Nivel 3
mantenimiento de sistemas de electromedicina

ELEQO211 | Reparacion de equipos electronicos de audio y video. 580 Nivel 2

ELEQO0311 | Mantenimiento de equipos electronicos. 680 Nivel 3

ELES0108 Montaje y njantenlmlen_t(_)_ de infraestructuras de 8 450 Nivel 2
telecomunicaciones en edificios
Montaje y mantenimiento de instalaciones de

ELES0109 | megafonia, sonorizacion de locales y circuito cerrado 8 350 Nivel 2
de television
Desarrollo de proyectos de infraestructuras de

ELES0110 | telecomunicacién y de redes de voz y datos en el 8 500 Nivel 3
entorno de edificios

ELES0111 Monts_;ue y manten|m|ento'de equipamiento de red y 8 590 Nivel 2
estaciones base de telefonia

ELES0208 Operacipngs auxiliares de mpntaje de instglggiones 8 380 Nivel 1
electrotécnicas y de telecomunicaciones en edificios

ELES0209 MontaJe y mantenimiento de sistemas de telefonia e 8 420 Nivel 2
infraestructuras de redes locales de datos
Gestién y supervisién del montaje y mantenimiento de

ELES0210 | las infraestructuras de telecomunicacién y de redes de 8 680 Nivel 3
voz y datos en el entorno de edificios

ELES0211 Mor_]taj_e y mantemr_me_nto_@e sistemas de produccién 8 440 Nivel 2
audiovisual y de radiodifusion




ANO XXXV NOm. 177

9 de septiembre de 2016

19750

Ll
* *
* *
* *

Unidn Europea
Fondo Social Europeo

“El FSE invierte en tu futuro”

o

¢

Castilla-La Mancha

D. G. de Trabajo, Formacion y Seguridad Laboral
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

. MODULO NIVEL
CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion

ELES0311 Qesti(’)n y supervisi(')_n' del mlonf(aje y manten_imi_ent_o' de 8 680 Nivel 3
sistemas de produccion audiovisual y de radiodifusion

ELES0411 Ges}it’)n y supervision del mpntaje y mantenimienrto de 8 770 Nivel 3
equipamiento de red y estaciones base de telefonia

ENAAQ109 Organiza_icic’)n y _control del montaje y ma_ntenimiento de 8 510 Nivel 3
redes e instalaciones de agua y saneamiento

ENAAO112 | Gestion del uso eficiente del agua 760 Nivel 3

ENACO0108 | Eficiencia energética de edificios 920 Nivel 3

ENAE0108 Montaje Y mantenimiento de instalaciones solares 8 540 Nivel 2
fotovoltaicas

ENAEQO111 Op_eraciongs basicas en ’el montaje y mantenimiento 8 540 Nivel 1
de instalaciones de energias renovables

ENAE0208 I\/llontaje y mantenimiento de instalaciones solares 8 580 Nivel 2
térmicas

ENAE0308 Qrga_mzamon y proyectos de instalaciones solares 8 630 Nivel 3
térmicas

ENAE0408 Gfe_stic’)n del montaje y mantenimiento de parques 8 620 Nivel 3
eolicos

ENAEO0508 Organiza_cién y proyectos de instalaciones solares 8 630 Nivel 3
fotovoltaicas

ENALO108 | Gestion de la operacion en centrales termoeléctricas 750 Nivel 3

ENALO110 | Gestion de la operacion en centrales hidroeléctricas 730 Nivel 3

ENAL0210 Ggstic")n del montaje y mantenimiento de subestaciones 8 620 Nivel 3
eléctricas

ENAS0108 | Montaje y mantenimiento de redes de gas 8 450 Nivel 2
Montaje, puesta en servicio, mantenimiento, inspeccion

ENASO0110 [y revisién de instalaciones receptoras y aparatos de 8 540 Nivel 2
gas

ENAS0208 | Gestion del montaje y mantenimiento de redes de gas 520 Nivel 3

ENAT0108 | Montaje y mantenimiento de redes de agua 450 Nivel 2

EOCB0108 | Fabricas de albaiileria 6,5 490 Nivel 2

EOCB0109 Operaciorjt'as auxiliares de revestimientos continuos en 6.5 440 Nivel 1
construccion

EOCB0110 | Pintura decorativa en construccion. 6,5 640 Nivel 2

EOCBO0111 | Cubiertas inclinadas 6,5 650 Nivel 2

EOCB0208 Ope_ramones auxiliares de albafiileria de fabricas y 6.5 320 Nivel 1
cubiertas

EOCB0209 Opergcior_lgs auxiliares de acabados rigidos vy 65 340 Nivel 1
urbanizacion

EOCB0210 | Revestimientos con pastas y morteros en construccion 6,5 670 Nivel 2

EOCB0211 | Pavimentos y albafiileria de urbanizacién 6,5 490 Nivel 2

EOCB0310 Revestlml_e'ntos con piezas rigidas por adherencia a en 65 750 Nivel 2
construccion

EOCB0311 | Pintura industrial en construccion 6,5 600 Nivel 2

EOCE0109 | Levantamientos y replanteos 600 Nivel 3

EOCEO0111 | Armaduras pasivas para hormigén 610 Nivel 2

EOCE0211 | Encofrados 610 Nivel 2

EOCHO0108 | Operaciones de hormigon 6,5 260 Nivel 1

EOCJ0109 | Montaje de andamios tubulares 6,5 360 Nivel 2
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EOCJ0110 | Instalacién de placa de yeso laminado y falsos techos. 6,5 550 Nivel 2
EOCJ0111 Icﬁs?;gie:;silizacién mediante membranas formadas 65 590 Nivel 2
EOCJ0211 Ln;?;zig;osi mziﬁ;tz?rzss- técnicos de pavimentos, 65 390 Nivel 2
EOCJ0311 t()ézﬁ:’sgisogssco::!t?&c;ac?énde revestimientos ligeros vy 65 310 Nivel 1
EOCO0108 | Representacion de proyectos de edificacion 8 600 Nivel 3
EOCO0109 | Control de proyectos y obras de construccion 8 550 Nivel 3
EOCO0112 | Control de ejecucion de obras de edificacion 8 750 Nivel 3
EOCO0208 | Representacion de proyectos de obra civil 8 600 Nivel 3
EOCO00212 | Control de ejecucién de obras civiles 8 650 Nivel 3
FMEA0111 g/lqour;‘t)agz dc;ea:':sot;g?/t:;as e instalacion de sistemas y 8 580 Nivel 2
EFMEA0211 ;aat:(raiﬁ:ggncomdpiesz::mentos aeroespaciales con 8 660 Nivel 2
FMEC0108 :znz;tl)jrsi(t:g;:lién y montaje de instalaciones de tuberia 8 530 Nivel 2
FMECO0109 | Produccién en construcciones metalicas 8 490 Nivel 3
FMECO0110 | Soldadura con electrodo revestido y TIG 8 680 Nivel 2
FMECO0208 | Disefio de caldereria y estructuras metdlicas 8 660 Nivel 3
FMECO0209 | Disefio de tuberia industrial 8 480 Nivel 3
FMECO0210 | Soldadura oxigas y soldadura MIG/MAG 8 600 Nivel 2
FMECO0309 | Disefio en la industria naval 8 640 Nivel 3
FMEEO108 | Operaciones auxiliares de fabricacion mecanica 8 440 Nivel 1
FMEE0208 m:gha&ear?a Fi)#cjejsri:ln marcha de bienes de equipo y 8 690 Nivel 2
FMEEO308 | Disefio de productos de fabricacion mecanica 8 680 Nivel 3
FMEF0108 | Fusién y colada 8 400 Nivel 2
FMEF0208 | Moldeo y macheria 8 400 Nivel 2
FMEF0308 | Produccion en fundicion y pulvimetalurgia 8 560 Nivel 3
FMEHO0109 | Mecanizado por arranque de viruta 8 620 Nivel 2
FMEH0110 | Tratamientos térmicos en fabricacién mecanica 8 370 Nivel 2
FMEHO0209 | Mecanizado por corte y conformado 8 620 Nivel 2
FMEHO0309 | Tratamientos superficiales 8 530 Nivel 2
FMEMO0109 | Gestion de la produccion en fabricacion mecanica 350 Nivel 3
FMEMO0111 | Fabricacion por decoletaje 630 Nivel 3
FMEMO0209 Eqrgg;ncizig)n en mecanizado, conformado y montaje 8 600 Nivel 3
FMEMO0211 rFeankijrii;ai‘Zir?tz por mecanizado a alta velocidad y alto 8 630 Nivel 3
FMEMO0309 | Disefio de utiles de procesado de chapa 8 680 Nivel 3
EMEMO311 Z:t;ﬁic;ap(ié;etignggqueles para la produccion de piezas 8 630 Nivel 3
FMEMO0409 | Disefio de moldes y modelos para fundicion o forja 8 690 Nivel 3
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FMEMO0411 Fapriqa_cién de molde_s para la produccion de piezas 8 630 Nivel 3
poliméricas y de aleaciones ligeras

HOTAO0108 | Operaciones basicas de pisos en alojamientos 380 Nivel 1

HOTAO0208 | Gestion de pisos y limpieza en alojamientos 480 Nivel 3

HOTJ0110 | Actividades para el juego en mesas de casinos 6,5 700 Nivel 2

HOTJO111 (b)iﬁggaciones para el juego en establecimientos de 65 250 Nivel 1

HOTRO0108 | Operaciones basicas de cocina 6,5 350 Nivel 1

HOTRO0109 | Operaciones basicas de pasteleria 6,5 410 Nivel 1

HOTRO0110 | Direccién y produccion en cocina 8 1110 Nivel 3

HOTRO0208 | Operaciones basicas de restaurante y bar 6,5 290 Nivel 1

HOTRO0210 | Direccion y produccion en pasteleria 8 870 Nivel 3

HOTRO0308 | Operaciones basicas de catering 6,5 250 Nivel 1

HOTRO0408 | Cocina 8 810 Nivel 2

HOTRO0509 | Reposteria 6,5 500 Nivel 2

HOTTO0112 | Atencién a pasajeros en transporte ferroviario 6,5 350 Nivel 2

HOTUO0109 | Alojamiento rural 8 580 Nivel 2

HOTUO0111 | Guarda de refugios y albergues de montafia 8 720 Nivel 2

IEXD0108 | Elaboracion de la piedra natural 8 640 Nivel 2

IEXD0109 | Disefio y coordinacién de proyectos en piedra natural 8 730 Nivel 3

IEXD0208 | Extraccién de la piedra natural 8 450 Nivel 2

IEXD0209 | Obras de artesania y restauracion en piedra natural 6,5 600 Nivel 2
Operaciones auxiliares en plantas de elaboracion de

IEXD0308 | piedra natural y de tratamiento y beneficio de 6,5 340 Nivel 1
minerales y rocas

IEXD0309 D_esarrollo y supervision de obras de restauracion en 8 510 Nivel 3
piedra natural

IEXD0409 | Colocacioén de piedra natural 6,5 640 Nivel 2

IEXM0109 Operlacione_s auxiliares en excavaciones subterraneas 6.5 420 Nivel 1
y a cielo abierto

IEXMO110 Excav_acio’n subterrdnea mecanizada de arranque 65 600 Nivel 2
selectivo

IEXM0209 | Sondeos 6,5 690 Nivel 2

IEXMO0210 Excava~cién §}Jbterrénea mecanizada dirigida de 65 470 Nivel 2
pequefia seccién

IEXMO309 Tratar_niento y beneficio de minerales, rocas y otros 65 540 Nivel 2
materiales

IEXMO310 Excavacion subterrdnea mecanizada a seccion 8 590 Nivel 3
completa con tuneladoras

IEXMO0409 | Excavacién subterranea con explosivos 6,5 650 Nivel 2

IEXMO509 Operaci'ones en iqstalaciongs de transporte 65 510 Nivel 2
subterraneas en industrias extractivas
Operaciones auxiliares en el montaje y mantenimiento

IEXM0609 | mecanico de instalaciones y equipos de excavaciones 6,5 450 Nivel 1
y plantas

IEXMO709 Morjtaje y mf’:mt'erjimiento mecénjco de instalaciones y 65 810 Nivel 2
equipos semimdviles en excavaciones y plantas

IEXM0809 | Excavacién a cielo abierto con explosivos 6,5 610 Nivel 2

IFCD0110 | Confeccion y publicacién de paginas web 6,5 560 Nivel 2
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IFCDO111 Pro_grar_‘nar:lon en lenguajes  estructurados de 65 700 Nivel 3
aplicaciones de gestion

IFCD0112 Programacién con Ignguajes orientados a objetos y 65 710 Nivel 3
bases de datos relacionales

IFCD0210 | Desarrollo de aplicaciones con tecnologias web 6,5 590 Nivel 3

IFCD0211 Sistemas de gestion de informacion 6,5 590 Nivel 3

IMAIO108 Oper?c!ones de fontaneria y calefaccion-climatizacion 8 480 Nivel 1
doméstica
Instalacion 'y mantenimiento de sistemas de

IMAIO110 | aislamiento térmico, acustico y proteccion pasiva 8 620 Nivel 2
contra el fuego
Planificacion, gestion y realizaciéon del mantenimiento y

IMAIO208 | supervision del montaje de redes y sistemas de 8 580 Nivel 3
distribucion de fluidos
Gestion y supervisiéon del montaje y el mantenimiento

IMAI0210 de sistemas de aislamiento térmico, acustico y contra 8 620 Nivel 3
el fuego

IMAN20 Electromecanico de mantenimiento 8 1090 Nivel 2

IMAQO108 Manter]imiento y montaje mecanico de equipo 8 590 Nivel 2
industrial

IMAQO110 Instglamo__n y mantem_rr’uento de ascensores y otros 8 560 Nivel 2
equipos fijos de elevacion y transporte
Planificacion, gestion y realizacion del mantenimiento y

IMAQO208 | supervision del montaje de maquinaria, equipo 8 570 Nivel 3
industrial y lineas automatizadas de produccion

IMAQO210 Desarrollq' de pr_o'yectos de instalaciones de 8 620 Nivel 3
manutencion, elevacioén y transporte

IMARO108 | Montaje y mantenimiento de instalaciones frigorificas 8 540 Nivel 2

IMARO109 Dlesar_rollo_' de p_roy_e'ctos de” instalaciones de 8 570 Nivel 3
climatizacion y ventilacién-extraccion

IMAR0208 Mlonta.je v mant'enim'iento de?, instalaciones de 8 500 Nivel 2
climatizacién y ventilacién-extraccion

IMARO0209 | Desarrollo de proyectos de instalaciones frigorificas 8 570 Nivel 3

IMARO308 D_esgrrol]g de p_royectos de redes y sistemas de 8 630 Nivel 3
distribucion de fluidos

IMARO309 Planifiqap'ién, gestion y reaI?zacic’Jn _deI mar_lten!r'_niento y 8 540 Nivel 3
supervision del montaje de instalaciones frigorificas

IMARO0408 | Montaje y mantenimiento de instalaciones calorificas 8 500 Nivel 2
Planificacion, gestion y realizacion del mantenimiento y

IMAR0409 | supervision del montaje de instalaciones de 8 540 Nivel 3
climatizacion y ventilacion-extraccion

IMARO508 | Desarrollo de proyectos de instalaciones calorificas 8 570 Nivel 3

IMARO509 Planific_agién, gestion y real?zacién _deI manten'imiento y 8 540 Nivel 3
supervision del montaje de instalaciones calorificas

IMPEO108 | Servicios auxiliares de estética 6,5 360 Nivel 1

IMPEO109 | Bronceado, maquillaje y depilacién avanzada 8 590 Nivel 3

IMPEO110 | Masajes estéticos y técnicas sensoriales asociadas 8 570 Nivel 3

IMPEO111 | Asesoria integral de imagen personal 8 750 Nivel 3

IMPEQ0209 | Maquillaje integral 8 660 Nivel 3

IMPE0210 | Tratamientos estéticos 8 650 Nivel 3

IMPEO211 | Caracterizacion de personajes 8 980 Nivel 3
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IMPP0108 | Cuidados estéticos de manos y pies 6,5 360 Nivel 2
IMPP0208 | Servicios estéticos de higiene, depilacion y magquillaje 6,5 640 Nivel 2
IMPP0308 | Hidrotermal 8 570 Nivel 3
IMPQO0108 | Servicios auxiliares de peluqueria 6,5 330 Nivel 1
IMPQO0109 | Peluqueria técnico-artistica 8 600 Nivel 3
IMPQ0208 | Peluqueria 8 710 Nivel 2
IMPQO0308 | Tratamientos capilares estéticos 8 440 Nivel 3
IMSD0108 | Asistencia a la realizacion en television 8 530 Nivel 3
IMSEO0109 | Luminotecnia para el espectaculo en vivo 8 640 Nivel 3
IMSEO111 | Animacion musical y visual en vivo y en directo 6,5 350 Nivel 2
IMST0109 | Produccion fotografica 8 630 Nivel 3
IMST0110 | Operaciones de produccion de laboratorio de imagen 6,5 510 Nivel 2
IMST0210 | Produccion en laboratorio de imagen 8 450 Nivel 3
IMSV0108 Asister?cia a la produccién cinematografica y de obras 8 490 Nivel 3
audiovisuales
IMSV0109 | Montaje y postproduccion de audiovisuales 510 Nivel 3
IMSV0208 | Asistencia a la produccion en television 510 Nivel 3
IMSV0209 :Zr)fes;:g\ljgs de productos audiovisuales multimedia 8 540 Nivel 3
IMSV0308 | Camara de cine, video y television 8 630 Nivel 3
IMSV0408 Asigter}cia a la direccidon cinematografica y de obras 8 440 Nivel 3
audiovisuales
INADO108 ;i’ﬁ;‘ii:r?aes auxiliares de elaboracion en la industria 65 300 Nivel 1
INADO109 | Elaboracién de azucar 6,5 450 Nivel 2
INADO110 E:ftéricacién de productos de cafés y sucedaneos de 65 230 Nivel 2
INAD0210 | Elaboracién de productos para la alimentacién animal 6,5 360 Nivel 2
INADO310 Zitl?lrji;:;%iggoge productos de tueste y de aperitivos 6.5 240 Nivel 2
INAEO109 | Queseria 6,5 390 Nivel 2
INAEO110 | Industrias lacteas 8 600 Nivel 3
INAE0209 | Elaboracion de leches de consumo y productos lacteos 6,5 560 Nivel 2
INAF0108 Panaderia y bolleria 6,5 530 Nivel 2
INAF0109 Pasteleria y confiteria 6,5 580 Nivel 2
INAF0110 | Industrias de derivados de cereales y de dulces 8 630 Nivel 3
INAHO109 | Elaboracién de vinos y licores 6,5 600 Nivel 2
INAHO110 | Industrias derivadas de la uva y del vino 8 530 Nivel 3
INAHO0209 | Enotecnia 8 660 Nivel 3
INAHO0210 | Elaboracion de cerveza 6,5 310 Nivel 2
INAH0310 Erl]?lt;c;?:;c’;n de refrescos y aguas de bebida 6.5 240 Nivel 2
INAIO108 Carniceria y elaboracion de productos carnicos 6,5 510 Nivel 2
INAIO109 Industrias carnicas 8 600 Nivel 3
INAIO208 | Sacrificio, faenado y despiece de animales 6,5 470 Nivel 2
INAJO109 zcejicc::itljtitr'i: y elaboracién de productos de la pesca y 65 540 Nivel 2
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INAJO110 | Industrias de productos de la pesca y de la acuicultura 8 600 Nivel 3
INAKO109 | Obtencion de aceites de oliva 6,5 390 Nivel 2
INAKO110 | Industrias del aceite y grasas comestibles 8 600 Nivel 3
INAK0209 | Obtencién de aceites de semillas y grasas 6,5 480 Nivel 2
NAUIOS | Dherciones suclere e menenimienioy tanspate | g | a0 | el
INAV0109 | Fabricacion de conservas vegetales 6,5 480 Nivel 2
INAV0110 | Industrias de conservas y jugos vegetales 8 600 Nivel 3
MAMAOQ109 | Fabricacién de tapones de corcho 6,5 360 Nivel 1
MAMAO110 rOel:éthe:‘;:;%r;S de chapas, tableros contrachapados y 6.5 320 Nivel 2
MAMAO0209 | Aserrado de madera 6,5 410 Nivel 2
MAMAO0210 ;Zt;r‘iacrzcién de tableros de particulas y fibras de 65 350 Nivel 2
MAMAOQ309 | Fabricacion de objetos de corcho 6,5 260 Nivel 1
MAMAOQ310 | Preparacién de la madera 6,5 350 Nivel 2
MAMBO0110 | Proyectos de instalacion y amueblamiento 8 420 Nivel 3
MAMBO0210 | Montaje e instalacién de construcciones de madera 6,5 510 Nivel 2
MAMDO109 é:rl;;ig?; ydguzggices y lacas en elementos de 65 210 Nivel 1
MAMDO110 S;?;Tézféé;diizfgme?iea la produccion en industrias 8 540 Nivel 3
MAMDO0209 | Trabajos de carpinteria y mueble 6,5 300 Nivel 1
MAMDO0210 (I;’éa:qigga;;é; é/oiehztio'n de la fabricacién en industrias 8 570 Nivel 3
MAMDO309 | Proyectos de carpinteria y mueble 8 590 Nivel 3
MAMRO0108 | Montaje de muebles y elementos de carpinteria 6,5 460 Nivel 2
MAMRO208 | Acabado de carpinteria y mueble 6,5 490 Nivel 2
MAMRO0308 | Mecanizado de madera y derivados 8 520 Nivel 2
MAMRO0408 | Instalacion de muebles 8 550 Nivel 2
MAMSO0108 | Instalacion de elementos de carpinteria 8 500 Nivel 2
MAMS40 | Ebanista 6,5 800 Nivel 2
MAPNO108 | Confeccion y mantenimiento de artes y aparejos 6,5 330 Nivel 2
MAPNO109 | Actividades auxiliares y de apoyo al buque en puerto 6,5 220 Nivel 1
il et I o
MAPNO0510 | Navegacion en aguas interiores y proximas a la costa 6,5 480 Nivel 2
MAPUO0108 | Engorde de peces, crustaceos y cefalopodos 6,5 420 Nivel 2
MAPUO0109 | Engorde de moluscos bivalvos 6,5 420 Nivel 2
MAPUO111 | Gestion de la produccion de criadero en acuicultura 6,5 480 Nivel 3
MAPUO0209 | Actividades de engorde de especies acuicolas 6,5 320 Nivel 1
MAPU0309 Actiyidades de cultivo de plancton y cria de especies 65 350 Nivel 1
acuicolas
MAPUO0409 | Produccién de alimento vivo 6,5 360 Nivel 2
QUIAO0108 | Ensayos fisicos y fisicoquimicos 500 Nivel 3
QUIAO0110 | Organizacion y control de ensayos no destructivos 880 Nivel 3
QUIA0111 | Analisis biotecnoldgico. 780 Nivel 3
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CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion

QUIAD112 Organizgcic’)_n' y control _de ensayos destructivos de 8 880 Nivel 3
caracterizacion de materiales y productos

QUIA0208 | Ensayos microbioldgicos y biotecnolégicos 520 Nivel 3

QUIB0108 | Gestién y control de planta quimica 840 Nivel 3

QUIEO108 | Operaciones basicas en planta quimica 610 Nivel 2

QUIED109 Organizacion y control de los procesos de quimica 8 710 Nivel 3
transformadora

QUIE0111 Orggnizaci_()n y co'nt_rol de procesos y realizacion de 8 720 Nivel 3
servicios biotecnolégicos.

QUIE0208 Ope.:r.aciones en instalaciones de energia y de servicios 8 530 Nivel 2
auxiliares

QUIED308 Operamo_nes ayx!llares y de almacén en industrias y 8 300 Nivel 1
laboratorios quimicos

QUIE0408 Opera_xciones_ de mgvimientos y entrega de productos 8 460 Nivel 2
en la industria quimica

QUIL0108 | Analisis quimico 690 Nivel 3

QUIMO0109 | Elaboracion de productos farmacéuticos y afines 600 Nivel 2

QUIMO110 Organiz'ac'i()n y co_ntrol de la fabricacion de productos 8 660 Nivel 3
farmacéuticos y afines

QUIMO0210 Organiz,ac.ién y coptrol del acondicionado de productos 8 660 Nivel 3
farmacéuticos y afines

QUIMO309 Operacion_es de_ acondicionado de  productos 8 480 Nivel 2
farmacéuticos y afines

QUIO0109 | Preparacion de pastas papeleras 8 540 Nivel 2

QUIO0110 | Recuperacién de lejias negras y energia 8 570 Nivel 2

QUIO0112 | Fabricacién de pastas quimicas y/o semiquimicas 8 680 Nivel 2

QUIO0212 | Control del producto pastero-papelero 8 570 Nivel 3

QUIT0109 Operaciones de transformacion de polimeros 8 510 Nivel 2
termoestables y sus compuestos

QUIT0110 Organizacion y control de la transformacién de 8 660 Nivel 3
polimeros termoestables y sus compuestos

QUIT0209 Operacpn_es de transformacion de polimeros 8 530 Nivel 2
termoplasticos

QUIT0309 | Operaciones de transformacion de caucho 570 Nivel 2

QUIT0409 | Organizacion y control de la transformacién de caucho 660 Nivel 3

QUITO509 Organlzamon y ’co_ntrol de la transformacion de 8 660 Nivel 3
polimeros termoplasticos

SANP0108 | Tanatopraxia 520 Nivel 3

SANTO0108 | Atencion sanitaria a multiples victimas y catastrofes 460 Nivel 2

SANT0208 | Transporte sanitario 560 Nivel 2

SEADO0111 | Extincién de incendios y salvamento 6,5 650 Nivel 2

SEADO0112 | Vigilancia, seguridad privada y proteccion de personas 6,5 330 Nivel 2

SEADO0211 | Prevencion de incendios y mantenimiento 6,5 380 Nivel 2

SEAD0212 Vigilan_cia, seguridad privada y proteccion de 6.5 350 Nivel 2
explosivos

SEADO0311 Gestion Y coordinaciéon en proteccion  civil 'y 65 620 Nivel 3
emergencias
Operaciones de vigilancia y extincion de incendios

SEADO0411 | forestales y apoyo a contingencias en el medio natural 6,5 450 Nivel 2
y rural
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SEAD0412 | Adiestramiento de base y educacién canina 6,5 380 Nivel 2

SEADO511 Coordmamon_ de operaciones en_mcendlos forestales y 65 600 Nivel 3
apoyo a contingencias en el medio natural y rural

SEADO512 Instrucgif’)n _cganina en operaciones de seguridad y 65 670 Nivel 3
proteccion civil

SEAG0108 | Gestion de residuos urbanos e industriales 6,5 390 Nivel 2

SEAGO0109 | Interpretacion y educacién ambiental 6,5 500 Nivel 3

SEAGO0110 | Servicios para el control de plagas 6,5 370 Nivel 2

SEAGO0111 | Control de la contaminacién atmosférica 6,5 570 Nivel 3

SEAGO0112 | Control de ruidos, vibraciones y aislamiento acustico 6,5 420 Nivel 3

SEAG0209 !.impiqza en espacios abiertos e instalaciones 65 210 Nivel 1
industriales

SEAGO0210 | Operacion de estaciones de tratamientos de aguas 6,5 540 Nivel 2

SEAG0211 | Gestién ambiental 6,5 500 Nivel 3
Mantenimiento higiénico-sanitario de instalaciones

SEAGO0212 | susceptibles de proliferaciéon de microorganismos 6,5 330 Nivel 2
nocivos y su diseminacion por aerosolizacion

SEAGO0309 | Control y proteccién del medio natural 6,5 590 Nivel 3

SEAGO311 Ges_tién de servicios para el control de organismos 65 510 Nivel 3
nocivos.

SSCB0109 | Dinamizacién comunitaria 6,5 610 Nivel 3

SSCB0110 Dinamizacion, programacion y desarrollo de acciones 65 480 Nivel 3
culturales

SSCB0111 | Prestacion de servicios bibliotecarios 6,5 540 Nivel 3

SSCB0209 Dinamizgcic’)n .de actividades de tiempo libre educativo 65 310 Nivel 2
infantil y juvenil

SSCBO0211 Dlrecm_on y coordm_amon_de actividades de tiempo libre 6.5 410 Nivel 3
educativo infantil y juvenil

SSCE0109 | Informacién juvenil 6,5 480 Nivel 3

SSCE0110 | Docencia de la formacioén profesional para el empleo 8 380 Nivel 3

SSCE0111 Prom(_)cién e _intervencién socioeducativa con personas 65 450 Nivel 3
con discapacidad
Atencion al alumnado con necesidades educativas .

SSCE0112 especiales (ACNEE) en centros educativos 6.5 550 Nivel 3

SSCE0212 Promocién para la igualdad efectiva de mujeres y 65 570 Nivel 3
hombres

SSCG0109 | Insercioén laboral de personas con discapacidad 6,5 470 Nivel 3

SSCG0111 | Gestidn de llamadas de teleasistencia 6,5 310 Nivel 2

SSCG0112 | Promocidn y participacion de la comunidad sorda 6,5 660 Nivel 3

SSCG0209 | Mediacidon comunitaria 6,5 420 Nivel 3

SSCG0211 | Mediacién entre la persona sordociega y la comunidad. 6,5 830 Nivel 3

SSCI0109 | Empleo doméstico 6,5 200 Nivel 1

SSCI0112 | Instruccion de perros de asistencia 6,5 840 Nivel 3

SSCI0209 | Gestion y organizacion de equipos de limpieza 6,5 380 Nivel 3

SSCI0212 Actividadgs funerarias y de mantenimiento en 6.5 250 Nivel 1
cementerios

SSCI0312 Atencion al clie.nlte y orggnizacic’)n de actos de 65 280 Nivel 2
protocolo en servicios funerarios

SSCI0412 | Operaciones en servicios funerarios 6,5 450 Nivel 2
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SSCMO0108 Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y 65 230 Nivel 1
locales
SSCS0108 | Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio 6,5 600 Nivel 2
SSCS0208 Atepci('?n socios_anitaria a personas dependientes en 65 450 Nivel 2
instituciones sociales
TCPCO0109 | Reparacion de calzado y marroquineria 6,5 360 Nivel 1
TCPC0112 | Patronaje de calzado y marroquineria 6,5 750 Nivel 3
TCPC0212 | Fabricacion de calzado a medida y ortopédico 6,5 690 Nivel 2
TCPF0109 ;\r;egljlos y adaptaciones de prendas y articulos en textil 65 390 Nivel 1
TCPF0110 | Operaciones auxiliares de guarnicioneria 6,5 360 Nivel 1
TCPF0111 | Operaciones auxiliares de curtidos 6,5 330 Nivel 1
TCPFO0112 | Corte, montado y acabado en peleteria 6,5 690 Nivel 2
TCPF0209 gﬁfar?ciones auxiliares de tapizado de mobiliario y 65 320 Nivel 1
TCPF0212 | Confeccion de vestuario a medida en textil y piel 6,5 660 Nivel 2
TCPFO0309 | Cortinaje y complementos de decoracion 6,5 360 Nivel 1
TCPF0312 | Control de calidad de productos en textil y piel 6,5 620 Nivel 3
TCPF0512 | Corte de materiales 6,5 370 Nivel 2
TCPF0612 | Ensamblaje de materiales 6,5 550 Nivel 2
TCPFO0712 | Patronaje de articulos de confeccion en textil y piel 6,5 780 Nivel 3
TCPFO0812 | Gestion de sastreria del espectaculo en vivo 6,5 770 Nivel 3
TCPF0912 | Realizacién de vestuario para el espectaculo 6,5 850 Nivel 3
TCPNO0109 | Operaciones auxiliares de ennoblecimiento textil 6,5 300 Nivel 1
TCPNO112 | Blanqueo y tintura de materias textiles 6,5 540 Nivel 2
TCPNO0212 | Aprestos y acabados de materias y articulos textiles 6,5 490 Nivel 2
TCPN0312 Operagiones auxiliares de lavanderia industrial y de 65 340 Nivel 1
proximidad
TCPNO0412 | Disefio técnico de estampacion textil 6,5 630 Nivel 3
TCPNO0512 | Acabado de pieles 6,5 470 Nivel 2
TCPNO0612 | Tintura y engrase de pieles 6,5 520 Nivel 2
TCPP0110 | Operaciones auxiliares de procesos textiles 6,5 300 Nivel 1
TCPP0112 | Desarrollo de textiles técnicos 6,5 600 Nivel 3
TCPP0212 | Tejeduria de punto por urdimbre 6,5 610 Nivel 2
TCPP0312 | Hilatura y telas no tejidas 6,5 560 Nivel 2
TCPP0412 Asistencia a la conservacion y restauracion de tapices 65 390 Nivel 3
y alfombras
TCPPO512 Gestién de la produccién y calidad de tejeduria de 65 670 Nivel 3
punto
TCPP0612 | Tejeduria de calada 6,5 540 Nivel 2
TCPP0712 | Tejeduria de punto por trama o recogida 6,5 610 Nivel 2
TCPP0812 Gcla.sti()n del la pr,oduccién y calidad de hilatura, telas no 65 650 Nivel 3
tejidas y tejeduria de calada
TMVBO111 Mantenimientq qe los sistemas mecanicos de material 65 710 Nivel 2
rodante ferroviario.
TMVBO0211 Manteﬁimiento de siste_mgs eléctricos y electrénicos de 65 510 Nivel 2
material rodante ferroviario
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TMVG0109 OperaC|one§ . auxmare's de mantenimiento en 8 310 Nivel 1
electromecanica de vehiculos

TMVGO0110 | Planificacion y control del area de electromecanica 8 660 Nivel 3

TMVG0209 Mantelni_miento d(’e los sistemas eléctricos y 8 520 Nivel 2
electrénicos de vehiculos
Mantenimiento de sistemas de rodaje y transmisién de

TMVGO0210 | maquinaria agricola, de ind. Extractivas y de 8 680 Nivel 2
edificacién y obra civil, sus equipos y aperos

TMVG0309 Mantenimiento' de sistemas de transmi_sién de fuerza y 8 480 Nivel 2
trenes de rodaje de vehiculos automdviles
Mant. Del motor y de los sistemas eléctricos, de

TMVGO0310 | seguridad y confortabilidad de maq. Agricola, de ind. 8 510 Nivel 2
Extractivas y de edificacién y obra civil

TMVG0409 | Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares 8 520 Nivel 2

TMVI0108 | Conduccion de autobuses 6,5 370 Nivel 2

TMVIO112 Conduccion profesional de vehiculos turismos y 65 280 Nivel 2
furgonetas

TMVI0208 Conduccjc’m de vehiculos pesados de transporte de 6.5 390 Nivel 2
mercancias por carretera

TMVLO0109 Operacu?nes aU)'(lllares de mantenimiento de 8 310 Nivel 1
carrocerias de vehiculos

TMVL0209 Mantenirpiento de, elementos no estructurales de 8 630 Nivel 2
carrocerias de vehiculos

TMVL0309 Mar}tenimiento de estructuras de carrocerias de 8 560 Nivel 2
vehiculos

TMVLO0409 Emt?elle0|m|ento y decoracién de superficies de 8 540 Nivel 2
vehiculos

TMVL0509 | Pintura de vehiculos 8 500 Nivel 2

TMVLO0609 | Planificacién y control del area de carroceria 8 660 Nivel 3

TMVOO0109 | Operaciones auxiliares de mantenimiento aeronautico 8 410 Nivel 1

TMVOO0111 | Tripulacién de cabina de pasajeros 8 550 Nivel 3

TMVOO0112 Opgraglones auxm,ares de asistencia a pasajeros, 8 480 Nivel 1
equipajes, mercancias y aeronaves en aeropuertos

TMVUO110 Opera_imones auxmares_de mantemr_mento de sistemas 65 390 Nivel 1
y equipos de embarcaciones deportivas y de recreo
Pintura, reparacion y construccion de elementos de

TMVUO111 | plastico reforzado con fibra de embarcaciones 6,5 480 Nivel 2
deportivas y de recreo
Mantenimiento de la planta propulsora, maquinas y

TMVUO0112 | equipos auxiliares de embarcaciones deportivas y de 6,5 840 Nivel 2
recreo
Operaciones auxiliares de mantenimiento de

TMVUO0210 |elementos estructurales y de recubrimiento de 6,5 280 Nivel 1
superficies de embarcaciones deportivas y de recreo

TMVU0211 Operaciones de mgntenlmlento_ de elementos de 65 450 Nivel 2
madera de embarcaciones deportivas y de recreo.

TMVU0212 Mante'nl_mlento e |nsta|ac_|on de S|ste_mas eléctricos y 65 660 Nivel 2
electrénicos de embarcaciones deportivas y de recreo

TMVUO311 Manteplmlento de aparejos de embarcaciones 65 570 Nivel 2
deportivas y de recreo.
Organizacién y supervisién del mantenimiento de los

TMVUO0312 | sistemas y equipos de embarcaciones deportivas y de 6,5 490 Nivel 3
recreo
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CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion
TMVUO412 Orgaqizacién y sup_ervisi(’)n de_l mantenimiento del 65 340 Nivel 3
aparejo de embarcaciones deportivas y de recreo
Organizacién y supervision del mantenimiento de
TMVUO0512 | elementos estructurales y de recubrimiento de 6,5 390 Nivel 3
superficies de embarcaciones deportivas y de recreo
VICF0109 Operacion,esl basicas con equipos automaticos en 65 360 Nivel 1
planta ceramica
VICFO110 O_peraciones 'del fabricacion de fritas, esmaltes vy 6.5 300 Nivel 2
pigmentos ceramicos
VICFO111 Qrganizacién Qel la fabricacion de fritas, esmaltes y 8 370 Nivel 3
pigmentos ceramicos
VICF0209 Ope!’acione's. de reproduct,;iéln manual o 65 420 Nivel 1
semiautomatica de productos ceramicos
VICF0210 Operaciones de fabricacion de productos ceramicos 6.5 480 Nivel 2
conformados
VICF0211 | Organizacién de la fabricacion de productos ceramicos 8 480 Nivel 3
VICF0311 Desarrollo de composiciones ceramicas 8 510 Nivel 3
VICFO411 Control lde njat_eriales, procesos y productos en 6.5 520 Nivel 2
laboratorio ceramico
VICI0109 Fabricacién y tran_sfqrmacmn manual y semiautomatica 65 360 Nivel 1
de productos de vidrio
VICI0110 Decoracién y moldeado de vidrio 6,5 480 Nivel 1
VICI0112 Ensayos de calidad en industrias del vidrio 6,5 440 Nivel 2
VICI0212 Organizacion d_e _Ia fabricacion en la transformacion de 8 480 Nivel 3
productos de vidrio
VICI0312 Organizacién de la fabricacion de productos de vidrio 8 450 Nivel 3
VICI0412 Operacioneg en Iipeg automatica de fabricacion vy 65 580 Nivel 2
transformacioén de vidrio
2.- Especialidades formativas que favorezcan las competencias linguisticas.
2.1 - Cursos de formacion en idiomas:

. MODULO NIVEL
CODICO NOMBRE economico | TORAS | cuaLIFicAcioN
ADGFO01 | Inglés financiero 5 150 Nivel 3
ADGXO01 | Inglés: gestion comercial 5 200 Nivel 3
ADGX02 | Francés: gestion comercial 5 200 Nivel 3
ADGX03 | Aleman: gestion comercial 5 200 Nivel 3
SSCEO1 | Inglés a1 5 150 Nivel 1
SSCEO02 | Inglés a2 5 150 Nivel 1
SSCEO3 | Inglés b1 5 240 Nivel 1
SSCEO04 | Inglés b2 5 240 Nivel 2
SSCEO5 | Inglés c1 5 240 Nivel 2
FCOV05 | Comunicacién en lenguas extranjeras (inglés) n2 5 180 Nivel 1
FCOV06 | Comunicacién en lenguas extranjeras (inglés) n3 5 180 Nivel 2
FCOVO07 | Comunicacioén en lenguas extranjeras (francés) n2 5 180 Nivel 1
FCOVO08 | Comunicacion en lenguas extranjeras (francés) n3 5 180 Nivel 2
FCOV09 | Comunicacién en lenguas extranjeras (aleman) n2 5 180 Nivel 1
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. MODULO NIVEL
CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion
FCOV10 | Comunicacién en lenguas extranjeras (aleman) n3 5 180 Nivel 2

2.2. Médulos formativos en idiomas incluidos en certificados de profesionalidad
MODULO CERTIFICADO DE MODULO NIVEL
FORMATIVO | PROFESIONALIDAD NOMBRE economico | TORAS | cuaLiFicacion
MF0984 ADGD0108 Gestion  contable y gestion 6.5 630 Nivel 3
administrativa para auditoria
MF0977 ADGD0208 Gestion integrada de recursos 6.5 790 Nivel 3
humanos
MF0985 ADGG0108 Asistencia a la direccion 6,5 610 Nivel 3
MF0992 ADGNO110 Gestion comercial y técnica de 6.5 730 Nivel 3
seguros y reaseguros privados
Comercializacién y administracion
MF0992 ADGNO0208 de productos y servicios 6,5 800 Nivel 3
financieros
MF1006 COMLO109 Trafico —de  mercancias  por 6.5 520 Nivel 3
carretera
MF1006 COML0209 Organizacion del transporte y la 6.5 420 Nivel 3
distribucion
MF1006 COMLO0210 Gestion ~ y control  del 6.5 450 Nivel 3
aprovisionamiento
MF1010 COMMO110 Marketing 'y compraventa 6,5 750 Nivel 3
internacional
ME1002 COMTO110 Atenc_i(’)n al cliente, consumidor o 6.5 460 Nivel 3
usuario
MF1010, COMTO0210 Gestion ad.mi.nistrativ.a y financiera 6.5 660 Nivel 3
MF1011 del comercio internacional
MF1002 COMT0411 Gestion comercial de ventas 6,5 610 Nivel 3
MF1002 COMV0108 Actividades de venta 6,5 590 Nivel 2
MF1057 HOTA0308 Recepcion en alojamientos 8 630 Nivel 3
MF1057 HOTGO108 Creacion y ~gestion de  viajes 6.5 670 Nivel 3
combinados y eventos
MF1057 HOTG0208 Venta de productos y servicios 6.5 670 Nivel 3
turisticos
MF1057 HOTI0108 Promocién ~ turistica local e 6,5 690 Nivel 3
informacion al visitante
MF1111 HOTR0209 Sumilleria 6,5 730 Nivel 3
MF1051 HOTRO0309 Direccién en restauracion 8 830 Nivel 3
MF1051 HOTRO409 Gestién dle' procesos de servicio en 8 610 Nivel 3
restauracion
MF1051 HOTRO0508 Servicios de bar y cafeteria 6,5 640 Nivel 2
MF1051 HOTR0608 Servicios de restaurante 6,5 580 Nivel 2
Teleoperaciones de  atencion,
MF2172 SEADO0312 gestion y  coordinacion de 6,5 730 Nivel 3
emergencias
Asistencia técnica en la logistica
MF2176_2 TCPF0412 de los procesos de externalizacion 6.5 780 Nivel 3
= de la produccion textil, piel y
confeccion
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MODULO | CERTIFICADO DE MODULO NIVEL
FORMATIVO | PROFESIONALIDAD NOMBRE EcoNomico | TORAS | cuaLIFICACION
Asistencia a pasajeros,
MF2217_1 TMVO0212 tripulaciones, aeronaves y 8 720 Nivel 2
mercancias en aeropuel"tos

3.- Especialidades formativas dirigidas a la adquisicion de competencias clave en matematicas

y de comunicacion en lengua castellana de nivel 2 o de nivel 3.

- MODULO NIVEL
CoDIGo NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion
FCOV02 | Comunicacién en lengua castellana n3 5 200 Nivel 2
FCOV12 | Competencia matematica n3 5 200 Nivel 2
FCOV22 | Comunicacion en lengua castellana n2 5 120 Nivel 1
FCOV23 | Competencia matematica n2 5 120 Nivel 1
Competencias clave nivel 2 para certificados de

FCOV26 profesionalidad con |c'1|omas: comunicacion en [gngua 5 420 Nivel 2
castellana, competencia matematica y comunicacion en
lengua extranjera (inglés)
Competencias clave nivel 2 para certificados de

FCOV27 | profesionalidad sin idiomas: comunicacién en lengua 5 240 Nivel 2
castellana y competencia matematica
Competencias clave nivel 3 para certificados de

FCOV28 profesionalidad con |c_i|omas: comunicacion en I_gngua 5 580 Nivel 3
castellana, competencia matematica y comunicacion en
lengua extranjera (inglés)
Competencias clave nivel 3 para certificados de

FCOV29 | profesionalidad sin idiomas: comunicacién en lengua 5 400 Nivel 3
castellana y competencia matematica

4.- Especialidades formativas vinculadas con competencias en tecnologias de la informacion y

la comunicacion

4.1. Especialidades correspondientes a certificados de profesionalidad

. MODULO NIVEL

CcODICO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion

ADGG0508 Operaciones de grabacion y tratamiento de datos y 6.5 440 Nivel 1
documentos

IECMO110 Operacién en sistemas de comunicaciones de voz y 65 550 Nivel 2
datos

IFCMO111 Maptenimiepto Ide segundo nivel en sistemas de 8 680 Nivel 3
radiocomunicaciones.

IFCM0210 Maptenimie_nto . de primer nivel en sistemas de 6,5 580 Nivel 2
radiocomunicaciones

IFCM0310 | Gestion de redes de voz y datos 8 610 Nivel 3

IFCMO0410 Gestic’)r_l y supervision de alarmas en redes de 8 680 Nivel 3
comunicaciones

IFCT0108 Qperacione.s a.uxiliare,s‘ de montaje y mantenimiento de 65 370 Nivel 1
sistemas microinformaticos

IFCT0109 | Seguridad informatica 8 500 Nivel 3

IFCT0110 | Operacion de redes departamentales 6,5 530 Nivel 2

IFCT0209 | Sistemas microinformaticos 6,5 600 Nivel 2

IFCT0210 | Operacion de sistemas informaticos 6,5 600 Nivel 2
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4 MODULO NIVEL
CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion
IFCT0309 | Montaje y reparacion de sistemas microinformaticos 6,5 510 Nivel 2
IFCT0310 | Administracion de bases de datos 8 650 Nivel 3
Implantacion y gestion de elementos informaticos en

IFCT0409 | sistemas dométicos/inméticos, de control de accesos y 8 540 Nivel 3
presencia, y de videovigilancia

IFCT0410 | Administracion y disefio de redes departamentales 8 610 Nivel 3

IFCT0509 | Administracion de servicios de internet 8 590 Nivel 3

IFCT0510 | Gestion de sistemas informaticos 8 500 Nivel 3

IFCT0609 | Programacion de sistemas informaticos 8 590 Nivel 3
Administracion 'y programacién en sistemas de

IFCT0610 | planificacion de recursos empresariales y de gestion de 8 650 Nivel 3
relaciones con clientes

4.2. Otras especialidades

. MODULO NIVEL
CODIGO NOMBRE economico | HORAS | cuaLiFicacion
IFCDO1 | Administraciéon de bases de datos Oracle 7,8 200 Nivel 3
IFCDO02 Administraci(’)n_ de business intelligence y 7.8 130 Nivel 3

Datawarehousing
IFCD03 Adminis?racién de sistemas Solaris y Oracle Linux con 7.8 250 Nivel 3
Shellscript
Desarrollo de aplicaciones java: componentes web y .
IFCDO4 aplicaciones de base de datos (JSP y JPA) 7.8 190 Nivel 3
IFCD05 | Desarrollo de aplicaciones méviles java me 7,8 100 Nivel 3
IFCDO06 | Desarrollo de aplicaciones Web con PHP y MySQL 7,8 80 Nivel 3
IFCDO7 jIgzzarrollo de aplicaciones web java: Webservices con 7.8 140 Nivel 3
IFCD08 | Desarrollo de aplicaciones web sobre Oracle Database 7,8 160 Nivel 3
IFCDO09 | Programacion orientada a objetos con java 7,8 80 Nivel 3
Virtualizaciéon, computacion en la nube y alta .
IFCD10 | Gisponibilidad con Oracle Solaris 7.8 185 Nivel 3
IFCD11 f\dministracién y desarrollo de servidor de aplicaciones 7.8 210 Nivel 3
Red Hat Jboss
IFCD12 | Administracion servidor de aplicaciones Oracle Weblogic 7.8 150 Nivel 3
IFCD13 | Administracién de sistemas Oracle 7.8 180 Nivel 2
IFCD14 Desarrollo de aplicaciones empresariales java j2ee 7 7.8 150 Nivel 3
(Oracle)
IFCD15 | Programacioén Java SE 8 (Oracle) 7,8 160 Nivel 2
IFCD16 A'dminilst.rgcién avanzada de Oracle Database: alta 7.8 150 Nivel 3
disponibilidad en la nube
IFCD17 | Fundamentos y administracion de Oracle Database 7,8 200 Nivel 2
IFCD18 Introducciqn al desarrollo de aplicaciones orientadas a 7.8 160 Nivel 2
objetos (Microsoft)
IFCD19 | Desarrollador Big Data Cloudera Apache Hadoop 7,8 150 Nivel 3
IFCD20 _Implementacién de soluciones Microsoft Azure en 7.8 100 Nivel 3
infraestructuras TI
IFCD21 Desarrollo de soluciones Microsoft Azure 7,8 100 Nivel 3
IFCD22 Microsoft Certi_fiedl Solut!ons Developer (MCSD): 7.8 240 Nivel 3
desarrollo de aplicaciones Windows Store con c#
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cobico NOMBRE EconomIeo | HORAS | cualRiGACio
IFCD23 | Big Data Developer con Cloudera Apache Hadoop 7,8 175 Nivel 3
IFCD24 :%e,\;arrollo de aplicaciones para moviles con tecnologia 7.8 160 Nivel 3
IFCIO2 | Sistemas de informacion geografica y computerizada 7,8 100 Nivel 3
IFCI17 Técnico en software ofimatico 7,8 350 Nivel 3
IFCTO1 | Analista de Big Data y cientifico de datos 7,8 40 Nivel 4
IFCT02 gimltr)\:]?;rglsc:lon de bases de datos IBM DB2 en sistemas 7.8 170 Nivel 3
IFCT03 | Administracion AIX (IBM UNIX) para Power System 7,8 250 Nivel 3
IFCT04 | Administrador del IBM Tivoli Storage manager 7,8 120 Nivel 3
IFCT05 | Administracion del IBM Websphere Commerce 7,8 150 Nivel 3
IECTO7 C\;jar:;r;isltjrsa:iggnyila?\;:stién de Business Intelligent y Data 7.8 145 Nivel 3
IFCTO8 éirgé?éitrggiggﬂgzg VI\IIBe'\g Websphere Portal Server y 7.8 160 Nivel 3
IFCT09 | Administracion del IBM Websphere Application Server 7,8 150 Nivel 3
IFCT10 | Arquitecto de Cloud 7,8 120 Nivel 3
IFCT11 | Consultor oficial SAP financiero (FI) 7,8 240 Nivel 4
IFCT12 | Desarrollador SAP Abap 7,8 240 Nivel 3
IFCT13 | Consultor oficial SAP recursos humanos (HR) 7,8 230 Nivel 4
IFCT14 | Consultor oficial SAP logistico (MM) 7,8 240 Nivel 4
IFCT16 | MCSA Windows server 2012 7,8 240 Nivel 3
IFCT17 gﬂgglii(ése‘c:;‘gngenified Solutions Developer (MCSD): Web 7.8 260 Nivel 3
IFCT19 | Ingeniero de sistemas “Red Hat Linux” 7,8 220 Nivel 3
IECT20 (CBog_sSISt()Jr Oficial SAP Business Objects — Data Services 7.8 144 Nivel 3
IFCT21 Usuario final SAP ERP — Area econémico financiero 7,8 160 Nivel 2
IFCT22 | Usuario final SAP ERP — Area logistica 7,8 160 Nivel 2
IFCT23 | Administracion Big Data Cloudera Apache Hadoop 7,8 110 Nivel 3
IFCT24 | Analista de datos Big Data Cloudera Apache Hadoop 7,8 120 Nivel 3
IFCT25 | MCSA SQL Server 7,8 240 Nivel 3
IFCT26 z:Muir:;c:ggzﬁtr;tos de la gestion de infraestructuras tic 7.8 160 Nivel 2
IFCT27 | Introduccion a las bases de datos Microsoft SQL Server 7,8 80 Nivel 2
IFCT28 | Oracle Javaee Weblogic experto 7,8 155 Nivel 3
IFCT29 | Oracle Big Data ingeniero 7,8 165 Nivel 3
IFCT30 | Oracle Big Data analista 7,8 175 Nivel 3
IFCT31 Seguridad en sistemas informaticos con IBM 7,8 255 Nivel 3
IFCT32 | Gestion de Office 365 y soluciones Sharepoint 7,8 200 Nivel 3
IFCT33 | Administracion de Clouds privadas con Windows Server 7,8 300 Nivel 3




