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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
INSTITUTO MALLORQUIN DE ASUNTOS SOCIALES
10108 Resolucion de aprobacion de la convocatoria publica de los Premios del Consejo de Mallorca a la

Innovacion Social 2016
El 6 de septiembre de 2016, la presidenta del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales ha dictado la resolucion siguiente:
"Resolucion de aprobacion de la convocatoria publica de los Premios del Consejo de Mallorca a la Innovacion Social 2016.
Antecedentes

1. E1 24 de agosto de 2016 entr6 a los servicios juridicos del IMAS el informe propuesta de los Técnicos de la Direccion Insular de Personas
con Discapacidad con el visto bueno del Director Insular de Personas con Discapacidad del IMAS , sobre la necesidad de tramitar la
convocatoria publica de los Premios del Consejo de Mallorca a la Innovaciéon Social 2016, anteriormente llamados Premios del Consejo de
Mallorca a la Solidaridad, y la Accesibilidad.

2. Se ha elaborado el borrador de la convocatoria publica sobre la que se pide a los Servicios Juridicos del IMAS el informe correspondiente.
Consideraciones Juridicas

1. El Pleno del Consejo de Mallorca, por acuerdo de 1 de octubre de 2007, aprobo el cambio de denominacion y la modificacion de los
Estatutos del Instituto de Servicios Sociales y Deportivos de Mallorca (ahora Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales ), a fin de adaptarlos a
la nueva estructura del Consejo de Mallorca (BOIB nim. 156, de 18 de octubre de 2007). El articulo 2.1 de los Estatutos, modificados por el
acuerdo del Pleno en sesion de fecha 9 de febrero de 2012 y publicados en el BOIB num. 28 de 21 de febrero de 2012, disponen que el
Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales tiene por objeto el ejercicio, en forma directa y descentralizada, de las competencias atribuidas por
cualquier titulo al Consejo de Mallorca en materia de servicios sociales, menores y igualdad.

2. De acuerdo con el articulo 3 de los Estatutos del IMAS, este organismo tiene personalidad juridica propia y capacidad de obrar necesaria
para cumplir sus fines. Entre sus facultades, se encuentra la de establecer acuerdos y convenios de todo tipo con entidades publicas y privadas
en el ambito de sus competencias (apartado 1).

3. Sefiala la DA segunda del Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Subvenciones, que los consejos insulares tienen que adecuar la concesion de subvenciones a lo dispuesto en esta ley cuando aquélla se
desarrolle en materias en las que la comunidad auténoma les haya atribuido competencias.

4. De acuerdo con el articulo 12, con caracter previo al inicio de la concesion de subvenciones, se aprobaron las bases reguladoras
correspondientes, con el contenido minimo que se indica en el articulo 13 para, posteriormente, dictar el acto de convocatoria.

5. El Pleno del Consejo de Mallorca el 28 de julio de 2016 aprobo la modificacion definitiva de las bases reguladoras de los premios del
Consejo de Mallorca a la Solidaridad y Accesibilidad (aprobadas en su dia por el Pleno del Consejo de Mallorca en sesion de dia 10 de abril
de 2014 y publicadas en el BOIB niim. 83 de 19 de junio de 2014) y aprobacion del nuevo texto de las bases reguladoras de los premios del
Consejo de Mallorca a la Innovacion Social, que han de regir la convocatoria (BOIB num. 100 de 6 de agosto de 2016)

6. En cuanto al contenido, examinada la propuesta de la convocatoria, se entiende que se adecua a lo que exigen las normas legales
aplicables, que son las mencionadas en el parrafo anterior.

7. La convocatoria de los Premios del Consejo de Mallorca a la Innovacion Social 2016, supondra un gasto de TREINTA Y SEIS MIL
EUROS (€ 36.000,00), que iran a cargo de la partida presupuestaria 40.23159.48101 del vigente presupuesto de gastos.

8. Existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente a los gastos que genera esta convocatoria con cargo a la partida 40.23159.48101 del
vigente presupuesto de gastos del IMAS (documento contable RC nim. De referencia: 22016015582).

9. En cuanto al procedimiento, sefialar que, una vez se haya aprobado la convocatoria, se debera publicar el correspondiente anuncio en el
BOIB para que todas las personas que estén interesadas puedan presentarse.
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Por todo ello,
Resuelvo

Primero.- Aprobar el expediente de la convocatoria publica de los Premios del Consejo de Mallorca a la Innovacién Social 2016., de acuerdo
con los siguientes puntos:

1. Objeto y finalidad de la convocatoria

El objeto de estos premios es reconocer los proyectos que promuevan la innovacion y la generacion de valor ptblico para el afrontamiento de
necesidades y retos sociales, y que sean capaces de activar procesos de empoderamiento de la ciudadania para la construcciéon de una
sociedad mas justa e inclusiva en la isla de Mallorca.

2. Premios
Se establecen 6 premios en 4 categorias:

2.1. Proyectos de accion social. Se premiaran 3 proyectos de actuaciones realizadas durante el afio anterior que sean ejemplares por
su coherencia, el impacto de los resultados sobre los derechos sociales, la calidad de vida y la igualdad de oportunidades, su caracter
innovador, la cohesion social generada y su sostenibilidad y replicabilidad.

Pueden ser actuaciones de tipo municipal, insular o de cooperacion internacional, desarrolladas desde Mallorca.

2.2. Proyecto de difusion y sensibilizacion. Se premiara una publicacion, programa, campafia de informacion, sensibilizacion o
formacion, producto informativo, audiovisual, pagina web, u otros medios que hayan conseguido resultados de impacto social
transmitiendo una imagen positiva de los derechos sociales y de la participacion ciudadana para afrontar las necesidades y los retos
sociales.

2.3. Trayectoria ejemplar de una entidad. Se reconocera la trayectoria de una entidad del tercer sector social para su contribucion a la
transformacion social hacia una sociedad mas justa e inclusiva.

2.4. Trayectoria ejemplar de una persona. Se reconocerd la trayectoria personal o profesional de una persona como ejemplo para la
igualdad de oportunidades y los derechos sociales.

3. Dotacion de los Premios, importe que se destina y crédito presupuestario
El importe de los premios se distribuye de la siguiente forma:

3.1. Proyectos de accion social: dos premios finalistas de 6.000 euros y un Premio a la Innovacion Social de 9.000 euros.
3.2. Proyecto de sensibilizacion: un premio de 5.000 euros.

3.3. Trayectoria ejemplar de una entidad: un premio de 5.000 euros

3.4. Trayectoria ejemplar de una persona: un premio de 5.000 euros

4. Ganadores

De acuerdo con las categorias y modalidades de premios que se establecen en el punto II, pueden ser ganadores de los premios las entidades y
/ o personas que cumplan los siguientes requisitos:

4.1. Proyectos de accion social: cualquier entidad privada de caracter no lucrativo inscrita en el registro correspondiente.

4.2. Proyecto o trabajo de sensibilizacion: la persona propietaria del proyecto o trabajo o que sea titular de los derechos de autor.

4.3. Trayectoria ejemplar de una entidad: cualquier entidad privada de caracter no lucrativo inscrita en el registro correspondiente
con una trayectoria minima de 15 afios a los servicios sociales de Mallorca.

4.4. Trayectoria ejemplar de una persona: cualquier persona fisica con una trayectoria minima de 15 afios a los servicios sociales de
Mallorca.

5. Presentacion de candidaturas

5.1. (Quién puede presentar candidaturas
1. Premios a proyectos de accion social y proyectos de sensibilizacion.
En estas modalidades la propuesta la hace la propia entidad promotora del proyecto. Puede ser cualquier entidad publica o
privada y puede proponer una o mas candidaturas.
2. Premios a la trayectoria de una entidad o de una persona.
En estas modalidades la propuesta la hace la tercera persona o entidad.
5.2. procedimiento
Las propuestas se dirigiran a la Presidencia del IMAS y se pueden presentar en el Registro General del IMAS en Palma y en sus
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delegaciones de Inca y de Manacor, o en cualquiera de los lugares previstos en el art. 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun.
Si la propuesta se envia por correo certificado, la documentacion correspondiente se presentara en un sobre abierto para que el
ejemplar destinado al IMAS se feche y selle antes de que se certifique, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto
1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula la prestacion de los servicios postales (BOE num.
313, de 31 de diciembre). En caso de que la oficina de correos correspondiente no feche y selle la solicitud, se entenderd como fecha
valida de presentacion la de entrada en el registro del IMAS.
Si la propuesta se entrega en un lugar diferente del Registro General del IMAS en Palma, en sus delegaciones de Inca y de Manacor
o en cualquiera de los lugares previstos en el art. 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, se debe enviar por fax la hoja con sello de entrada dentro del
plazo a la Direccion de Servicios Sociales al niimero de fax: 971 498793, la técnica de la Direccion Insular de Personas con
Discapacidad se responsabilizara de recibir los avisos que lleguen por fax durante las 24 horas siguientes a la finalizacion del plazo
habil. En los mismos términos, si se envia por correo certificado, se debe enviar por fax la hoja de la propuesta con el sello de
correos en que conste el envio dentro de plazo.
5.3. Plazo de presentacion
El plazo para la presentacion de las candidaturas es de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de las Islas Baleares. Si el ultimo dia fuera sdbado o inhabil, se entendera prorrogado hasta el
primer dia habil siguiente.
Si la propuesta no reune los datos de identificacion, tanto de la entidad proponiendo como de la entidad o persona propuesta, o
algunos de los requisitos previstos en el articulo 70 de la Ley de régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun, se requerird la entidad proponiendo de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1 de la
mencionada Ley para que, en un plazo no superior a diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos con
indicacion de que, si asi no lo hace, se tendra por desistida su propuesta, previa resolucion expresa.
5.4. Documentacion a presentar

a) El documento de propuesta de candidatura, que se adjunta como Anexo 1.

b) Carta de presentacion, segin el modelo que se adjunta como Anexo II, en la que se expliquen los motivos por los que se

hace la propuesta.

¢) Una memoria del proyecto de acuerdo con el anexo III. En su caso, con la memoria se puede adjuntar otra documentacion

o material audiovisual que acredite la informacion.

d) Fotocopia del NIF de la entidad solicitante.

e) Fotocopia del DNI del representante de la entidad solicitante.
La documentacion de los puntos a), b) yc), ademas de registrarla, también se remitird en formato Word al correo electronico
premis@imas.conselldemallorca.net.
No sera necesario presentar los documentos d) y €) que ya se hayan presentado en el IMAS los afos anteriores, siempre que no se
hayan producido modificaciones ..

6. Criterios que regiran la concesion de los Premios

El jurado valorara los proyectos de conformidad con los siguientes criterios:

6.1. Proyecto o servicio de accion social
a) Calidad global del proyecto.
Grado de coherencia interna y alineacion entre las necesidades, los objetivos, las actuaciones, los indicadores de evaluacion
y los resultados obtenidos.
b) Impacto del resultados.
Mejoras conseguidas en derechos sociales, calidad de vida, igualdad de oportunidades y accesibilidad, ciudadania y
cualquier otro aspecto sobre el que impacte el proyecto de accion social.
¢) Caracter innovador.
Creatividad aplicada a la generacion de valor publico y la provision de nuevas soluciones y nuevos modelos para las
necesidades y retos sociales.
d) Cohesion social.
Participacion y empoderamiento de la ciudadania en el enfrentamiento de las necesidades y retos sociales.
¢) Sostenibilidad.
Capacidad del proyecto de mantenerse y evolucionar con el tiempo.
f) Replicabilidad.
Grado de aplicabilidad para otras organizaciones, personas o territorios que tengan similares necesidades o retos sociales.
Se puntuard un méaximo de 10 puntos por criterio hasta un maximo de 60 puntos.
6.2. Proyecto de sensibilizacion.
a) Grado de impacto.
Cantidad de poblacion diana a la que llega y medida de los potenciales cambios que puede producir.
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b) Caracter innovador.
Grado de creatividad para generar empatia y transformaciones sociales en la direccion deseada.
¢) Durabilidad.
Potencial duracion de su vigencia en el tiempo.
d) Usabilidad.
Potencial de uso del producto de sensibilizaciéon como recurso valido para otras necesidades sociales, colectivos o territorios.
Se puntuara un maximo de 10 puntos por criterio hasta un maximo de 40 puntos.
6.3. Trayectoria ejemplar de una entidad:
a) Vision innovadora y cambios sociales generados.
b) Afios de trayectoria y compromiso.
¢) Grado de implantacion, imagen y cohesion social.
d) Generosidad, transparencia y apertura para colaborar y compartir.
Se puntuara un maximo de 10 puntos por criterio hasta un maximo de 40 puntos.
6.4. Trayectoria ejemplar de una persona:
a) Vision innovadora cambios sociales generados.
b) Aflos de trayectoria y compromiso.
c) Generosidad y apertura par a colaborar y compartir.
Se puntuara un maximo de 10 puntos por criterio hasta un maximo de 30 puntos.

7. Instruccion del procedimiento

El 6rgano instructor es la Direccion Insular de Personas con Discapacidad del IMAS, que debe llevar a cabo las actuaciones a que se refieren
el articulo 16 y siguientes del Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley de
subvenciones, y formulara la propuesta de resolucion.

8. Jurado
El jurado esta integrado por las siguientes personas:

Direccion insular de Personas con Discapacidad del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales, que actuara como presidente.
Direccion General de Dependencia (CAIB)

Direccion General de Cooperacion e Inmigracion (CAIB).

Concejalia de Bienestar Social y Derechos Sociales del Ayuntamiento de Palma.

Presidencia del CERMI Islas Baleares

Presidencia de EAPN Islas Baleares

Gerencia del Fondo Mallorquin de Solidaridad y Cooperacion.

Vicerrectorado de Campus, Cooperacion y Universidad Saludable.

Un / a miembro del Consejo Asesor del IMAS.

Un / a periodista.

El jurado designara de entre sus miembros, la persona que actuard como secretario 0 como secretaria.

9. Procedimiento de concesion de los Premios

El jurado valorara las candidaturas y propondra un ganador para cada una de las modalidades. El jurado se reserva el derecho a solicitar
informes complementarios o la documentaciéon que permita acreditar o ampliar datos sobre los contenidos, siempre que lo considere
oportuno. Para evaluar las candidaturas, ademas de la valoracion de la informacion aportada se podran hacer visitas de comprobacion in situ.

Toda la informacion obtenida durante el proceso se considera de propiedad exclusiva de la entidad candidata y serd considerada estrictamente
confidencial, segiin la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. Las candidaturas seran secretas y
s6lo se dara informacion sobre las premiadas.

La decision del jurado sera inapelable. Podran declararse desiertas las modalidades en las que las candidaturas presentadas no cumplan los
requisitos establecidos en esta convocatoria.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2016/115/959737

Todas las candidaturas que no se ajusten a las bases y en la convocatoria no entraran en concurso.
La participacion en este concurso supone la aceptacion integra de las bases.
10. Derechos y obligaciones de los ganadores

Los ganadores podran hacer constar la condiciéon de premiados en sus memorias, publicaciones, anuncios publicitarios y los medios de
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comunicacion
Los ganadores deberan cumplir las obligaciones establecidas en las disposiciones normativas que sean de aplicacion.
11. Resolucién del procedimiento

El 6rgano competente para resolver es la Presidencia del IMAS, de acuerdo con el art. 7 r) de los Estatutos, que dispone al efecto de un plazo
de tres meses contados desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de presentacion de solicitudes.

Contra las resoluciones que adopta la Presidencia se puede interponer recurso de alzada ante el Consejo Ejecutivo del Consejo de Mallorca en
el plazo y con los efectos del articulo 114 de la Ley de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo
comun.

La resolucion debe ser expresa y motivada de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos y debe fijar, con caracter definitivo, la
cuantia especifica de cada premio concedido.

La resolucion de concesion de los premios se notificara individualmente a los ganadores y las entidades proponentes.
12. Entrega y pago del premio

El pago del premio se efectuara mediante transferencia bancaria.

13. Disposicion supletoria

Primero.- En todo lo no previsto en la presente convocatoria se tendran en cuenta las nuevas bases reguladoras de los premios del Consejo de
Mallorca a la Innovacion Social, que han de regir la convocatoria, que fueron aprobadas por el Pleno del Consejo de Mallorca en sesion de 28
de julio de 2016 y publicadas en el BOIB niim. 100 de 6 de agosto de 2016; el Reglamento de subvenciones y ayudas econdmicas del
Consejo de Mallorca, publicado en el BOIB numero 132, de 3 de noviembre de 2001; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones; y el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley de subvenciones.

Segundo.- Autorizar el gasto diamante de este expediente por el importe total de TREINTA -seis MIL EUROS (€ 36.000,00), con cargo a la
partida 40.23159.48101 del vigente presupuesto de gastos del IMAS (documento contable RC num. de referencia: 22016015582).

Tercero.- Ordenar la publicacion de esta convocatoria en el BOIB.
Cuarto.- Notificar esta resolucién al Area de personas con discapacidad, a la Intervenciéon Delegada del IMAS y en la Seccion Econémica.

Esta resolucion no pone fin a la via administrativa y contra ella se puede interponer, de acuerdo con el articulo 27.2 de los Estatutos del
Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales, aprobados por el Pleno del Consejo de Mallorca en fecha 9 de febrero de 2012 (BOIB num. 28, de
21 de febrero), recurso de alzada ante el Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Mallorca, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de la notificacion de la presente resolucion.

Contra la desestimacion expresa del recurso de alzada podra interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso
Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la desestimacion del mencionado recurso.

Contra la desestimacion por silencio del recurso de alzada podra interponerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
Contencioso Administrativo, en el plazo de seis meses, contados a partir del dia siguiente a la desestimacion presunta (tres meses desde la
interposicion del recurso sin que se haya notificado la resolucion).

No obstante lo anterior, se puede ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente. Todo ello de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, y de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun. "

Lo cual se lo comunico para su conocimiento ya los efectos oportunos.
Palma, 6 de septiembre de 2016

La secretaria delegada
(BOIB num.160 de 14-11-2006)
Inmaculada Borras Salas
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