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PREAMBUL

En el marc de la politica de la Generalitat dirigida a ’especialitzacio
de totes aquelles persones que estan en possessioé d’un titol d’educacio
superior i que hagen finalitzat els estudis en dates recents, la Vicepre-
sidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusiva vol acostar a les
joves i als joves valencians el coneixement practic de 1’administracid
autonomica valenciana, per a completar la seua formacid per mitja de
la realitzacié de practiques en la seua dependéncies, en concret, en el
centre directiu que, dins de la seua estructura organica, assumisca les
funcions en matéria d’infancia i adolescéncia que corresponen de la
Generalitat o en els seus centres dependents.

Amb aquest fi es preveu la concessio de beques de practiques pro-
fessionals amb el régim juridic contingut en la Llei 38/2003, de 17 de
desembre, general de subvencions, i en el seu reglament de desplega-
ment, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, en el titol X
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions, aixi com en el Decret
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessio
de beques, desplegat per Ordre 17/2011, de 6 de maig, de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques.

Les beques mencionades no estan subjectes a la politica de compe-
téncia de la Unié Europea en matéria d’ajudes publiques i, per tant, no
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PREAMBULO

En el marco de la politica de la Generalitat dirigida a la especia-
lizacion de todas aquellas personas que se encuentren en posesion de
un titulo de educacion superior y que hayan finalizado sus estudios en
fechas recientes, la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Poli-
ticas Inclusiva quiere acercar a las jovenes y los jovenes valencianos
el conocimiento practico de la administracion autondmica valenciana,
para completar su formacion mediante la realizacion de practicas en
sus dependencias, en concreto, en el centro directivo que, dentro de
su estructura orgédnica asuma las funciones en materia de infancia y
adolescencia que corresponden de la Generalitat o en sus centros depen-
dientes.

A tal fin se prevé la concesion de becas de practicas profesionales
con el régimen juridico contenido en la Ley 38/2003, de 17 de diciem-
bre, general de subvenciones y en su reglamento de desarrollo, apro-
bado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio, en el titulo X de la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y de subvenciones, asi como en el Decreto
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la con-
cesion de becas, desarrollado por Orden 17/2011, de 6 de mayo, de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.

Las mencionadas becas no estan sujetas a la politica de competen-
cia de la Union Europea en materia de ayudas publicas y, por tanto, no
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necessiten notificacio a la Comissié Europea per no posseir els requisits
de I’article 107.1 del seu Tractat de Funcionament, ja que, quant a la
qualitat del beneficiari i de I’objecte de les beques, aquestes accions
subvencionables no afecten la competencia, ni els intercanvis comer-
cials entre els estats membres, i tampoc afavoreixen a determinades
empreses o produccions.

Per aixo, en virtut de la competéncia atribuida per 1’article 160.2 de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental, i de subvencions, en relacié amb I’article 3
del Decret 7/2015, de 29 de juny, del president de la Generalitat, pel
qual es determinen les conselleries en qué s’organitza 1’ Administra-
ci6 de la Generalitat, modificat pel Decret 10/2015, de 6 de juliol, una
vegada evacuats els informes preceptius, concedida 1’audiencia publi-
ca, 1 de conformitat amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana,

ORDENE

CAPITOLT
Objecte i requisits de les beques

Article 1. Objecte de les beques

Les beques concedides a I’empara d’aquesta ordre tindran per
objecte la realitzacio de practiques professionals en la direcci6 general
amb competéncia en matéria d’infancia i adolescéncia o en els centres i
unitats administratives que en depenguen funcionalment, amb la finali-
tat d’acostar el coneixement practic de I’activitat de I’Administracio de
la Generalitat, per mitja de la realitzacio de practiques que impliquen el
compliment d’algunes tasques en les seues dependéncies.

Article 2. Requisits per a [’obtencié de la beca i manera d’acredi-
tar-los

1. Per a obtindre la beca sera necessari complir els requisits segiients
en el moment de finalitzaci6 del termini de presentaci6 de sol-licituds:

a) Ser resident a la Comunitat Valenciana.

b) No ser major de 35 anys.

¢) Estar en possessio del titol oficial universitari o de formacié pro-
fessional o equivalent que s’especifique en la convocatdria, expedit o
homologat per les autoritats espanyoles corresponents, i que no hagen
transcorregut més de cinc anys des de la finalitzacio dels estudis condu-
ents a I’obtenci6 de I’esmentat titol.

d) No haver sigut beneficiari o beneficiaria de beques de practi-
ques professionals en la Generalitat per un periode igual o superior a 36
mesos. Aquest periode es computara prenent en consideracio la totalitat
de la duracio de les beques gaudides a partir del 9 de setembre de 2009,
ja siga una o diverses, incloent-hi els periodes de prorroga.

e) No estar incurs en les prohibicions per a obtindre la condicio6 de
persona beneficiaria, establides en I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre.

/) No patir malaltia o defecte fisic que impedisca el compliment de
les obligacions inherents a la concessio i el normal desenvolupament de
les tasques propies de les practiques professionals.

2) Quan les tasques propies de les practiques impliquen el contacte
habitual amb persones menors d’edat, la persona beneficiaria haura de
complir el requisit de no haver sigut condemnada per senténcia ferma
per cap dels delictes especificats en ’article 13. 5 de la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica del menor, de modificacio
parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil.

2. No podran optar a les beques els que en el moment de publicar-se
la convocatoria ja gaudisquen d’una altra beca de practiques professi-
onals en la Generalitat, llevat que falten menys de dos mesos per a la
seua finalitzacio.

3. El compliment dels requisits exigits en les lletres d i f'de ’apartat
anterior, aixi com 1’exigit en la lletra e, quan no puguen ser justificats
per mitja de certificat expedit per I’autoritat competent, s’acreditara per
mitja de declaracio responsable. La resta de requisits hauran d’acredi-
tar-se documentalment abans que es dicte la resolucié de concessio,
sense perjudici del que disposa ’article 7 d’aquesta ordre.

precisan notificacion a la Comision Europea, por no reunir los requisitos
del articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea,
ya que en razon de la cualidad del beneficiario y del objeto de las becas,
estas acciones subvencionables no afectan a la competencia, ni a los
intercambios comerciales entre los estados miembros, y tampoco favo-
recen a determinadas empresas o producciones.

Por ello, en virtud de la competencia atribuida por el articulo 160.2
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica,
del sector publico instrumental, y de subvenciones, en relacion con el
articulo 3 del Decreto 7/2015, de 29 de junio, del president de la Gene-
ralitat, por el que se determinan las consellerias en que se organiza la
administracion de la Generalitat, modificado por el Decreto 10/2015,
de 6 de julio, una vez evacuados los informes preceptivos, concedida
audiencia publica, y conforme con el Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana,

ORDENO

CAPITULO1
Objeto y requisitos de las becas

Articulo 1. Objeto de las becas

Las becas concedidas al amparo de la presente orden tendran por
objeto la realizacion de practicas profesionales en la direccion general
con competencia en materia de infancia y adolescencia o en los centros
y unidades administrativas que dependan funcionalmente de ella, con
la finalidad de acercar el conocimiento practico de la actividad de la
administracion de la Generalitat, mediante la realizacion de practicas
que impliquen el cumplimiento de ciertas tareas en sus dependencias.

Articulo 2. Requisitos para la obtencion de la beca y forma de acredi-
tarlos

1. Para obtener la beca sera necesario cumplir los siguientes requi-
sitos en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes:

a) Ser residente en la Comunitat Valenciana.

b) No ser mayor de 35 afios.

¢) Estar en posesion del titulo oficial universitario o de formacion
profesional o equivalente que se especifique en la convocatoria, expe-
dido u homologado por las autoridades espafiolas correspondientes, sin
que hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion de los
estudios conducentes a la obtencion de dicho titulo.

d) No haber sido beneficiario o beneficiaria de becas de practicas
profesionales en la Generalitat por un periodo igual o superior a 36
meses. Este periodo se computara tomando en consideracion la totalidad
de la duracion de las becas disfrutadas a partir del 9 de septiembre de
2009, ya sea una o varias, incluyendo los periodos de prorroga.

e) No hallarse incurso en las prohibiciones para obtener la condi-
cién de persona beneficiaria, establecidas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

/) No suftrir enfermedad o defecto fisico que impida el cumplimiento
de las obligaciones inherentes a la concesion y el normal desarrollo de
las tareas propias de las practicas profesionales.

2) Cuando las tareas propias de las practicas impliquen el contacto
habitual con personas menores de edad, la persona beneficiaria habra de
cumplir el requisito de no haber sido condenada por sentencia firme por
ninguno de los delitos especificados en el articulo 13.5 de la Ley orga-
nica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del menor, de modi-
ficacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de enjuiciamiento civil

2. No podran optar a las becas quienes, en el momento de publicarse
la convocatoria ya estén disfrutando de otra beca de practicas profesio-
nales en la Generalitat, salvo que falten menos de dos meses para su
finalizacion.

3. El cumplimiento de los requisitos exigidos en las letras d y f del
apartado anterior, asi como el exigido en la letra e cuando no puedan
ser justificados mediante certificado expedido por la autoridad com-
petente, se acreditara mediante declaracion responsable. Los restantes
requisitos habran de acreditarse documentalmente antes de que se dicte
la resolucion de concesion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
7 de esta orden.
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. CAPITOL II
Organs competents i procediment de concessio

Article 3. Convocatoria

1. Les beques es convocaran per resolucio de la persona titular de
la conselleria amb competéncies en materia d’infancia i adolescencia,
que recollira, almenys, els aspectes establits en I’article 166 de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda ptblica, del sector
public instrumental i de subvencions. Aquesta convocatoria es publicara
en la Base de Dades Nacionals de Subvencions, d’acord amb el proce-
diment establit en ’article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, aixi com un extracte d’aquesta en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana.

Article 4. Instruccio del procediment

La instruccio6 del procediment correspondra a la direccioé general
amb competéncia en matéria d’infancia i adolescéncia que, d’oficli,
acordara totes les actuacions necessaries per a la determinacio, conei-
xement i comprovacio de les dades en virtut de les quals s’ha de dictar
resolucio.

Article 5. Sol‘licituds

1. Les persones aspirants han de presentar, dins del termini especifi-
cat en la convocatoria, la seua sol-licitud per mitja de model normalitzat
i acompanyada de curriculum, preferentment per via electronica, en la
seu electronica de la Generalitat, https//sede.gva.es, sense perjudici de
la normativa establida amb caracter general sobre la presentaci6 d’es-
crits davant de les administracions publiques. Per a la presentaci6 per
via telematica, el o la sol-licitant haura de disposar d’un certificat de
firma electronica avangada, o d’algun altre dels sistemes d’identificacio
admesos en la seu electronica i que alli s’especifiquen.

2. La presentaci6 de la sol-licitud per a optar a aquestes beques
implicara que la persona sol-licitant accepta les bases de la convocato-
ria, sense perjudici d’una possible impugnacio.

3. Si la sol-licitud presentada en termini no té els requisits exigibles
o no aporta la documentaci6 exigida, es requerira la persona interessada
perque esmene aquestes deficiéncies en un termini maxim de 10 dies
habils, amb indicacio expressa de considerar-la desistida, en els termes
que preveu l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procedi-
ment administratiu comt de les administracions publiques.

Article 6. Acreditacio dels merits

1. Juntament amb la sol-licitud i el curriculum no s’ha d’adjuntar
cap documentacid. Les persones seleccionades per a la fase d’entrevista
a que fa referéncia I’article 10.2 d’aquesta ordre hauran de presentar la
documentaci6 acreditativa dels merits detallats en el curriculum en el
moment en qué acudisquen a realitzar-la, sense perjudici del que dispo-
sa ’article segiient.

2. Els meérits que no siguen acreditats suficientment no seran tinguts
en compte a ’efecte de la seua valoracid. El compliment dels mérits
s’entendra referit a la data de finalitzaci6 del termini de presentacio de
sol-licituds.

3. Si després de ’acreditacié dels merits es desprén que alguna de
les persones sol-licitants no posseeix la totalitat dels requisits exigits,
la comissio avaluadora li requerira que n’acredite el compliment. En el
cas que no s’acredite en el termini que s’establisca en el requeriment,
quedara exclosa del procés, amb indicacio de les inexactituds o falsedats
formulades per la persona sol-licitant.

Article 7. Documents elaborats per administracions publiques

Quan els documents acreditatius dels requisits o els merits s ha-
gen elaborat per qualsevol Administracio, les persones sol-licitants no
estaran obligades a aportar-los, sempre que hagen expressat el seu con-
sentiment a qué siguen consultats o demanats aquests documents. Es
presumira que la persona interessada autoritza la consulta o obtencio,
llevat que conste en el procediment la seua oposicié expressa o la llei
especial aplicable requerisca consentiment exprés, de conformitat amb
el que disposa 1’article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del pro-
cediment administratiu comu de les administracions publiques. Excep-

) CAPITULO IT
Organos competentes y procedimiento de concesion

Articulo 3. Convocatoria

1. Las becas se convocaran por resolucion de la persona titular de
la conselleria con competencias en materia de infancia y adolescencia,
que recogerd, al menos, los aspectos establecidos en el articulo 166 de
la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica,
del sector publico instrumental y de subvenciones. Dicha convocatoria
se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de acuerdo
con el procedimiento establecido en el articulo 20 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, asi como un extracto de
la misma en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Articulo 4. Instruccion del procedimiento

La instruccion del procedimiento corresponderd a la direccion gene-
ral con competencia en materia de infancia y adolescencia que, de ofi-
cio, acordara todas las actuaciones necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
dictarse resolucion.

Articulo 5. Solicitudes

1. Las personas aspirantes presentaran, dentro del plazo especifi-
cado en la convocatoria, su solicitud mediante modelo normalizado y
acompafiada de curriculum, preferentemente por via electronica en la
sede electronica de la Generalitat, https//sede.gva.es, sin perjuicio de
la normativa establecida con caracter general sobre la presentacion de
escritos ante las administraciones publicas. Para la presentacion por via
telematica, el o la solicitante debera disponer de un certificado de firma
electronica avanzada, o de algiin otro de los sistemas de identificacion
admitidos en la sede electronica y que alli se especifican.

2. La presentacion de la solicitud para optar a estas becas implicara
que la persona solicitante acepta las bases de la convocatoria, sin per-
juicio de una posible impugnacion.

3. Si la solicitud presentada en plazo no reuniera los requisitos
exigibles o no fuera aportada la documentacion exigida, se requerira a
la persona interesada para que subsane estas deficiencias en un plazo
maximo de 10 dias habiles, con indicacion expresa de tenerla por desis-
tida, en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las adminis-
traciones publicas.

Articulo 6. Acreditacion de los méritos

1. Junto a la solicitud y el curriculum no se acompaiara documen-
tacion alguna. Las personas seleccionadas para la fase de entrevista a la
que se refiere el articulo 10.2 de esta orden, deberan presentar la docu-
mentacion acreditativa de los méritos detallados en el curriculum en el
momento en el que acudan a realizarla, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo siguiente.

2. Los méritos no suficientemente acreditados no seran tenidos en
cuenta a efectos de su valoracion. El cumplimiento de los méritos se
entendera referido a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

3. Si tras la acreditacion de los méritos pudiera desprenderse que
alguna de las personas solicitantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos, la comision evaluadora le requerira que acredite su
cumplimiento. En caso de que no fueran acreditados en el plazo que
se establezca en el requerimiento, quedara excluida del proceso, con
indicacion de las inexactitudes o falsedades formuladas por la persona
solicitante.

Articulo 7. Documentos elaborados por administraciones publicas

Cuando los documentos acreditativos de los requisitos o los méritos
se hayan elaborado por cualquier Administracion, las personas solicitan-
tes no estaran obligadas a aportarlos, siempre que hayan expresado su
consentimiento a que sean consultados o recabados dichos documentos.
Se presumira que la consulta u obtencion es autorizada por la persona
interesada, salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa
o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administracio-
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cionalment, quan 1’0rgan instructor no puga demanar directament els
esmentats documents, podra exigir-se a la persona interessada que els
aporte.

Article 8. Comissio avaluadora

1. Les sol-licituds presentades seran valorades per una comissio
avaluadora, que elevara proposta motivada de resolucio.

2. La comissio avaluadora estara integrada per:

a) La persona titular de la subdireccié general amb competéncies en
materia d’infancia, que exercira la presidencia. En cas d’abséncia vacant
o malaltia, la substituira la persona titular d’un dels serveis en qué s’es-
tructure la subdireccio. Per a determinar la persona suplent se seguira
I’ordre invers a qué es mencionen els serveis en 1’article del reglament
organic i funcional que arreplega I’estructura de la subdireccié general.

b) Les persones que exercisquen les direccions de servei dependents
de I’esmentada subdireccio general, que ocuparan els llocs de vocals. En
cas d’abséncia vacant o malaltia, a cada una d’elles, seran substituides
per la persona que ocupe la direccié de seccié dependent del servei, i
si en son diverses, la que dispose de més antiguitat en el lloc de treball.

3. Assumira la secretaria de la comissid, com a membre de 1’0rgan
col-legiat, el vocal o la vocal que exercisca la direccid del servei que
tinga atribuides funcions en matéria de sensibilitzacio i promoci6 dels
drets de la infancia. En cas d’abséncia, vacant o malaltia actuara com a
secretari o secretaria el funcionari o la funcionaria del grup A integrat
en aquest servei que tinga més antiguitat en el lloc de treball, el qual no
tindra la condicié de membre de la comissio.

4. La comissio se sotmetra, quant al seu régim de funcionament,
al que disposa la seccio 3a del capitol II del titol preliminar de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector ptblic i en ’article
18 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regu-
la la concessi6 de beques.

Article 9. Barem per a l’avaluacio dels merits

1. Els merits de les persones candidates es valoraran d’acord amb
els criteris segiients, que permetran aconseguir un maxim de 30 punts:

A. Expedient académic: en aquest apartat la valoracié maxima sera
de 13,50 punts, atorgats d’acord amb els criteris segiients:

A.1. Expedient académic: la puntuaci6 assignada ha de coincidir
amb la nota mitjana ponderada, que donara lloc a una valoracid entre
51 10 punts.

Quan la ponderacio estiga feta amb una puntuacié 0-4, s’aplicara el
que disposa I’apartat 13.4 1 5 del Reial decret 1267/1994, de 10 de juny,
pel qual es modifica el Reial decret 1497/1987, de 27 de novembre, amb
el qual s’estableixen les directrius generals comunes dels plans d’estudis
dels titols universitaris de caracter oficial.

A.2. Altres titols académics oficials que no constituisquen un requi-
sit per a la concessiod, fins a un maxim de 3 punts, d’acord amb la pun-
tuacio segiient:

— Doctor: 2 punts

— Llicenciat: 1 punt

— Diplomat o graduat: 0,50 punts

— Master: 0,50 punts

A.3. En aquells casos en qué la convocatoria estiga dirigida a gra-
duats o diplomats i llicenciats indistintament, tindre la llicenciatura es
valorara amb 0,50 punts.

A.4. Si la convocatoria també es dirigeix a técnics superiors de For-
maci6 Professional, la diplomatura o el grau es valorara amb 0,25 i una
llicenciatura amb 0,50 punts.

B. Coneixement del valencia: la puntuacié maxima que es podra
obtindre en aquest apartat sera de 1,50 punts.

Només es valoraran els certificats expedits o homologats per la
Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, d’acord amb I’esca-
la segiient, o el seu equivalent d’acord amb el Marc Comu Europeu de
Referéncia per a les Llengiies.

1. Es puntuara exclusivament el nivell més alt acreditat dels
seglients:

Oral: 0,25 punts

Elemental: 0,50 punts

nes publicas. Excepcionalmente, cuando el 6rgano instructor no pueda
recabar directamente dichos documentos, podra exigirse a la persona
interesada su aportacion.

Articulo 8. Comision evaluadora

1. Las solicitudes presentadas seran valoradas por una comision
evaluadora, que elevard propuesta motivada de resolucion.

2. La comision evaluadora estara integrada por:

a) La persona titular de la subdireccion general con competencias
en materia de infancia, que ejercera la presidencia. En caso de ausencia
vacante o enfermedad le sustituira la persona titular de uno de los servi-
cios en los que se estructure la subdireccion. Para determinar la persona
suplente se seguira el orden inverso al que se mencionan los servicios en
el articulo del Reglamento organico y funcional que recoge la estructura
de la subdireccion general.

b) Las personas que desempeiien las jefaturas de servicio depen-
dientes de dicha subdireccion general, que ostentaran los puestos de
vocales. En caso de ausencia vacante o enfermedad, a cada una de ellas
le suplira la persona que ocupe la jefatura de seccion dependiente del
servicio, y de ser varias, la que cuente con mayor antigiiedad en el pues-
to de trabajo.

3. Asumird la secretaria de la comisién, como miembro del 6rgano
colegiado, el vocal o la vocal que desempeiie la jefatura del servicio que
tenga atribuidas funciones en materia de sensibilizacion y promocion de
los derechos de la infancia. En caso de ausencia, vacante o enfermedad
actuard como secretario o secretaria, el funcionario o la funcionaria del
grupo A integrado en dicho servicio que cuente con mayor antigiiedad
en el puesto de trabajo, quien no tendra la condiciéon de miembro de la
comision.

4. La comision se sometera, en cuanto a su régimen de funciona-
miento, a lo dispuesto en la seccion 3. del capitulo II del titulo prelimi-
nar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico y en el articulo 18 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre,
del Consell, por el que se regula la concesion de becas.

Articulo 9. Baremo para la evaluacion de los méritos

1. Los méritos de las personas candidatas se valoraran de acuerdo
con los siguientes criterios, que permitiran alcanzar un maximo de 30
puntos:

A. Expediente académico: en este apartado la valoracion maxima
sera de 13,50 puntos, otorgados conforme a los siguientes criterios:

A.1. Expediente académico: la puntuacion asignada coincidira con
la nota media ponderada, que dara lugar a una valoracion entre 5y 10
puntos.

Cuando la ponderacion esté hecha con una puntuacion 0-4 se apli-
cara lo que dispone el apartado 13.4 y 5 del Real decreto 1267/1994,
de 10 de junio, por el que se modifica el Real decreto 1497/1987, de 27
de noviembre, con que se establecen las directrices generales comunes
de los planes de estudios de los titulos universitarios de caracter oficial.

A.2. Otros titulos académicos oficiales que no constituyan un requi-
sito para la concesion, hasta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con la
siguiente puntuacion:

— Doctor: 2 puntos

— Licenciado: 1 punto

— Diplomado o graduado: 0,50 puntos

— Master: 0,50 puntos

A.3. En aquellos supuestos en que la convocatoria estuviera dirigida
a graduados o diplomados y licenciados indistintamente, tener la licen-
ciatura se valorara en 0,50 puntos.

A.4. Si la convocatoria también se dirige a técnicos superiores de
Formacion Profesional, la diplomatura o el grado se valorara en 0,25 y
una licenciatura con 0,50 puntos.

B. Conocimiento del valenciano: La puntuacion maxima que se
podra obtener en este apartado sera de 1,50 puntos.

Solo se valoraran los certificados expedidos u homologados por
la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, con arreglo a la
siguiente escala, o su equivalente de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas.

1. Se puntuara exclusivamente el nivel mas alto acreditado de los
siguientes:

Oral: 0,25 puntos

Elemental: 0,50 puntos
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Mitja: 0,75 punts

Superior: 1,00 punt

2. Especialitat de correccid de textos: 0,50 punts

3. Especialitat en Llenguatge en Mitjans de Comunicacié: 0,50
punts

4. Especialitat en Llenguatge Administratiu: 0,50 punts

C. Coneixements d’idiomes de la Uni6 Europea: la puntuacié maxi-
ma que es podra obtindre per al conjunt dels idiomes i cursos acreditats
sera d’1 punt.

Es valorara cada nivell superat, d’acord amb el Marc Comu Euro-
peu de Referéncia per a les Llengiies, amb 0,20 punts.

Només de valoraran els titols expedits per les escoles oficials d’idi-
omes, universitats, ministeris o qualsevol organisme oficial acreditat,
de conformitat amb el que estableix el Decret 61/2013, de 17 de maig,
del Consell, pel qual s’estableix un sistema de reconeixement de la
competencia en llengiies estrangeres a la Comunitat Valenciana i es
crea la Comissié d’Acreditacié de Nivells de Competéncia en Llengiies
Estrangeres.

En el cas que el coneixement d’un idioma s’acredite per titol univer-
sitari 1 haja sigut valorat en 1’apartat A.2, no es podra computar també
en aquest apartat. En cap cas es puntuaran en aquest subapartat els cur-
sos de valencia.

D. Coneixements addicionals. La valoracié maxima que es podra
obtindre en aquest apartat sera de 6 punts, d’acord amb els criteris de
valoraci6 segiients:

D.1. Experiéncia professional relacionada directament amb 1’objec-
te de la beca, fins a 2 punts, i es computant 0,10 per cada mes complet
treballat.

D.2. Cursos de formacid: es valoraran els cursos de formaci6 i per-
feccionament relacionats amb 1’objecte de la beca, de duracid igual o
superior a 15 hores, que hagen sigut cursats o impartits per la persona
interessada, fins a un maxim de 4 punts d’acord amb 1’escala segiient:

— De 200 o més hores, 3,00 punts.

— De 100 o més hores, 2,00 punts.

—De 75 0 més hores, 1,50 punts.

— De 50 o més hores, 1,00 punt.

— De 25 o més hores, 0,50 punts.

—De 15 0 més hores, 0,20 punts.

Els centres de formaci6 que impartisquen cursos han de ser orga-
nismes oficials o centres reconeguts i es valoraran per una sola vegada,
amb independéncia d’haver cursat o impartit successives edicions del
mateix curs. En cap cas es puntuaran en aquest subapartat ni en 1’apartat
C els cursos de valencia i d’idiomes. Tampoc es puntuaran en aquest
apartat els cursos conduents a 1’obtencio d’algun dels titols al-legats
com a merit en I’apartat A.2

E. Entrevista: per mitja d’una entrevista, que versara sobre la trajec-
toria formativa i professional de la persona sol-licitant, sobre la situacio
i les necessitats de la infancia i I’adolescéncia a la Comunitat Valencia-
na, o en el sector a qué es dirigisquen les activitats propies de la beca i
sobre les actuacions publiques respecte d’aixo, es valoraran els aspectes
segiients: les aptituds per a les tasques a exercir, fins a un maxim de 2,5
punts; el coneixement de 1’actualitat de I’ Administracié de la Comunitat
Valenciana i de les politiques desenvolupades per la Generalitat i altres
administracions publiques en la matéria objecte de la beca, fins a 2,5
punts, i el coneixement de la realitat psicosocial de la infancia i I’adoles-
céncia, o del sector d’aquesta, abordat en I’entrevista, fins a un maxim
d’1,5 punts. La puntuacio total atorgada en 1’entrevista no podra superar
els 6,5 punts, la qual cosa suposa un 28 % de la puntuacié maxima que
pot obtindre’s per mitja de la suma de la resta d’apartats.

F. Altres merits. Es valoraran, fins a un maxim d’1,5 punts, els
segiients:

F.1. Amb un maxim d’1 punt, la publicacié d’articles especialitzats
en revistes d’ambit autonomic, nacional o internacional, aixi com de
1libres monografics, sempre que es tracte d’articles o 1libres relacionats
directament amb 1’objecte de les beques convocades, computada de la
manera segiient:

Llibres: 0,50 punts.

Capitols de llibres: 0,25 punts

Articles: 0,10 punts

Medio: 0,75 puntos

Superior: 1,00 punto

2. Especialidad de correccion de textos: 0.50 puntos

3. Especialidad en Lenguaje en medios de comunicacion: 0,50 pun-
tos

4. Especialidad en Lenguaje Administrativo: 0,50 puntos

C. Conocimientos de idiomas de la Union Europea: la puntuacion
maxima que se podra obtener para el conjunto de los idiomas y cursos
acreditados sera de 1 punto.

Se valorara cada nivel superado, de acuerdo con el Marco Comtn
Europeo de Referencia para las Lenguas, con 0,20 puntos.

Soélo de valoraran los titulos expedidos por las escuelas oficiales
de idiomas, universidades, ministerios o cualquier organismo oficial
acreditado, de conformidad con lo establecido en el Decreto 61/2013,
de 17 de mayo, del Consell, por el que se establece un sistema de reco-
nocimiento de la competencia en lenguas extranjeras en la Comunitat
Valenciana y se crea la Comision de Acreditacion de Niveles de Com-
petencia en Lenguas Extranjeras.

En el caso de que el conocimiento de un idioma se acredite por
titulo universitario y haya sido valorado en el apartado A.2 no se podra
computar también en este apartado. En ningan caso se puntuara en este
subapartado los cursos de valenciano.

D. Conocimientos adicionales. La valoracion maxima que se podra
obtener en este apartado serd de 6 puntos, de acuerdo con los siguientes
criterios de valoracion:

D.1. Experiencia profesional relacionada directamente con el objeto
de la beca, hasta 2 puntos, computandose 0,10 por cada mes completo
trabajado.

D.2. Cursos de formacion: Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento relacionados con el objeto de la beca, de duracion
igual o superior a 15 horas que hayan sido cursados o impartidos por
el interesado, hasta un méximo de 4 puntos con arreglo a la siguiente
escala:

— De 200 o mas horas, 3,00 puntos.

— De 100 o mas horas, 2,00 puntos.

—De 75 o mas horas, 1,50 puntos.

— De 50 o mas horas, 1,00 punto.

—De 25 o mas horas, 0,50 puntos.

—De 15 o0 mas horas, 0,20 puntos.

Los centros de formacion que impartan cursos deben ser organismos
oficiales o centros reconocidos y se valoraran por una sola vez, con
independencia de haber cursado o impartido sucesivas ediciones del
mismo curso. En ningun caso se puntuaran en el presente subapartado
ni en el apartado C los cursos de valenciano y de idiomas. Tampoco se
puntuaran en este apartado los cursos conducentes a la obtencion de
alguno de los titulos alegados como mérito en el apartado A.2

E. Entrevista: mediante una entrevista, que versara sobre la trayec-
toria formativa y profesional de la persona solicitante, sobre la situa-
cion y las necesidades de la infancia y la adolescencia en la Comunitat
Valenciana, o en el sector al que se dirijan las actividades propias de
la beca y sobre las actuaciones publicas al respecto, se valoraran los
siguientes aspectos: las aptitudes para las tareas a desempefiar, hasta un
maximo de 2,5 puntos; el conocimiento de la actualidad de la Adminis-
tracion de la Comunitat Valenciana y de las politicas desarrolladas por la
Generalitat y otras administraciones publicas en la materia objeto de la
beca, hasta 2,5 puntos; asi como el conocimiento de la realidad psicoso-
cial de la infancia y la adolescencia, o del sector de la misma abordado
en la entrevista, hasta un maximo de 1,5 puntos. La puntuacion total
otorgada en la entrevista no podra superar los 6,5 puntos, lo que supone
un 28 % de la puntuacion maxima que puede obtenerse mediante la
suma del resto de apartados.

F. Otros méritos. Se valoraran, hasta un maximo de 1,5 puntos, los
siguientes:

F.1. Con un maximo de 1 punto, la publicacion de articulos espe-
cializados en revistas de ambito autonémico, nacional o internacional,
asi como de libros monograficos, siempre que se trate de articulos o
libros relacionados directamente con el objeto de las becas convocadas,
computada del siguiente modo:

Libros: 0,50 puntos.

Capitulos de libros: 0,25 puntos

Articulos: 0,10 puntos
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F.2. Amb un maxim de 0,50 punts, el coneixement d’idiomes no
comunitaris, a rad de 0,10 punts per cada nivell superat, d’acord amb el
Marc Comu Europeu de Referéncia per a les Llengiies. Només es com-
putaran els titols expedits per escoles oficials d’idiomes, universitats,
ministeris o organismes oficials acreditats.

2. En cas d’empat, aquest es resoldra a favor de la persona que
puga acreditar que en el moment de presentacio de les sol-licituds com-
plia alguna aquestes condicions: haver estat sota la guarda o la tutela
d’alguna administracié publica en algun moment durant els cinc anys
anteriors a aconseguir la majoria d’edat, o haver complit durant aquest
periode, almenys una mesura judicial derivada de la responsabilitat
penal de menors diferent de I’amonestacio, de la realitzacio de tasques
socioeducatives o de les prestacions en benefici de la comunitat; tindre
reconegut un grau de discapacitat igual o superior al 33 %; ser victima
de violéncia de génere, o ser victima d’accions terroristes. Si encara aixi
persisteix 1’empat, es resoldra a favor de la persona que acredite una
renda familiar més baixa. La renda familiar es determinara aplicant els
criteris continguts en els articles 6 1 7 de I’Ordre 21/2016, de 10 de juny,
de la Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual
s’estableixen les bases reguladores per a la concessio de les beques per
a la realitzacio d’estudis universitaris en les universitats de la Comunitat
Valenciana o en la normativa que la substituisca.

Article 10. Procés de seleccio

1. La comissi6 avaluadora es reunira dins dels quinze dies segiients
a la finalitzacid del termini de presentacié de sol-licituds, una vegada
dispose de 1’autobaremacio que s’obté de forma automatica en omplir el
curriculum. Comprovara que els meérits al-legats s’adeqiien al que esta-
bleix la convocatoria i publicara la llista provisional, ordenada segons
la puntuaci6 obtinguda de conformitat amb el barem que s’arreplega
en ’article 9 d’aquesta ordre. Les persones aspirants disposaran d’un
termini de 10 dies a partir de I’endema de la data de publicaci6 per a
formular al-legacions. Tant aquesta com les successives publicacions
s’efectuaran en la seu electronica de la Generalitat.

2. Conclos el termini d’al-legacions, la comissi6 convocara a I’en-
trevista les persones que hagen obtingut almenys 13,5 punts en aquesta
fase.

3. La falta d’assisténcia a I’entrevista determinara 1’exclusié del
procés selectiu.

4. Una vegada finalitzades les entrevistes, la comissié avaluadora
sumara els punts obtinguts en aquesta fase als atorgats per la resta de
merits i publicara la llista de les persones que han sigut convocades a
’entrevista, ordenada per la puntuacio total obtinguda, en la qual s’indi-
cara quines seran proposades per a 1’obtenci6 de la beca per obtindre la
major puntuacio. Les persones aspirants tindran un termini de 10 dies a
partir de I’endema de la data de publicacié per a formular al-legacions.

5. Transcorregut el termini d’al-legacions i valorades aquestes, la
comissio avaluadora elaborara una proposta de resolucié que contindra
les persones beneficiaries. La proposta incloura també una borsa de
reserva, que estara constituida per les o els aspirants convocats a la fase
d’entrevista als quals no s’haja adjudicat beca. Aquesta borsa s’ordenara
de major a menor puntuaci6. Aixi mateix, s’incloura una llista dels aspi-
rants les sol-licituds dels quals han sigut desestimades, i s’hi indicaran
les causes que han motivat la denegacio.

Article 11. Resolucio i notificacio

1. La resolucié de concessio de les beques es dictara, d’acord amb la
proposta elevada per la comissio de valoracio, per la persona titular de
la conselleria amb competéncia en matéria d’infancia i adolescencia i es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. La resolucid
especificara el termini en queé la persona beneficiaria ha d’incorporar-se
al departament en qué ha de realitzar les tasques propies de la beca.

2. La publicacid de la resolucid produira efectes de notificacio,
d’acord amb el que disposa I’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octu-
bre, del procediment administratiu comu de les administracions publi-
ques.

3. El termini maxim per a notificar la resolucio sera de sis mesos. Si
una vegada transcorregut aquest termini no s’haguera notificat la reso-
lucid expressa, les persones interessades podran entendre desestimades
les seues sol-licituds per silenci administratiu, de conformitat amb el

F.2. Con un maximo de 0,50 puntos, el conocimiento de idiomas no
comunitarios, a razoén de 0,10 puntos por cada nivel superado, de acuer-
do con el Marco Comiin Europeo de Referencia para las Lenguas. Solo
se computaran los titulos expedidos por escuelas oficiales de idiomas,
universidades, ministerios u organismos oficiales acreditados.

2. En caso de empate, este se resolvera a favor de la persona que
pueda acreditar que en el momento de presentacion de las solicitudes
cumplia alguna estas condiciones: haber estado bajo la guarda o la tutela
de alguna administracion publica en algin momento durante los cinco
afios anteriores a alcanzar la mayoria de edad, o haber cumplido durante
dicho periodo, al menos una medida judicial derivada de la responsabi-
lidad penal de menores distinta de la amonestacion, de la realizacion de
tareas socio-educativas, o de las prestaciones en beneficio de la comuni-
dad; tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %;
ser victima de violencia de género; ser victima de acciones terroristas. Si
aun asi persistiera el empate, se resolvera a favor de la persona que acredi-
te una renta familiar mas baja. La renta familiar se determinara aplicando
los criterios contenidos en los articulo 6 y 7 de la Orden 21/2016, de 10 de
junio, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de las
becas para la realizacion de estudios universitarios en las universidades
de la Comunitat Valenciana o en la normativa que la sustituya.

Articulo 10. Proceso de seleccion

1. La comisién evaluadora se reunira dentro de los quince dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, una
vez disponga de la autobaremacion que se obtiene de forma automatica
al cumplimentar el curriculum. Comprobara que los méritos alegados
se adecuan a lo establecido en la convocatoria y publicara el listado
provisional, ordenado segun la puntuacion obtenida conforme al baremo
que se recoge en el articulo 9 de esta orden. Las personas aspirantes
contaran con un plazo de diez dias a partir del siguiente a la fecha de
publicacion para formular alegaciones. Tanto esta como las sucesivas
publicaciones se efectuaran en la sede electronica de la Generalitat.

2. Concluido el plazo de alegaciones, la comision convocara a la
entrevista a las personas que hayan obtenido al menos 13,5 puntos en
esta fase.

3. La falta de asistencia a la entrevista determinara la exclusion del
proceso selectivo.

4. Un vez finalizadas las entrevistas, la comision evaluadora suma-
ré4 los puntos obtenidos en esta fase a los otorgados por los restantes
méritos y publicara la lista de las personas que han sido llamadas a la
entrevista, ordenada por la puntuacion total obtenida, en la que se indi-
card cuales de ellas van a ser propuestas para la obtencion de la beca por
obtener la mayor puntuacion. Las personas aspirantes contaran con un
plazo de diez dias a partir del siguiente a la fecha de publicacion para
formular alegaciones.

5 Transcurrido el plazo de alegaciones y valoradas estas, la comi-
sion evaluadora elaborara una propuesta de resolucion que contendra
las personas beneficiarias. La propuesta incluird también una bolsa de
reserva, que estara constituida por las o los aspirantes llamados a la
fase de entrevista a quienes no se les haya adjudicado beca. Esta bolsa
se ordenard de mayo a menor puntuacion. Asimismo, se incluird una
relacion de los aspirantes cuyas solicitudes han sido desestimadas, indi-
cando las causas que han motivado su denegacion.

Articulo 11. Resolucion y notificacion

1. La resoluciéon de concesion de las becas se dictara, de acuerdo
con la propuesta elevada por la comision de valoracion, por la persona
titular de la conselleria con competencia en materia de infancia y ado-
lescencia y se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na. La resolucion especificara el plazo en el que la persona beneficiaria
ha de incorporarse al departamento en el que debe realizar las tareas
propias de la beca.

2. La publicacion de la resolucion surtira efectos de notificacion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administra-
ciones publicas.

3. El plazo maximo para notificar la resolucion sera de seis meses.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera notificado la resolucion expre-
sa, las personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitu-
des por silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en
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que estableix I’article 55 de la Llei 9/2001, de 27 de desembre, de la
Generalitat, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i
d’organitzacio de la Generalitat.

4. La resoluci6 de 1’organ concedent esgota la via administrativa.

Article 12. Concessio deserta

L’organ concedent, a proposta de la comissié avaluadora, podra
declarar deserta la concessi6 d’aquelles beques convocades que, de
conformitat amb el procediment de seleccid, hagueren d’atorgar-se a
una persona candidata que no arribe a una puntuacié total minima de
20 punts.

Article 13 Pluralitat de perfils professionals

1. La resolucid de convocatoria podra establir diverses modalitats
de beques quan aquestes estiguen adregades a distints perfils professio-
nals. En aquest cas, el procés de seleccio es dura a terme per separat per
a cada modalitat, de manera que la competéncia s’establisca unicament
entre les persones que concorreguen a les beques d’un mateix perfil.

2. Per a optar a beques de diverses modalitats, les persones interes-
sades hauran de presentar, juntament amb la seua sol-licitud, un curri-
culum distint per a cada una d’aquestes.

3. En una convocatdria no podra concedir-se més d’una beca a la
mateixa persona. Si una persona aspirant obté una puntuacio que li per-
met ser seleccionada per a diverses beques, abans d’elevar proposta
de resolucid, se li concedira un termini de 10 dies perque opte per una
d’aquestes i sera proposada només per a la triada, i sera exclosa de la
seleccio de les restants. Si no exerceix aquesta opcid, la comissié de
valoraci6 la proposara per a aquella beca per a la qual haja obtingut la
major puntuacio i, si la puntuacio és la mateixa, per a aquella amb un
menor nombre de candidats o candidates. Si amb aquests criteris no
pot determinar-se quina beca se li ha de concedir, sera proposada per a
aquella que figure primer en la convocatoria.

CAPITOL 111
Condicions de gaudi de les beques

Article 14. Duracio de les beques

El periode de duracié de les beques s’especificara en la convoca-
toria i sera com a maxim de 12 mesos comptadors des de la data d’in-
corporacié que s’indique en la resolucid de concessio. La beca podra
ser prorrogada amb les condicions establides en 1’article 5 del Decret
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessio
de beques, amb un informe previ favorable del tutor o la tutora.

Article 15. Obligacions i drets de les persones beneficiaries

1. La persones adjudicataries de les beques hauran de presentar, en
el termini de 10 dies habils segiients a la publicaci6 de la resolucié de
la concessio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, la docu-
mentacio6 segiient:

a) Model de domiciliacié bancaria, degudament emplenat, en el
qual ha de constar el nimero de compte en qué es rebran les transfe-
réncies mensuals.

b) Acreditacio de la titularitat del compte bancari, aixi com de
I’'IBAN, que s’indique en el model de domiciliacié bancaria.

¢) Documentaci6 acreditativa del compliment dels requisits arre-
plegats en ’article 2.

2. L’incompliment injustificat de 1’obligaci6 d’acreditacio dels
requisits o d’incorporaci6 en termini es considerara una renuncia a la
beca i donara lloc a la substitucié de la persona adjudicataria pel proce-
diment establit per a aquest cas.

3. Les persones beneficiaries de les beques hauran de complir
les obligacions establides en 1’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, i també les restants previstes en el
Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la
concessio de beques.

4. Les persones beneficiaries estaran obligades a exercir les tasques
propies de les practiques amb 1’horari que s’especifique en la resolucio
de concessid, que sera com a maxim de 30 hores setmanals, durant tot
el periode de gaudi d’aquesta, d’acord amb les directrius que li propor-
cione la persona que exercisca la funcio de tutor o tutora.

el articulo 55 de la Ley 9/2001, de 27 de diciembre, de la Generalitat,
de medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera y de organi-
zacion de la Generalitat.

4. La resolucion del 6rgano concedente agota la via administrativa.

Articulo 12. Concesion desierta

El 6rgano concedente, a propuesta de la comision evaluadora, podra
declarar desierta la concesion de aquellas becas convocadas que, con-
forme al procedimiento de seleccion, hubieran de otorgarse a una perso-
na candidata que no alcance una puntuacion total minima de 20 puntos.

Articulo 13 Pluralidad de perfiles profesionales.

1. La resolucion de convocatoria podra establecer varias modalida-
des de becas cuando estas se dirijan a distintos perfiles profesionales.
En ese caso, el proceso de seleccion se llevara a cabo por separado para
cada modalidad, de manera que la competencia se establezca unica-
mente entre las personas que concurran a las becas de un mismo perfil.

2. Para optar a becas de varias modalidades las personas interesadas
habran de presentar, junto con su solicitud, un curriculum distinto para
cada una de ellas.

3. En una convocatoria no podra concederse mas de una beca a la
misma persona. Si una persona aspirante obtuviera una puntuacioén que
le permitiera ser seleccionada para varias becas, antes de elevar pro-
puesta de resolucion se le concedera un plazo de diez dias para que opte
por una de ellas y se le propondra solo para la elegida, excluyéndola de
la seleccion de las restantes. Si no ejerce esta opcion, la comision de
valoracion la propondra para aquella beca para la que haya obtenido la
mayor puntuacion y si fuera la misma, para aquella con un menor niime-
ro de candidatos o candidatas. Si con estos criterios no puede determi-
narse que beca se le ha de conceder, se le propondra para la que figure
primero en la convocatoria.

CAPITULO III
Condiciones de disfrute de las becas

Articulo 14. Duracion de las becas

El periodo de duracion de las becas se especificara en la convo-
catoria y serd como maximo de 12 meses a contar desde la fecha de
incorporacion que se indique en la resolucion de concesion. La beca
podra ser prorrogada con las condiciones establecidas en el art. 5 del
Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula
la concesion de becas, previo informe favorable del tutor o la tutora.

Articulo 15. Obligaciones y derechos de las personas beneficiarias

1. La personas adjudicatarias de las becas deberan presentar, en el
plazo de 10 dias habiles siguientes a la publicaciéon de la resolucion
de la concesion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, la
siguiente documentacion:

a) Modelo de domiciliacion bancaria, debidamente cumplimentado,
en el que constara el nimero de cuenta en la que se recibiran las trans-
ferencias mensuales.

b) Acreditacion de la titularidad de la cuenta bancaria, asi como del
IBAN, que se seifiale en el modelo de domiciliacion bancaria.

¢) Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos
recogidos en el articulo 2.

2. El incumplimiento injustificado de la obligacion de acreditacion
de los requisitos o de incorporacion en plazo se considerard una renun-
cia a la beca y dara lugar a la sustitucion de la persona adjudicataria por
el procedimiento establecido para este supuesto.

3. Las personas beneficiarias de las becas deberan cumplir las obli-
gaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como las restantes previstas
en el Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se
regula la concesion de becas.

4. La personas beneficiarias estaran obligadas a desempeiiar las
tareas propias de las practicas con el horario que se especifique en la
resolucion de concesion, que serd como maximo de 30 horas semanales,
durante todo el periodo de disfrute de la misma, conforme a las directri-
ces que le proporcione la persona que ejerza la funcion de tutor o tutora.
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5. A la finalitzaci6 del periode de duracid de les beques, i en el
termini maxim de 30 dies, les persones beneficiaries hauran d’entregar
una memoria sobre les activitats realitzades i els coneixements adquirits
i la seua valoracio.

6. Finalitzat el periode de gaudi de la beca i entregada la memoria,
amb un informe previ favorable del tutor o tutora, la persona titular de la
direccié general amb competencia en materia d’infancia i adolesceéncia
expedira un certificat d’aptitud i aprofitament.

Article 16. Incompatibilitats

Les beques estaran subjectes al régim d’incompatibilitats previst en
I’article 22 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual
es regula la concessio de beques.

Article 17. Quantia, comprovacio, justificacio i pagament de les beques

1. La quantia de les beques sera la que determine la resolucié a
que fa referéncia ’article 17.1 del Decret 132/2009, de 4 de setembre,
del Consell, pel qual es regula la concessié de beques, que s’actualit-
zara anualment d’acord amb el que disposa I’esmentat precepte. Sobre
aquest import caldra practicar-se la retencio corresponent a compte de
I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques, aixi com la correspo-
nent cotitzacid a la Seguretat Social en els termes establits en el Reial
decret 1493/2011, de 24 d’octubre, i les altres que, si escau, pogueren
correspondre.

2. L’import sera pagat per mensualitats vengudes, amb certificat
d’un satisfactori nivell de dedicacié i aprofitament. El certificat 1’ex-
pedira la persona titular de la direcci6 del servei a qué corresponguen
les funcions respecte de les quals la persona beneficiaria realitze les
practiques. Si les practiques versen sobre funcions de distints serveis,
podra emetre el certificat qualsevol de les persones que exercisca la
seua direccid, indistintament.

3. La comprovacio de la realitzaci6 de 1’activitat es dura a terme per
mitja de la supervisio del tutor o la tutora de les tasques exercides per
la becaria o el becari.

4. En el cas que, concedida la beca, algun periode de desenvolupa-
ment de les practiques no es realitze durant un mes complet i implique
una meritacié economica a favor de la persona beneficiaria inferior al
corresponent a un mes natural, la prestacié economica sera proporcional
a aquest periode. En aquests casos es garantira, en tot cas, el dret de la
persona interessada a I’audiéncia.

Article 18. Vacants i renuincies

1. La rentncia a les beques comportara la perdua de tots els drets
inherents a aquestes i, per tant, el seu import deixara de percebre’s a
partir d’aqueix moment.

2. Si alguna beca queda vacant abans que concloga el seu periode
de duraci6, a causa de renuncies, abandons, incompliment d’obligacions
o qualsevol altra causa, es podra concedir una nova beca, pel periode
de gaudi restant. La concessio s’efectuara seguint 1’ordre de la borsa de
reserva a qué fa referéncia ’article 10.5 d’aquesta ordre. Si la vacant es
produeix una vegada transcorreguda la meitat del periode de duracié de
la beca, aquesta podra declarar-se deserta.

Article 19. Pérdua del dret al cobrament i reintegrament

1. Tota alteraci6 de les condicions i requisits tinguts en compte per
a la concessio de la beca podra donar lloc a la pérdua del dret al cobra-
ment total o parcial. En particular, donara lloc a la pérdua del dret al
cobrament, I’incompliment del régim d’incompatibilitats a qué fa refe-
réncia ’article 16 d’aquesta ordre.

2. Sera procedent, aixi mateix, la pérdua del dret al cobrament de la
beca i el reintegrament de les quantitats percebudes indegudament per
I’incompliment de les obligacions que s’estableixen en aquesta ordre,
aixi com en els casos que recull ’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, en relaciéo amb el que disposa 1’ar-
ticle 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions.

3. Les quantitats que s’hagen de reintegrar tindran la considera-
ci6 d’ingrés de dret public als efectes del procediment aplicable a la
seua cobrancga i meritaran interessos de demora des del moment del
pagament de la beca fins a la data en qué s’acorde la procedencia del
reintegrament.

5. A la finalizacién del periodo de duracion de las becas, y en el
plazo maximo de 30 dias, las personas beneficiarias deberan entre-
gar una memoria sobre las actividades realizadas y los conocimientos
adquiridos y su valoracion.

6. Finalizado el periodo de disfrute de la beca y entregada la memo-
ria, previo informe favorable del tutor o tutora, la persona titular de la
direccion general con competencia en materia de infancia y adolescen-
cia, expedira un certificado de aptitud y aprovechamiento.

Articulo 16. Incompatibilidades

Las becas estaran sujetas al régimen de incompatibilidades previsto
en el articulo 22 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell,
por el que se regula la concesion de becas.

Articulo 17. Cuantia,comprobacion, justificacion y pago de las becas

1. La cuantia de las becas sera la que determine la resolucion a la
que se refiere el articulo 17.1 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre
del Consell, por el que se regula la concesion de becas, que se actualiza-
rd anualmente conforme a lo dispuesto en dicho precepto. Sobre dicho
importe habra que practicarse la retencion correspondiente a cuenta del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas, asi como la correspon-
diente cotizacion a la Seguridad Social en los términos establecidos en
el Real decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y las demas que, en su
caso, pudieran corresponder.

2. El importe se abonara por mensualidades vencidas, previa certi-
ficacion de un satisfactorio nivel de dedicacion y aprovechamiento. La
certificacion la expedira la persona titular de la jefatura del servicio al
que correspondan las funciones respecto de las que la persona beneficia-
ria realice las practicas. Si las practicas versan sobre funciones de dis-
tintos servicios, podra emitir la certificacion cualquiera de las personas
que ejerza su jefatura, indistintamente.

3. La comprobacion de la realizacion de la actividad se llevara a
cabo mediante la supervision del tutor o la tutora de las tareas desempe-
fiadas por la becaria o el becario.

4. En el supuesto de que, concedida la beca, algin periodo de desa-
rrollo de las practicas no se realice durante un mes completo e implique
un devengo econdmico a favor de la persona beneficiaria inferior al
correspondiente a un mes natural, la prestacion econémica sera propor-
cional a dicho periodo. En estos supuestos se garantizara, en todo caso,
el derecho de la persona interesada a la audiencia.

Articulo 18. Vacantes y renuncias

1. La renuncia a las becas supondra la pérdida de todos los derechos
inherentes a las mismas y, por tanto, su importe dejara de percibirse a
partir de ese momento.

2. Si alguna beca queda vacante antes de que concluya su periodo
de duracion, debido a renuncias, abandonos, incumplimiento de obli-
gaciones o cualquier otra causa, se podra conceder una nueva beca,
por periodo de disfrute restante. La concesion se efectuara siguiendo
el orden de la bolsa de reserva a la que se refiere el articulo 10.5 de
esta orden. Si la vacante se produjera una vez transcurrida la mitad del
periodo de duracion de la beca, esta podra declararse desierta.

Articulo 19. Pérdida del derecho al cobro y reintegro

1. Toda alteracion de las condiciones y requisitos tenidos en cuenta
para la concesion de la beca podra dar lugar a la pérdida del derecho al
cobro total o parcial. En particular, dara lugar a la pérdida del derecho
al cobro, el incumplimiento del régimen de incompatibilidades al que
se refiere el articulo 16 de esta orden.

2. Procedera, asimismo, la pérdida del derecho al cobro de la beca
y el reintegro de las cantidades percibidas indebidamente por el incum-
plimiento de las obligaciones que se establecen en esta orden, asi como
en los supuestos recogidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en relacion con lo dispuesto en
el articulo 172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

3. Las cantidades que se deban reintegrar tendran la consideracion
de ingreso de derecho puiblico a los efectos del procedimiento aplicable
a su cobranza y devengaran intereses de demora desde el momento del
pago de la beca hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro.
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4. Préviament a la resolucié per la qual es revoque, minore o es
deixe sense efecte la subvencio es garantira el dret de la persona inte-
ressada a ’audiéncia.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. No incideéncia economica

L’aprovacio d’aquestes bases no comporta, en si mateixa, obligaci-
ons economiques en els pressupostos de la Generalitat, sense perjudici
de les possibles convocatories que puguen resoldre’s d’acord amb la
consignacio pressupostaria que s’establisca en el corresponent exercici.

Segona. Proteccio de dades

Les dades personals de totes les persones interessades, recollides
durant el transcurs del procediment derivat de les convocatories de les
beques, seran incloses en un fitxer automatitzat, en els termes i les con-
dicions que s’arrepleguen en la Llei organica 15/1999, de 13 de desem-
bre, de proteccio de dades de caracter personal, i també en el Reial
decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el reglament de
desplegament de I’esmentada llei organica, i en I’Ordre 3/2011, de 8 de
novembre, de la Conselleria d’Hisenda i Administraci6 Publica, per la
qual es crea un fitxer de dades de caracter personal denominat Beques
de Practiques Professionals de la Generalitat.

Tercera. Facultats d’interpretacio

La direccid general competent en matéria d’infancia i adolescencia
queda facultada per a resoldre els dubtes i els conflictes que pogueren
plantejar els becaris o becaries en I’exercici de les seues funcions o la
unitat administrativa que els tutele, després de vist I’expedient contra-
dictori, i amb plena subjeccio al que disposa aquesta ordre.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un
rang inferior s’oposen al que disposa aquesta ordre.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor

Aquesta ordre entrara en vigor I’endema de la publicaci6 en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 6 de juny de 2017
La vicepresidenta del Consell

i consellera d’Igualtat i Politiques Inclusives,
MONICA OLTRA JARQUE

4. Previamente a la resolucion por la que se revoque, minore o se
deje sin efecto la subvencion se garantizara, el derecho de la persona
interesada a la audiencia.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. No incidencia econémica

La aprobacion de las presentes bases no comporta, en si misma,
obligaciones econémicas en los presupuestos de la Generalitat, sin per-
juicio de las posibles convocatorias que puedan resolverse con arreglo a
la consignacion presupuestaria que se establezca en el correspondiente
ejercicio.

Segunda. Proteccion de datos

Los datos personales de todas las personas interesadas, recogidos
durante el transcurso del procedimiento derivado de las convocatorias
de las becas, seran incluidos en un fichero automatizado, en los térmi-
nos y condiciones que se recogen en la Ley organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, asi como en el
Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
reglamento de desarrollo de la citada ley orgénica, y en la Orden 3/2011,
de 8 de noviembre, de la Conselleria de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se crea un fichero de datos de caracter personal
denominado becas de practicas profesionales de la Generalitat.

Tercera. Facultades de interpretacion

La direccidn general competente en materia de infancia y adoles-
cencia queda facultada para resolver las dudas y los conflictos que
pudieran plantear los becarios o becarias en el ejercicio de sus funciones
0 la unidad administrativa que los tutele, después de visto el expediente
contradictorio, y con plena sujecion a lo dispuesto en esta orden.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en esta orden.

DISPOSICION FINAL

Unica. Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 6 de junio de 2017
La vicepresidenta del Consell

y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas,
MONICA OLTRA JARQUE
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