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SECCION Il
ADMINISTRACION LOCAL DEL TERRITORIO HISTORICO DE BIZKAIA

Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano

Bases reguladoras para la concesion de ayudas dirigidas a promover la ge-
neraciéon de empleo.

El Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano, en Sesion Plenaria Extraordinaria celebrada
el dia 13 de julio de 2018 acordd aprobar inicialmente las Bases Reguladoras para la
Concesion de Ayudas para la Realizacion de Practicas no laborales en empresas del
Plan Udal Gaztedi.

Habiendo transcurrido el plazo de 30 dias de exposicién publica a partir de la fecha
de publicaciéon del presente anuncio en el «Boletin Oficial de Bizkaia», segun lo esti-
pulado por el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, modificada en parte por la Ley 11/1999, de 21 de abril, en el tablon de
anuncios y pagina web del Ayuntamiento, sin que se hayan interpuesto reclamaciones
0 sugerencias por los interesados, se entienden definitivamente aprobadas las Bases
Reguladoras.

Se procede a la publicacion del texto integro de las Bases Reguladoras, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 131 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedi-
miento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

Las presentes Bases entraran en vigor desde la publicacion del texto integro en el
«Boletin Oficial de Bizkaia».

En Amorebieta-Etxano, a 11 de septiembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Andoni
Agirrebeitia Abendibar
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BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES
EN EMPRESAS DEL PLAN UDAL GAZTEDI

La Diputacién Foral de Bizkaia tiene entre sus objetivos el de promocionar los servi-
cios y actuaciones dirigidas a los jovenes y posibilitar la ejecucion de politicas integrales
de juventud, llevando a efecto las medidas tendentes a la consecucién de los compromi-
sos recogidos en el «Proyecto Gaztedi Bizkaia». Teniendo presente dicho objetivo la Di-
putacion ha creido imprescindible incidir en el ambito local, puesto que sus instituciones
son las que mas cerca se encuentran de la ciudadania.

En este contexto surge el «Proyecto Gaztedi Bizkaia» de la Diputacién Foral de Bi-
zkaia que busca poner en marcha politicas de juventud en el ambito local proporcionan-
do los servicios necesarios en cada caso. Las principales areas de actuacion son ocho:
educacion y formacion, empleo y emprendimiento, intervencién social, salud y bienestar,
cultura y creatividad, compromiso social, participacion e internacionalizacion.

Para poder gestionar de manera coordinada este proyecto la Diputacién Foral de
Bizkaia cre6 «Udal Gaztedi» que relne en el ambito juvenil a los ayuntamientos de
Bizkaia. Concretamente en el contexto de la implantacion, impulso y desarrollo de la
politica integral de juventud en el marco de Gaztedi Durangaldea 2017-2019 participan
los ayuntamientos de Abadifio, Amorebieta Etxano, Berriz, Durango, Elorrio, Ermua, Ga-
rai, lurreta, lzurtza, Mallabia, Mafaria y Zaldibar. Para ello, se divide la comarca en tres
zonas que abarcan los siguientes ayuntamientos:

— Zona 1: Abadifio, Berriz, Durango, Elorrio, Garai, lurreta, lzurtza, Mafaria y Zal-
dibar.

— Zona 2: Amorebieta-Etxano.
— Zona 3: Ermua y Mallabia.

Con la firma del convenio Gaztedi Durangaldea el Ayuntamiento de Amorebieta-Etxa-
no, junto con los demas ayuntamientos firmantes, se comprometié a impulsar y participar
en las acciones concretadas al comienzo de cada ano. En este sentido, el Ayuntamiento
de Amorebieta-Etxano ejecutara acciones de fomento de la formacién para el empleo
por cuenta ajena, consistentes en la concesion de becas para la realizacion de practicas
no laborales en empresa.

Articulo 1.— Objeto

El objeto de estas bases es regular la concesion de ayudas econémicas a empresas
que suscriban convenios de becas no laborales con personas jovenes desempleadas,
del municipio de Amorebieta-Etxano, segun lo previsto en el Real Decreto 1543/2011,
de 31 de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas. («BOE»
nuamero 278 de 18 de noviembre de 2011).

La finalidad de esta linea de subvencion es facilitar el acceso laboral de personas
jovenes, con formacion cualificada, mediante un programa de practicas no laborales en
empresas.

Articulo 2.— Entidades beneficiarias

Empresas que suscriban convenios de practicas no laborales con personas jove-
nes empadronadas en el municipio de Amorebieta-Etxano e inscritas en Lanbide que
posean una titulacion oficial universitaria, titulacion de formacion profesional, de grado
medio o superior, o titulacion del mismo nivel que el de esta Ultima, correspondiente a
las ensefianzas de formacion profesional, artisticas o deportivas, o bien un certificado
de profesionalidad.

Articulo 3.— Requisitos de las entidades beneficiarias

1. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y dar de alta en la Seguridad
Social a la persona becada.

2. Firmar un convenio con la entidad concedente en el que se recojan las condicio-
nes de la practica.
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3. No ser dependientes ni estar societariamente vinculadas a administraciones, en-
tes u organismos publicos.

4. No haber sido excluidas del acceso a subvenciones publicas.

Articulo 4.— Requisitos de las personas jovenes participantes

1. Tener entre 18 y 25 afnos o, en su caso, la edad maxima autorizada para inscri-
birse en el Fichero Nacional del Sistema de Garantia Juvenil de acuerdo con lo previsto
en la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el creci-
miento, la competitividad y la eficiencia.

2. Poseer una titulacion oficial universitaria, titulacion de formacién profesional, de
grado medio o superior, o titulacién del mismo nivel que el de esta Ultima, correspon-
diente a las ensefianzas de formacién profesional, artisticas o deportivas, o bien un
certificado de profesionalidad.

3. Estar empadronadas en Amorebieta-Etxano.

4. No haber tenido una relacién laboral u otro tipo de experiencia profesional su-
perior a tres meses en la misma actividad, no teniéndose en cuenta a estos efectos las
practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de las titulaciones o certi-
ficados correspondientes.

5. Estar inscritas en Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.
6. Ensucaso, estar inscritas en el Fichero Nacional del Sistema de Garantia Juvenil.

Articulo 5.— Contenido

La practica no laboral tendra las siguientes caracteristicas:
— Entre tres y seis meses (3-6 meses) de duracion.
— Jornada de 75% de duracién de la jornada ordinaria.

La empresa de acogida debera solicitar un CCC (Cédigo Cuenta Cotizacion) especi-
fico para cotizar por la persona becada.

La empresa de acogida debera informar del contenido de la practica previamente y
permitir la evaluacion por parte de la entidad concedente.

La persona becaria debera cumplir las instrucciones impartidas por la empresa para
el ejercicio de la actividad propuesta, pudiendo ser expulsada de la practica en los si-
guientes casos:

— Irresponsabilidad manifiesta en el ejercicio de la actividad.

— Caso omiso de las instrucciones recibidas.

— Conductas no apropiadas, de acuerdo al lugar de trabajo.

En el caso de expulsion, la empresa debera devolver a la institucidbn concedente la
parte proporcional de la beca no ejecutada.

Articulo 6.— Gasto subvencionable

Las entidades beneficiarias percibiran una subvencion por importe de 500 euros/
mes. El gasto subvencionable sera el siguiente:

— Retribuciones a la persona becaria, que deberan ascender como minimo al 80%
del IPREM mensual vigente.

— Cotizaciones a la Seguridad Social correspondientes a la empresa y al trabajador.
Articulo 7.— Dotacion presupuestaria

Los fondos publicos destinados a las ayudas, asi como la partida presupuestaria a
aplicar se determinaran en la convocatoria correspondiente.
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Articulo 8.— Solicitudes y documentacion a presentar por las entidades beneficiarias

Las solicitudes se presentaran en el plazo y el lugar indicados en la convocatoria
correspondiente.

Las entidades beneficiarias, deberan presentar junto con la solicitud:
a) Anexo | de estas bases debidamente cumplimentado.
b) CIF de la empresa o entidad beneficiaria.

c) Datos registrales de la constitucion de la empresa y de las escrituras de cons-
titucién, en caso de entidades con personalidad juridica propia. En el supuesto
de las Sociedades Civiles sin personalidad juridica propia, se incluira el contrato
privado sellado por la Hacienda Foral.

d) Acreditar estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

e) Declaracion responsable de no ser dependientes ni estar societariamente vin-
culadas a administraciones, entes u organismos publicos y de no haber sido
excluidas del acceso a subvenciones publicas, segun el modelo Anexo II.

f)  Ficha de alta de datos bancarios de tercero interesado, sellada por la entidad
bancaria correspondiente Anexo lll.

g) Datos de la contratacion realizada o que se realizara, con especificacion del
coste de la Seguridad Social. Anexo IV.

Articulo 9.— Procedimiento

Los criterios béasicos para la concesion de las ayudas se detallan en los articulos 3, 4
y 5 de estas Bases. Comprobado el cumplimiento de las condiciones y requisitos opor-
tunos, se procederéa a la concesion de la subvencion prevista en la presente ordenanza.

En el caso de que el importe total correspondiente a las solicitudes realizadas supere
la cantidad consignada en la partida presupuestaria correspondiente, la administracion
podra, en su caso, proceder a la modificacion .

Articulo 10.— Forma de pago y justificacion de la subvencion

Se procedera a tramitar el abono del 100% de la ayuda en un Gnico pago anticipado
en el plazo maximo de un mes desde la concesion de la misma, no exigiéndose para ello
garantia alguna a los beneficiarios.

Los gastos realizados deberan justificarse mediante la aportacion de la documenta-
cién acreditativa correspondiente, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de la Or-
denanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano en el plazo
maximo de un mes desde el final del periodo de practicas.

Articulo 11.— Reintegro

Procedera el reintegro total o parcial de la ayuda y del interés de demora correspon-
diente, de acuerdo con lo dispuesto en los casos previstos en el articulo 20 de la orde-
nanza reguladora de subvenciones vigente en el Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano y
siguiendo el procedimiento que regula el articulo 21.

Asimismo, seran causas de reintegro todas las previstas en los articulos 36 y 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 12.— Normativa completiva

En lo no dispuesto en estas bases se estara a la regulacion contenida en la Orde-
nanza reguladora de subvenciones del Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano, asi como
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Ley General de Sub-
venciones.
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DISPOSICION FINAL

Las presentes bases entraran en vigor a los quince dias de su publicacion en el «Bo-
letin Oficial de Bizkaia».

La presentacion de la solicitud por parte de las personas o entidades interesadas
supone la plena aceptacion de las bases.
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AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES
EN EMPRESAS DEL PLAN UDAL GAZTEDI

ANEXO |
Nombre-apellidos: .........cceeeiiiiiiiiiee e Cargo en la empresa: ......cccccecuveeee.
EN representacion de:.........uuuiiiiiiiiiiieiee e
Razén social de la empresa:........cccoeeveeeneen. NIF/CIF: oo
Domicilio social de 12 EMPreSa:......ccoiuiiiiiiiiie ettt
Calle y NUMEIO: ...cceeieie e Teléfono: ...cvvveeeeeeeee e
0 0= V] PP PPPUPPTP

Conforme a las bases de ayudas establecidas por el Ayuntamiento de Amorebieta-
Etxano con el objetivo de promover la realizacion de practicas no laborales por personas
jovenes desempleadas de Amorebieta-Etxano

MANIFIESTA:

1. Que conoce y acepta las condiciones y obligaciones establecidas en las bases
de las referidas ayudas y certifica la veracidad de los datos consignados por la solicitan-
te en sus formularios de solicitud.

2. Que ha suscrito un convenio de practicas no laborales con personas jovenes
empadronadas en el municipio de Amorebieta-Etxano e inscritas en Lanbide segun los
términos establecidos en las bases.

SOLICITA:

Sea aceptada su solicitud y se le conceda la ayuda que corresponde conforme a las
bases reguladoras de las ayudas para la realizacién de préacticas no laborales por perso-
nas jovenes desempleadas de Amorebieta-Etxano.

Firma del/de la representante legal y sello de la empresa
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AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES
EN EMPRESAS DEL PLAN UDAL GAZTEDI

ANEXO I
Nombre-apellidos: ........cccuviriiiieiiiiee e Cargo en la empresa:.................
EN representacion de:.........uueiiiiiiiiiiiiie e
Razén social de la empresa:........cocoeeveeeineenen. NIF/CIF: e

REALIZA LA SIGUIENTE DECLARACION RESPONSABLE:

a) Que cumple con la condiciébn de empresa independiente y no esta vinculada
societariamente a administraciones, entes u organismos publicos.

b) Que la persona titular o socios mayoritarios de la empresa no mantienen relacion
de consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado con la persona sujeto de la
contratacion a subvencionar.

¢) Que la solicitante no esta excluida del acceso a Ayudas publicas por comision de
infracciones.

d) Que (en el caso de haber solicitado y/o obtenido otras ayudas para este proyec-
to, se debera indicar en qué instituciones publicas o privadas, fecha e importe de
las mismas.)

Fecha solicitud/concesion Institucion Importe solicitado/concedido

En Amorebieta-Etxano, ................ooo

Firma del/de la representante legal y sello de la empresa
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AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES
EN EMPRESAS DEL PLAN UDAL GAZTEDI

ANEXO Il
Nombre-apellidos: .........ccueieiiiiiieiiiee e, Cargo en la empresa..................
EN representacion de:.........uuuiiiiiiiiiiiiee e
Razén social de la empresa:.......ccocoveveeeiieenneens NIF/CIF: e

SOLICITA ELABONO DE LAAYUDA

(Se indicara la cantidad estimada por el periodo de contratacion presentado en la
solicitud de subvencion)

EN LA SIGUIENTE CUENTA

Nombre y apellidos del/de la titular de la cuenta: ...,
BANCO O CAJAI ..o
SUCUISAL ettt ettt b et rb et sa e st e et e ab e e en e enee s

Entidad Cod. Sucursal D.C. Numero cuenta corriente/ahorro

El/la abajo firmante se hace plenamente responsable de la veracidad de los datos

En Amorebieta-Etxano,

Firma del/de la representante legal y sello de la empresa

Firma/sello de la entidad bancaria
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AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES
EN EMPRESAS DEL PLAN UDAL GAZTEDI

ANEXO IV
Nombre-apellidos ..........cceeriiiiiiiiie e Cargo en la empresa..................
EN repreSentacion e ......coouuiii i
Razén social de la empresa........ccccoeeveeeieeenen. NIF/CIF: i
DATOS DE LA CONTRATACION
PUBSIO: e e r e r s
Cuota prevista de la Seguridad SOCIAL...........cccureiirerrirr e
Fecha inicio de contrato o conversion................... Fecha fin de contrato: ..............
B3 [0] 1 =T - PR Tipo de contrato:.......ccccceeeennnn.

DATOS DE LA PERSONA A CONTRATAR

NOMDBre Yy @pellidOS: ...

DNINIE: ..o Fecha de nacimiento:......................
1= o o (o] o N

B =113 (0] o Lo J TR Email: v

[T 1 4 T= U1 [0 o AN

En Amorebieta-Etxano, .............ccoeiiiiiiinn

Firma del/de la representante legal y sello de la empresa
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