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OTRAS DISPOSICIONES

ORDEN de 18 de septiembre de 2018, de la Consejera de Educacién, por la que se convocan
subvenciones para el fomento de la actualizacion cientifica y tecnolégica del profesorado de
Formacion Profesional de centros concertados a través de la colaboraciéon con empresas en el
gjercicio 2018.

Los avances de la ciencia y la tecnologia requieren desarrollar con rapidez nuevos profesio-
nales altamente cualificados que respondan a las necesidades de los entornos productivos. La
Formacion Profesional del Pais Vasco en su objetivo de dar respuesta a las necesidades de
profesionales altamente especializados, preparados para adaptarse a los cambios acelerados
derivados de la constante evolucion de los requerimientos tecnoldgicos, debe contar con un profe-
sorado que actualiza permanentemente sus competencias cientificas y tecnoldgicas y que mejore
continuamente su capacidad de transmisién del conocimiento a su alumnado a través de nuevas
metodologias de aprendizaje.

En este sentido, el IV Plan Vasco de FP, en el eje de la Formacion Profesional Integrada,
plantea entre sus objetivos estratégicos el relativo a «Adaptar la formacion profesional a las nece-
sidades actuales y futuras de los sectores productivos y a la empleabilidad de las personas, como
respuesta a la cada vez mayor necesidad de cualificaciéon y especializacion en las empresas».

Para avanzar en este objetivo, entre otras lineas de actuacién, se plantea la de «Reforzar la
formacion del profesorado de los centros, buscando el desarrollo de nuevas capacidades y acti-
tudes, necesarias para impulsar el cambio y la transformacién en la formacion profesional». Para
ello, se plantea:

e Reforzar la formacion del profesorado orientada a desarrollar nuevas capacidades y métodos
adaptados a un entorno de aprendizaje cada vez mas especializado y complejo.

e Establecer actuaciones que favorezcan el conocimiento de la realidad empresarial vasca por
parte del profesorado de los centros, de forma que lo puedan transmitir en sus formas de trabajo
y en su relacion con el alumnado.

Ademas, las nuevas metodologias de aprendizaje activo-colaborativas que se vienen implan-
tando en la Formacién Profesional de Euskadi, contribuyen a desarrollar las capacidades STEAM
(Science, Technology, Engineering, Art/Design, Mathematics), sobre la base del trabajo en retos
reales vinculados a la realidad de los entornos productivos.

Por todo ello, es esencial que el profesorado pueda actualizar sus competencias cientificas y
tecnoldgicas a través del desarrollo de retos reales, derivados de la colaboraciéon centro-empresa.
Las actividades objeto de financiacion a través de la presente Orden estaran basadas en pro-
blemas reales de las empresas con los que el profesorado de Formaciéon Profesional trabajara,
logrando asi actualizar sus conocimientos y capacidades y estando permanentemente al tanto
de los retos y necesidades presentes y futuras que tienen planteados los diferentes sectores
productivos.
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Por otro lado, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en su articulo 102.1 esta-
blece que la formacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado
y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros.

Ademas en el apartado 2 del mismo articulo, determina que los programas de formacioén per-
manente, deberan contemplar la adecuacion de los conocimientos y métodos a la evolucion de las
ciencias y de las didacticas especificas, asi como todos aquellos aspectos encaminados a mejorar
la calidad de la ensefanza y el funcionamiento de los centros.

Por su parte, la Ley 4/2018, de 28 de junio, de Formacion Profesional del Pais Vasco, en su
articulo 3.2.g), senala, entre los objetivos prioritarios del sistema vasco de formacion profesional,
el relativo a dotar al profesorado de competencias basicas y especificas asi como cualquier otra
herramienta profesional que permita avanzar en una formacion acorde a las nuevas necesidades
sociales y sectoriales.

Asimismo, en el articulo 7.3 de la mencionada Ley 4/2018 se establece que el aprendizaje para
la innovacion aplicada impulsara la creacion de entornos estratégicos especializados que favorez-
can la confluencia y la colaboracion efectiva en diferentes sectores productivos, entre los centros
de formacion profesional y las empresas, especialmente en el ambito de las pequefas y medianas
empresas -PYMEs—.

Ademas, en el apartado 6 de ese mismo articulo 7 se sefala que el departamento competente
en materia de formacion profesional del sistema educativo del Pais Vasco impulsara el ambito del
aprendizaje para la innovacién aplicada en las y los jovenes que realicen estudios de formacion
profesional, asi como en la poblacion activa ocupada y desempleada que realicen dichos estu-
dios, para fomentar la cultura de la innovacion.

En este sentido, la citada Ley 4/2018, de 28 de junio, de Formacion Profesional del Pais Vasco,
en su articulo 31, dedicado a la formacion del profesorado, determina que el impulso de la innova-
cion y la mejora continua en la formacion profesional requerira la formacion del profesorado en el
aprendizaje y desarrollo de nuevas metodologias activas de aprendizaje en el aula, asi como en
contenidos profesionales especificos, dirigida a mejorar las competencias de dicho profesorado
en entornos complejos. A estos efectos, en el apartado 2 de dicho articulo 31, se establece que
el departamento competente en materia de formacioén profesional del sistema educativo del Pais
Vasco establecera programas de formaciéon del profesorado, dando prioridad a la formacion des-
tinada a los campos definidos en el parrafo anterior, asi como a fomentar acciones dirigidas para
poder responder a entornos tecnolégicamente muy avanzados.

Asimismo, en el apartado 3 de ese mismo articulo 31, se determina que los programas de
formacion continua del profesorado podran realizarse tanto en centros de formacion como en
empresas que destaquen por sus avanzados e innovadores procesos de trabajo y de ejercicio
profesional.

Finalmente, el Decreto 79/2017, de 11 de abril, por el que se establece la estructura organica
y funcional del Departamento de Educacion, atribuye a la Direccién de Tecnologia y Aprendizajes
Avanzados, entre otras funciones, las relativas a:

e Impulsar la cultura STEAM en los diferentes niveles de aprendizaje de la formacion profesional.

e Fomentar acciones dirigidas a la formacion del profesorado, que les permita responder a
entornos tecnolégicamente muy avanzados.
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Las actividades objeto de la presente Orden se enmarcan dentro del programa 5414 «Fondo de
Innovacion», de apoyo al desarrollo de iniciativas y proyectos estratégicos, alineados con el Plan
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2020 y con la estrategia de especializacion inteligente RIS3
Euskadi.

Por todo ello, teniendo en cuenta el Decreto 79/2017, de 11 de abril, por el que se establece
la estructura organica y funcional del Departamento de Educacién, y de conformidad con lo esta-
blecido en el Titulo VI del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda
General del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, referente
a la regulacion de las subvenciones en el ambito de la administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Euskadi, asi como lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y demas disposiciones de general aplicacion.

Por todo lo cual,

RESUELVO:
CAPITULO |

OBJETO DE LA CONVOCATORIAY REQUISITOS

Articulo 1.— Obijeto.

Es objeto de la presente Orden regular la concesion de subvenciones por el procedimiento de
concurso, para el fomento de actividades de actualizacion cientifico-tecnoldgico del profesorado
de Formacion Profesional de centros privados concertados, a través de proyectos de colaboracion
centro-empresa, en el ejercicio 2018.

Articulo 2.— Marco general de las actividades.

Las actividades objeto de la presente convocatoria pretenden impulsar la actualizaciéon
cientifico-tecnoldgica del profesorado de Formacion Profesional a través de la colaboracion
centro-empresa. Esta colaboracién consiste en la realizacion de observaciones en la empresa por
parte del profesorado sobre el desarrollo tanto de productos como de los procesos productivos en
las que se detectaran retos que la empresa pretende convertir en oportunidades de mejora, que
trataran de resolverse a través de una propuesta conjunta de innovacién centro-empresa y que
se incluira en el programa TKGUNE, coordinado por el Area de Innovacién Aplicada en el ambito
de la Formacioén Profesional de TKNIKA — Centro de Investigacion e Innovacion Aplicada de la
Formacion Profesional del Pais Vasco.

Con ello se pretende conseguir que el profesorado actualice sus competencias cientificas y tec-
nolégicas a través de su trabajo en retos reales que se plantean en los sectores productivos que
corresponden a su especialidad, para posteriormente transferir esos conocimientos a su alumnado
y al resto del profesorado del centro, con lo que se contribuira al desarrollo de las capacidades
STEAM tanto en el profesorado como en el alumnado de Formacion Profesional.

Articulo 3.— Requisitos de las actividades.

Las actividades objeto de financiacién a través de la presente Orden deberan cumplir los
siguientes requisitos:
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1.— Los centros participantes deberan planificar las empresas en las que pretenden realizar las
observaciones, debiendo ser estas PYMES de tamarno de 1 a 249 empleados o empleadas.

2.— TKNIKA (Centro de Investigacién e Innovacion Aplicada de la Formacion Profesional del
Pais Vasco), dependiente de la Viceconsejeria de Formacion Profesional, validara el listado de
las empresas propuestas por cada centro, de manera que se garantice la actualizacidén cienti-
fico-tecnoldgica del profesorado y la transferencia de conocimiento. Mediante esta validacion se
asegurara que una empresa no se incorpore en la planificacion de mas de un centro de la red
TKGUNE. En caso de que una empresa haya sido propuesta por mas de un centro se procedera
atendiendo a los siguientes criterios, cuya aplicacion sera sucesiva:

a) Tendra prioridad el centro que haya mantenido ya una relacion previa con la empresa, en los
dos cursos anteriores, en alguna de las siguientes modalidades: alumnado del centro realizando el
modulo de Formacioén en Centros de Trabajo, alumnado del centro en Formacion Profesional Dual
en Régimen de Alternancia, imparticion de formacién continua a los trabajadores de la empresa.

b) Se priorizara la cercania geografica entre el centro y la empresa (misma comarca).

c) Si persiste la igualdad de condiciones, se asignara la empresa al centro que mejor valoracion
haya obtenido en su solicitud, de acuerdo con los criterios del articulo 14.

3.— Durante las observaciones en la empresa detectaran, en colaboracion con la empresa,
retos que supongan una actualizacion cientifico-tecnolégica para el profesorado a través de un
problema real del entorno productivo y al mismo tiempo una oportunidad de mejora para la pro-
pia empresa. Dichos retos se abordaran a través de la definicion de un proyecto de innovacion
centro-empresa. Este proyecto se materializara en un documento, identificando, de manera espe-
cifica, el trabajo a desarrollar por el profesorado del centro.

4 — En caso de imposibilidad de realizar la observaciéon en una empresa aprobada a un centro,
podra sustituirse por otra previa autorizacion de TKNIKA.

5.— El profesorado desarrollara las actividades objeto de la presente Orden fuera de su horario
lectivo.

6.— Las actividades objeto de subvencién se desarrollaran en el presente ejercicio 2018, del 1
de enero a 15 de diciembre de 2018.

Articulo 4.— Requisitos de las entidades beneficiarias.

1.— Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente Orden todos aque-
llos centros privados concertados autorizados oficialmente para impartir ciclos formativos de grado
medio o superior de Formaciéon Profesional en la CAPV, que cumplan lo establecido en los arti-
culos 13 y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones asi como con lo
establecido en el articulo 50.5 y 6 del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la
Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre.

2.— Los centros participantes deberan pertenecer a la red TKGUNE coordinada por TKNIKA
(Centro de Investigacion e Innovacion Aplicada de la Formacion Profesional del Pais Vasco).

3.— Los centros beneficiarios deberan estar al corriente del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

Este requisito se verificara automaticamente, tantas veces como fuera necesario, por el 6rgano
gestor sin necesidad del consentimiento de los centros solicitantes, en aplicacion del Decreto
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Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco.

El centro beneficiario podra denegar expresamente el consentimiento. En tal caso, debera
aportar la certificacion correspondiente en los términos previstos en el articulo 22 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

4 — La concesion y, en su caso, el pago de las subvenciones y ayudas a las entidades bene-
ficiarias quedaran condicionadas a la terminacién de cualquier procedimiento de reintegro o
sancionador que, habiéndose iniciado en el marco de ayudas o subvenciones de la misma natu-
raleza concedidas por la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y sus
organismos autbnomos y Entes Publicos de Derecho Privado, se halle todavia en tramitacion.
En cualquier caso, la concesion y, en su caso, el pago de la subvenciéon quedara condicionada al
reintegro de la subvencion recibida cuando, a la finalizacidon de un procedimiento de reintegro, se
hubiera dictado resolucion en tal sentido.

5.— No podran concurrir a la presente convocatoria quienes se encuentren sancionados con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de ayudas o subvenciones publicas, o estén incursos en
alguna prohibicién legal que inhabilite para ello, incluidas las que se hayan producido por discri-
minacion de sexo, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicidn final sexta de la Ley 4/2005,
de 18 de febrero, para la igualdad de Mujeres y Hombres.

Articulo 5.— Dotacién presupuestaria.
Se destinaran 400.000 euros al desarrollo de la presente Orden.
Articulo 6.— Cuantia de las ayudas.

La cuantia de la subvencion a otorgar inicialmente se calculara en funcion del listado de empre-
sas presentado por cada centro y validado por TKNIKA, y sera la suma de los siguientes apartados:

1.— 150 euros por cada empresa validada.

2.— 400 euros * 30% n.° de empresas validadas, para el disefio de proyectos de colaboracion
centro-empresa que supongan aprendizaje para el profesorado y sean de interés para la empresa.

3.—1.300 euros * 10% n.° de empresas validadas, para la ejecucién de los proyectos disefiados.
4 — La cuantia maxima por centro que se otorgara asciende a 45.000 euros.
Articulo 7.— Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

La concesion de subvenciones reguladas en la presente Orden sera incompatible con cualquier
otra subvencién de entidades publicas o privadas, que tuvieran el mismo objeto.

CAPITULO Il

SOLICITUDES, SELECCION Y PROCEDIMIENTO

Articulo 8.— Tramitacion electronica.

1.— Las entidades interesadas solicitaran, consultaran y realizaran todos los tramites de este
procedimiento utilizando medios electronicos.
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2.— La tramitacion electronica esta regulada en el Decreto 21/2012, de 21 de febrero, de Admi-
nistracion Electronica y la Resolucion, de 9 de febrero de 2006, de la Directora de Informatica y
Telecomunicaciones, que aprueba la Plataforma Tecnolégica para la E-Administracion —-PLATEA—.

3.— Las especificaciones de como tramitar, las solicitudes, declaraciones res-
ponsables, y demas modelos estan disponibles en la sede electronica (https:/
www.euskadi.eus/ayuda_subvencion/2018/fp-empresa/y22-izapide/es)

Los tramites posteriores a la solicitud, por canal electronico, se realizan a través de
http://www.euskadi.eus/misgestiones

Articulo 9.— Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

1.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

2.— Las solicitudes se presentaran por medios electrénicos en la sede electronica de Euskadi.net
(https://www.euskadi.eus/ayuda_subvencion/2018/fp-empresa/y22-izapide/es)

3.— Corresponde a la persona que ostente la representacion legal del centro realizar la solicitud,
dirigida al Director de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados.

4 — Las solicitudes y la documentacién que las acompafie se podran presentar en euskera o
castellano, a eleccion del centro. Asi mismo, a lo largo del procedimiento, se utilizara el idioma
elegido por el centro solicitante, tal y como establecen los articulos 5.2.a) y 6.1 de la Ley 10/1982,
de 24 de noviembre, basica de normalizacién del uso del Euskera.

5.— En el caso de que el centro solicitante no esté dado de alta en el Registro de Terceros del
Departamento de Hacienda y Economia, debera realizar dicho tramite por el canal electrénico:

https://www.euskadi.eus/y22-izapide2/es/contenidos/informacion/regtelter_infor/es_rtt/infor_rtt.html

En dicho sitio electronico también podra modificar los datos existentes. Se comprobara de oficio
si la entidad solicitante estd dada de alta en el registro.

Articulo 10.— Documentacién a presentar.
Los centros solicitantes deberan presentar la siguiente documentacion:

1.— Formulario de solicitud debidamente cumplimentado, conforme al Anexo | de la presente
Orden.

2.— Listado de empresas con las que se pretende colaborar, de acuerdo con el modelo del
Anexo Il e indicando:

a) Denominacion, Territorio Histérico, Municipio, CNAE, numero de trabajadores/as y, en su caso,
tipo de relacion previa con la empresa, de entre las modalidades previstas en el articulo 3.2.a).

b) Mes en el que se ha realizado o se prevé realizar la observacion en las empresas.

c) Objetivos a conseguir en términos de intercambio de conocimiento y de actualizacion cien-
tifico-tecnoldgica del profesorado (como Ejemplos: eficiencia energética, proceso productivo,
nuevos materiales, sector médico, nuevos servicios, realidad virtual, automatizacion,...).

3.— Compromiso de transferencia del conocimiento al alumnado y al resto del profesorado del
centro, incluido en el Anexo Il.
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4 — Proyectos de colaboracion con empresas realizados en el marco de TKGUNE dese el 1 de
septiembre de 2016 hasta el cierre del plazo de solicitudes para la presente convocatoria, debida-
mente registrados en el aplicativo TKGUNE. Certificado del centro.

Articulo 11.— Subsanacion de defectos en la solicitud presentada.

Si las solicitudes de subvencién no vinieran cumplimentadas en todos sus términos, o no fueran
acompafadas de la documentacion relacionada en el articulo anterior, se requerira a la persona
solicitante para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acomparfie los documentos pre-
ceptivos, con indicaciéon de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 12.— Organo encargado de la gestion de las subvenciones.

El 6rgano gestor de las ayudas reguladas en la presente Orden sera el Director de Tecnologia
y Aprendizajes Avanzados del Departamento de Educacion.

Articulo 13.— Comisién de evaluacion.

La valoracion de las actividades, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15, se
llevara a cabo por una comisiéon compuesta por:

— El Director de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados, que ejercera la presidencia.

— La persona responsable de TKNIKA del area de Innovacién Aplicada en el ambito de la For-
macion Profesional.

— Un técnico o una técnica de la Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados, que actuara
como secretario o secretaria, con voz y voto.

Articulo 14.— Criterios de valoracion y procedimiento de adjudicacion.

1.— Las solicitudes se valoraran de forma individualizada, una vez comprobado el cumplimiento
de los requisitos de la presente convocatoria. La valoracion la realizara la comision de evaluacion
sobre la base a la informacién disponible en el aplicativo de seguimiento del programa TKGUNE.
Para dicha valoracién se utilizaran los criterios siguientes:

a) Numero de cursos en los que el centro ha participado en la red TKGUNE, a razén de 1 punto
por curso académico.

b) Trayectoria de colaboracién con empresas del centro: 0,1 punto por cada proyecto desarro-
llado en colaboracion con empresas en los ultimos dos cursos (2016-2017 y 2017-2018).

c) Trayectoria en participacion de proyectos de innovacién promovidos por la Viceconsejeria de
Formacion Profesional. 0’5 puntos por cada proyecto en el curso 17-18.

2.— Valoradas las solicitudes, éstas se ordenaran con arreglo a la puntuacion total obtenida,
segun el baremo recogido en el punto 1.

En caso de empate en la puntuacién otorgada, se dara prioridad al centro que haya acumulado
un mayor numero de proyectos desarrollado en la red TKGUNE en 2017-2018.

3.— Se otorgaran ayudas econdmicas so6lo a aquellas solicitudes que hayan obtenido mejor pun-
tuacion, hasta agotar los créditos presupuestarios destinados a los efectos de esta convocatoria.
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Articulo 15.— Resolucion, recursos, plazos para resolver y notificar, modo de notificacion y pro-
cedimiento de publicidad.

Las solicitudes presentadas se tramitaran a través de un uUnico procedimiento cuya resolucion,
decidiendo todas las cuestiones planteadas por los centros interesados, corresponde al Vicecon-
sejero de Formacion Profesional, a propuesta de la comision de evaluacion.

La citada resolucidon, no agota la via administrativa y, contra la misma, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la notificacion, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La resolucién adoptada se publicara en el Boletin Oficial del Pais Vasco y con la misma fecha
se notificara de forma individualizada a los centros interesados, por medios electrénicos a través
de http://www.euskadi.eus/misgestiones.

El plazo maximo para resolver y notificar lo resuelto a todos los centros interesados sera de 6
meses, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial del
Pais Vasco, transcurrido el cual, sin haberse notificado resolucion alguna, los interesados podran
entender desestimada su solicitud, a los efectos de lo establecido en el articulo 25.1.a de la Ley de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 16.— Pago de la subvencion.

El abono de la subvencion se hara efectivo en dos plazos, el primero, cuyo importe sera el
40% del total concedido, se realizara una vez aceptada la ayuda, conforme a lo establecido en el
articulo 19.1. El pago del 60% restante del importe de la subvencién se realizara tras la presenta-
cion de la justificacion en el plazo y condiciones que se indican en el articulo 20.

Articulo 17.— Alteracion de las condiciones de la subvencion.

1.— Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, y
en su caso, la obtencién de cualesquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad, podra
dar lugar a la modificacion de la resolucion, siempre que se salvaguarden los requisitos minimos
establecidos para ser beneficiarios de ésta.

2.— A estos efectos, el Viceconsejero de Formaciéon Profesional dictara la oportuna resolucion
de liquidacién, en la que se reajustaran los importes de la subvencién concedida o, en su caso, se
ordenara la devolucién de los importes recibidos en exceso.

Articulo 18.— Incumplimientos y procedimiento de reintegro.

1.— Se declarara la pérdida del derecho a la percepcion de la subvencién y, en su caso, la obli-
gacion de reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vasco el importe percibido mas el interés que
corresponda, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que de la memoria final presentada por el centro beneficiario se deduzca que la actividad no
ha alcanzado los objetivos minimos propuestos en el proyecto subvencionado.

b) Que se incumpla cualquiera de las obligaciones, requisitos o condiciones establecidas en
esta Orden y en las resoluciones que la desarrollen.
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c) Que se incumpla cualquiera de las obligaciones de los beneficiarios de subvenciones con
cargo a los Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Euskadi, recogidas en el articulo 50.2
del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco,
aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre o en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Que se haya obtenido de forma concurrente cualquier otra subvencion de entidades publicas
o privadas.

2.— El reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora se regira por
lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del
Pais Vasco (Texto Refundido aprobado por el Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre),
por el Titulo Il del Decreto 698/1991, de 17 diciembre y por el articulo 42 de Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

CAPITULO Il

OBLIGACIONES DE LOS CENTROS BENEFICIARIOS, JUSTIFICACION, SEGUIMIENTO,
EVALUACION Y CERTIFICACION

Articulo 19.— Obligaciones de los centros beneficiarios.

Los centros beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente Orden deberan cumplir,
en todo caso, las siguientes obligaciones:

1.— Aceptar la subvencion concedida. En este sentido, si en el plazo de quince dias naturales
a contar a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucién de adjudicaciéon, no renuncian
expresamente y por escrito a la misma, se entendera que ésta queda aceptada.

2.— Incluir en el Plan Anual del Centro las actividades subvencionadas.
3.— Justificar la subvencién concedida de acuerdo a lo recogido en el articulo 20.
4 — Utilizar la subvencion para el concreto fin para el que ha sido concedida.

5.— Cumplir con todas las demas obligaciones establecidas en el articulo 50.2 del Texto Refun-
dido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por
Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, y en particular facilitar a la Oficina de Control
Econémico y al Tribunal Vasco de Cuentas Publicas la informacion que le sea requerida en el
ejercicio de sus funciones de fiscalizacion del destino de las ayudas.

6.— Cumplir con todas las demas obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

7.— Dar a conocer que la iniciativa esta financiada por el Fondo de Innovaciéon del Gobierno
Vasco, de manera que las empresas participantes sean conscientes del respaldo que proporciona
dicho Fondo.

8.— Planificar la forma en que el profesorado participante transferira los conocimientos adquiri-
dos a su alumnado y al profesorado del centro y registraran las aplicaciones practicas realizadas
en el aula.
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Articulo 20.— Justificacion de las subvenciones.

1.— Los centros beneficiarios deberan presentar antes del 31 de diciembre de 2018 y a través
de http://www.euskadi.eus/misgestiones, una memoria de actuacion que recoja la actividad del
centro, la cual incluira la memoria econémica justificativa.

2.— Dicha memoria incluira los siguientes apartados:

a) Listado de empresas y la actividad desarrollada en las mismas. En cada caso, se incluira lo
que proceda: observacion, entrega de proyecto y colaboracién centro-empresa. Esta informacion
debera coincidir con la informacién incorporada en el aplicativo TKGUNE a 15 de diciembre de
2018, de manera que en el mismo se pueda comprobar el detalle de cada una de las acciones
realizadas e incluidas en la memoria resumen.

b) Asi mismo la memoria debera incluir una descripcion resumida del aprendizaje y transferen-
cia obtenidos mediante las diferentes colaboraciones centro- empresas. Esta informacion debera
ser coherente con las aportaciones realizadas en el aplicativo TKGUNE a 15 de diciembre de
2018, de manera que en el mismo se pueda comprobar el detalle de la transferencia realizada.

3.— Ademas, el centro debera incluir la memoria econdmica justificativa con el calculo de la
cuantia de la subvencion final que le corresponde. Para ello, sobre la base de las observaciones
realizadas, el nUmero de proyectos presentados en empresas y las colaboraciones centro- empresa
realizadas, realizara el calculo con arreglo a las siguientes normas:

a) Las empresas observadas deberan estar incluidas en la lista aprobada por TKNIKA y correc-
tamente registradas en el aplicativo TKGUNE. Ademas se indicara el nimero de horas dedicadas
a cada una de las observaciones, y se computara a 30 euros/hora hasta un maximo de 150 euros
por observacion.

b) Por cada proyecto entregado a la empresa y correctamente registrado en el aplicativo, se
indicaran el numero de horas dedicadas a cada uno de los proyectos y se computaran a razon de
30 euros/hora hasta un maximo de 400 euros. Ademas se tendra en cuenta que seran subvencio-
nados los proyectos entregados hasta un maximo del 30% de las empresas validadas.

c) Por cada proyecto ejecutado, y debidamente registrado en el aplicativo, se indicara el nUmero
total de horas que ha supuesto para el profesorado del centro y cuya razonabilidad debera ser
contrastada con la empresa. En este apartado se computara el 25% del niumero de horas dedica-
das a la ejecucion de cada proyecto a razon de 30 euros/hora.

d) La subvenciodn final sera la suma de los tres apartados anteriores, siempre que la cantidad
resultante no sea superior a la subvencion inicialmente otorgada. En ese caso, la subvencion final
coincidira con la inicial.

e) Asimismo, debera hacer constar si ha recibido otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad objeto de subvencion de la presente Orden, con indicaciéon del importe y
su procedencia.

4 — La memoria de actuacion debera realizarse conforme a los contenidos de los apartados
anteriores del presente articulo y tomando como referencia el modelo del Anexo lll.
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5.— La Direccién de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados procedera a la revision de la memo-
ria econdmica justificativa y comprobara la validez del calculo realizado por el centro, previo a la
realizacion del segundo pago previsto en el articulo 16 de la presente Orden.

Articulo 21.— Seguimiento.

1.— La Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados realizara un seguimiento de las acti-
vidades subvencionadas, al objeto de garantizar la realizaciéon de las mismas, a través del Area
de Innovacioén Aplicada en el ambito de la Formacion profesional de TKNIKA.

2.— En el caso de que a lo largo del curso se produjese cualquier incidencia que asi lo aconse-
jase, en el desarrollo de cualesquiera de las actividades de formacién subvencionadas, el Area de
Innovacion Aplicada en el ambito de la Formacion Profesional de TKNIKA remitira a la Direcciéon
de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados el informe que considere oportuno, al objeto de que ésta
pueda tomar las medidas pertinentes para el cumplimiento de la presente Orden.

Articulo 22.— Evaluacion.

El Area de Innovacion Aplicada en el ambito de la Formacion Profesional de TKNIKA, en base
a la memoria final remitida por los centros y a cualquier otro dato o informe que considere nece-
sario recabar, enviara a la Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados, al finalizar el curso,
una memoria de evaluacion de los resultados obtenidos en la que se hara constar la relacion de
centros participantes, las actividades realizadas por cada uno, el grado de cumplimiento de los
objetivos previstos en las actividades aprobadas, y en el caso de que no se hayan alcanzado mini-
mamente los objetivos propuestos, se advertira expresamente de esta circunstancia.

Articulo 23.— Datos de caracter personal.

Los datos personales recogidos en la tramitacién de esta convocatoria seran incluidos en un
fichero denominado Formacion del Profesorado de Formacion Profesional, cuyo objeto sera ges-
tionar la presente convocatoria de subvenciones, asi como informar a las personas concurrentes
a dicha convocatoria de su desarrollo. El tratamiento y publicacion de estos datos es autorizado
por los y las participantes en la convocatoria.

La responsable de este fichero es la Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados. Los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidon se podran ejercer ante la Direccion
de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados, dirigiéndose para ello a la siguiente direccion: calle
Donostia-San Sebastian, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.

Todo ello de conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, y con la Ley 2/2004, de 25 de febrero, Ficheros de Datos de Caracter
Personal de Titularidad Publica y de Creacién de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos.

Asimismo, las personas concurrentes a esta convocatoria autorizan a la Direccién de Tecno-
logia y Aprendizajes Avanzados a comprobar en otros organismos publicos la veracidad de los
documentos presentados.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En todo lo no previsto por la presente Orden sera de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la normativa regula-
dora de las ayudas y subvenciones publicas.
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DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Contra la presente Orden podra interponerse potestativamente recurso de reposicion en el
plazo de un mes ante la Consejera de Educacion o recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos meses, ambos plazos a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el BOPV.

DISPOSICION FINAL TERCERA
La presente Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el BOPV.
En Vitoria-Gasteiz, a 18 de septiembre de 2018.

La Consejera de Educacion,
CRISTINA URIARTE TOLEDO.
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ANEXO |
SOLICITUD

ACTUALIZACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA DEL PROFESORADO DE FORMACION
PROFESIONAL

(*) Campos obligatorios
Solicitante*
Titular |:| Representante |:|

Datos personales

Titular
Nombre de la entidad * Teléfono
Documento de identificacion * Numero*

Territorio / Provincia donde constan los datos fiscales de la entidad solicitante *

Representante

Nombre / Nombre de la entidad * Teléfono
Primer apellido Segundo apellido
Documento de identificacién * Numero*
Sexo

Hombre (] Mujer ]

Canal de notificacion y comunicacion *

[ Postal

Direccion * N° Piso Letra
CP* Municipio * Provincia *

Pais *

I Electronico

Idioma de las notificaciones, comunicaciones y avisos*
|:| Euskera D Castellano
Datos para recibir avisos

Puede utilizar un sistema de avisos gratuitos por correo electrénico o SMS que le avisa cada vez
que se le envia una notificacion o comunicacion.
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Si desea indicar mas de un correo electrénico o nimero de teléfono maovil, separelos mediante
punto y coma [;].

Correo electronico:

SMS:

Declaraciones responsables
Declaraciones de incompatibilidad

Declaro que la entidad solicitante no esta recibiendo ninguna ayuda o subvencion con este
mismo objeto y finalidad concedida por administraciones publicas o entidades privadas.

Declaraciones especificas
Declaro que la entidad solicitante:

e Conoce los términos de la convocatoria para el fomento de la actualizacion cientifica y
tecnoldégica del profesorado de Formacion Profesional de centros concertados, a través de la
colaboracién con empresas en el ejercicio 2018.

e Adquiere el compromiso de comunicar a la Direccion de Tecnologia y Aprendizajes Avanzados
del Departamento de Educacién la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a algunos de
los requisitos exigidos y tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion, asi como la obtencion
de subvenciones o ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedente de cualesquiera
administraciones o entes tanto publicos como privados.

Otras declaraciones
Declaro que:
olLa entidad solicitante:

e No ha recibido ninguna sancién, penal o administrativa, que le imposibilite obtener
subvenciones o ayudas publicas.

e No esta incursa en ninguna prohibicion legal que la inhabilite para obtener subvenciones o
ayudas publicas, con mencién expresa a las que se hayan producido por discriminacién de sexo'.

e Cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para ser beneficiaria de esas
ayudas.

e Los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que la acompafan son verdaderos.

1 En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién final sexta de la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

Documentos aportados anteriormente

Doy mi consentimiento a que consulten los siguientes documentos:

Nombre del documento Fecha de entrega Organo en el que se entregd
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Documentos relativos al cumplimiento de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Doy mi consentimiento a que consulten los documentos relativos al cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social Si [ ] No [ ]

, a

(Lugar) (Fecha)

(Firma de la persona representante)
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ANEXO llI
MEMORIA DE ACTUACION Y ECONOMICA JUSTIFICATIVA

La memoria de actuacion incluira una ficha por cada empresa con la que se ha establecido una
colaboracién, que contendra la informacion de los apartados |, Il, lll y IVsiguientes, de acuerdo con la
actividad realizada en cada caso. Ademas, se incluird la Memoria Econdmica-Justificativa, de acuerdo
con los apartado V y VI siguientes, que corresponda a toda la actividad realizada.

|.— Identificacion de los agentes involucrados.

— Identificacién del centro: Nombre.

— Datos de la empresa: Denominacion. Territorio Historico, Municipio, CNAE.
[I.— Observacion.

Profesorado del centro implicado.

Personas de la empresa con las que se ha realizado la observacion.

Fechas en las que se ha realizado la observacion.

Retos detectados en la empresa que pueden ser objeto de mejora a través de la colaboracion centro-
empresa.

Puntos fuertes detectados en la empresa que contribuiran a la actualizacion tecnoldgica del
profesorado.

[ll.— Proyecto de Innovacion Centro-Empresa.
Relacién del profesorado participante.

Descripcion general del proyecto a realizar indicando las fases del mismo y los plazos previstos para
cada una de ellas, asi como las familias profesionales con las que tiene vinculacion.

Descripcion de la participacion del profesorado del centro en el proyecto: tareas a realizar y numero
de horas de dedicacion previstas.

Valoracién de la empresa sobre la relevancia que concede a la ejecucién del proyecto, desglosando
la participacién de cada uno de los agentes implicados y especialmente la participacién del centro de
FP.

IV.— Ejecucion del proyecto.
Relacion del profesorado participante.

Descripcion del desarrollo del proyecto llevado a cabo, sefialando los cambios que haya habido sobre
el proyecto inicialmente definido y su justificacion.

Descripcion de la actualizacion tecnoldgica obtenida y la forma de llevar a cabo la transferencia al
alumnado y profesorado del centro, indicando el ciclo formativo y médulo en el que tiene aplicacion.
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Conclusiones y resultados obtenidos de cara a la actualizacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje en los diferentes ciclos formativos, que estén relacionados con los proyectos llevados a

cabo.

Valoracién de la empresa sobre el desarrollo del proyecto, desglosando la participacién de cada uno
de los agentes implicados y especialmente la participacién del centro de FP.

Numero de horas empleadas por el profesorado del centro en el desarrollo del proyecto.
V.— Memoria econdémica justificativa.

Detalle memoria econdmica.

Propuesta de Proyecto de Ei 6 del
laboracion jecucion del proyecto

° ° Total por

Si/ N.° (30 €n.°de NP (30 £€n°de pI'Oyecto

horas, max | Si/No
No horas 400 €) horas horas)

N.° Empresa Observacion

N.© (30€n°de
hon:as horas, max
150 €)

— | o
SRl glelx(N|lolaslw|n|=

—
N

15
16
17
18
19
20
Totales
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VI.— Tabla resumen memoria econémica.
Actividad N.° Total Horas totales | Horas Observaciones Importe total
empleadas totales *30

Observaciones Maximo 150 € por observacion

Proyectos colaboracion Maximo 400 € por proyecto, sobre
un maximo del 30% de empresas
validadas

Proyectos ejecutados El 25% de las horas dedicadas a
la ejecucion de cada proyecto *30

Total cuantia subvencion

Cuantia Procedencia

Otros ingresos
subvenciones

(o]

Total
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