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(2 SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Pablico de Emples Consejeria de Educacion y Empleo
ANEXO Il
COMPROMISO DE INSERCION LABORAL

La entidad ,con N.ILF.: , con
domicilio a efectos de notificaciones, en de
C.P. , Yy Sede Social en
de
C.P.: , representada legalmente por
D/Dia. ,y con D.N.I: , en calidad
de , y actividad econdémica en el epigrafe , de
conformidad con (1)

Conforme a los requisitos del decreto por el que se regula el Programa Colaborativo Rural de acciones
de atencion Integral a personas en situacion de riesgo de exclusion social y se establecen las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones destinadas a dicho programa, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

1.-Que conoce el proyecto de acciones de atencién integral a personas en riesgo de exclusién social
.......................................................................... " arealizar porlaentidad ..........cccccceeviiee eiiiiie e erieeeennn CON
N L e , solicitante de subvencion al amparo de lo establecido por el
precitado decreto, dirigido a mejorar las posibilidades de insercién laboral y cualificacién de las personas
desempleadas inscritas en el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en el ambito de las politicas activas
de empleo mediante actuaciones integrales de empleo y formacion.

2- Que en el supuesto de que por el 6rgano competente se dicte resolucion estimatoria de la solicitud de
subvencion instada para la ejecucién del citado proyecto, se compromete responsablemente a la

contratacion, en los tres meses posteriores a la finalizacion del mencionado proyecto, de.......... )
participantes, mediante contrato................. (3), Yy por una duracion de al menos ..........ccccceeueee meses a
jornada ................. , obligdndose a prestar la colaboracion necesaria para el seguimiento y comprobacion

por el érgano gestor de las obligaciones de insercién laboral adquiridas por la entidad promotora.

Y para que conste expido la presente en, ......... A€ de 201....

SR. DIRECTOR GERENTE DEL SEXPE.

(1) Documento acreditativo del objeto social de la entidad debidamente inscrito en los registros correspondientes, o
modelo de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

(2) Ndmero de alumnos/as.
(3)Tipo de contrato (indefinido, duracién determinada, etc.).
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